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ყველაზე უფრო რა მოგეწონათ მომსახურებაში?
კეთილგანწყობილი თანამშრომლები (13); მეგობრული გარემო(7);  კომპეტენტური თანამშრომლები(3); მოწესრიგდა რიგები; 
თქვენი აზრით როგორ უნდა გამოვასწოროთ მომსახურება?
შესაძლებელი იყოს სერვისის შეწყვეტის შემთხვევაში SMS შეტყობინების მიღება. გამოასწორეთ ინფრასტრუქტურა; რიგის აპარატი გაუმართავია და მოწესრიგდეს.
არის თუ არა კონკრეტული თანამშრომელი, ვისზეც გნებავთ კომენტარი გააკეთოთ?
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