ურთიერთშეთანხმების მემორანდუმი
დადებული
წამლებისა და ნარკოტიკების კონტროლის უკრაინის სახელმწიფო სამსახური
და
საქართველოს შრომის, ჯანმრთელობისა და სოციალური დაცვის სამინისტროს
შორის
წამლების ხარისხის კონტროლის სფეროში თანამშრომლობაზე 


წამლებისა და ნარკოტიკების კონტროლის უკრაინის სახელმწიფო სამსახურს და საქართველოს შრომის, ჯანმრთელობისა და სოციალური დაცვის სამინისტროს წამლების ხარისხის კონტროლის სფეროში თანამშრომლობაზე,  შემდგომში მხარეებს:
სურვილი აქვთ რა გააძლიერონ ორ ქვეყანას შორის ფარმაცევტული საქმიანობის სფეროში მეგობრობა და თანამშრომლობა, ორ ქვეყანას შორის არსებული კანონების და რეგულაციების არსებული წესების გათვალისწინებით, შეთანხმდნენ შემდეგზე:

მუხლი 1
თანამშრომლობის სფერო


მხარეები შეთანხმდნენ თანაშრომლობაზე შემდეგი მიმართულებებით:
ა. ინფორმაციის გაცვლა წამლების ხარისხთან დაკავშირებული მხარეების ეროვნულ კანონმდებლობის შესახებ. 
ბ. შესაძლებლობების განვითარების აქტივობები, რომლებიც მოიცავენ სემინარებს, ტრეინინგებს, მრგვალი მაგიდის დისკუსიებს, ასევე, მრავალმხრივ კომპლექსურ კვლევებს.
გ. ექსპერტების გაცვლა წამლების  ხარისხის კონტროლის სისტემაში არსებული გამოცდილების გასაზიარებლად.
დ. ინფორმაციის გაცვლა ნარკოტიკული საშუალებების, ფსიქოტროპული ნივთიერებების და პრეკურსორების  უკანონო ვაჭრობის სახელმწიფო კონტროლთან დაკავშირებით.
ე. თანამშორმლობის ნებისმიერი სხვა ფორმაზე, რომლებიც მხარეებს  შორის ორმხრივ წერილობით  შეთანხმდება.


მუხლი 2
დაფინანსება

თითოეულმა მხარემ უნდა დაფაროს თავისი ხარჯები, რომლებიც გამომდინარეობენ  ურთიერთშეთანხმების მემორანდუმით გათვალისწინებული აქტივობების შესრულებისას, თუ წერილობითი ფორმით არ არის განსხვავებული მითითებული.


მუხლი 3 
დავათა გადაწყვეტა

ნებისმიერი სადავო საკითხი, რომელიც აღიძრება ამ მემორანდუმის ინტერპრეტაციისა და განხორციელებისას, უნდა გადაწყდეს მეგობრულ ფორმატში,  მხარეთა შორის კონსულტაციების და მოლაპარაკებების გზით. 


მუხლი 4
შესწორებები და ცვლილებები

ურთიერთშეთანხმების მემორანდუმი შეიძლება შეიცვალოს ან შესწორდეს ნებისმიერ დროს, მხარეებს შორის წერილობითი შეთანხმების საფუძველზე. ასეთი ცვლილებები და შესწორებები ძალაში შედის მხარეთა მიერ დადგენილი თარიღის მიხედვით და  წარმოადგენენ ურთიერთშეთანხმების მემორანდუმის განუყოფელ ნაწილს.



მუხლი 5
ვადა და შეწყვეტა


1. ურთიერთშეთანხმების მემორანდუმი ძალაში შედის ხელმოწერის დღიდან.
2. ურთიერთშეთანხმების მემორანდუმი ძალაშია 3 (სამი) წლის ვადით და ავტომატურად განახლდება შემდგომი 3 (სამი) წლის ვადით.
3. ურთიერთშეთანხმების მემორანდუმი შეიძლება  შეწყვეტილ იყოს ნებისმიერი მხარის მიერ. ეს ინფორმაცია უნდა ეცნობოს მეორე მხარეს წერილობით, ხელშეკულების შეწყვეტის სავარუდო თარიღამდე 60 (სამოცი) დღით ადრე.
4. ურთიერთშეთანხმების მემორანდუმის შეწყვეტა არ ახდენს გავლენას, პროექტების, პროგრამების ან აქტივობების  ნებისმიერი სპეციფიური შეთანხმების ვალიდურობასა და ხანგრძლივობაზე, ამ პროქტების, პროგრამების ან აქტივობების დასრულებამდე, თუ მხარეების მიერ არ არის სხვაგვარად შეთანხმებული.

ამის დასადასტურებლად ხელმომწერებმა მოაწერეს ხელი ურთიერთშეთანხმების მემორანდუმს
ხელშეკრულება არის დუბლიკატი, ხელმოწერილია ------------ 2017  უკრაინულ ქართულ და ინგლისურ ენებზე.
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