


[bookmark: _GoBack]ანალიტიკის, ადამიანური რესურსების მართვისა და საერთაშორისო ურთიერთობების დეპარტამენტის საერთაშორისო ურთიერთობებისა და აპარატის საქმისწარმოების სამმართველო დებულების თანახმად ახორციელებს მრავალმხრივ საქმიანობას, როგორც საერთაშორისო, ისე უწყებათაშორისი თანამშრომლობის, პროტოკოლის და სხვა  მიმართულებებით.  
საერთაშორისო ურთიერთობების დეპარტამენტის, როგორც ცალკეული სტრუქტურული ერთეულის ჩამოყალიბება, ხელს შეუწყობს  საერთაშორისო ურთიერთობების მიმართულებით სამინისტროს საქმიანობის გაუმჯობესებას/გაღრმავებას. 
დეპარტამენტის ეფექტური ფუნქციონირების მიზნით, მიზანშეწონილია, ორი სამმართველოს შექმნა, რაც უზრუნველყოფს დეპარტამენტში არსებული და სამომავლოდ დაგეგმილი ფუნქცია-მოვალეობების გამიჯვნას და საქმიანობის ეფექტურ მართვას.
საერთაშორისო თანამშრომლობისა და დონორებთან ურთიერთობების სამმართველო - საერთაშორისო მიმართულებით არსებულ ძირითად საქმიანობაზე დამატებით, უზრუნველყოფს ახალი ფუნქცია-მოვალეობების შესრულებას, მათ შორის: სამინისტროს საჭიროებების კვლევისა და (ანალიტიკურ დეპარტამენტთან კოორდინაციით) შედეგების გაანალიზებას (დარგობრივ დეპარტამენტებთან და სსიპებთან ერთად), და შესაბამისად, დონორ ორგანიზაციებთან თანამშრომლობის გაღრმავებას; საერთაშორისო/საგრანტო ხელშეკრულებებით ნაკისრი ვალდებულებებისა და საკვანძო ინდიკატორებს შორის შეუსაბამობის (Gap Analysis) დადგენას; საგრანტო პროექტების შესახებ (სამინისტროსა და სსიპებისგან მიღებული ინფორმაციის საფუძველზე) რეესტრის წარმოებას; საგრანტო პროექტების მოძიების მხარდაჭერას  და სხვ.



ამას გარდა, სსიპებში არსებული ორგანიზაციული სტრუქტურის მიხედვით, საერთაშორისო ურთიერთობების მიმართულებით მომუშავე სტრუქტურული ერთეული მხოლოდ დაავადებათა კონტროლისა და საზოგადოებრივი მართვის ეროვნულ ცენტრსა და ადამიანით ვაჭრობის (ტრეფიკინგის) მსხვერპლთა, დაზარალებულთა დაცვისა და დახმარების სახელმწიფო ფონდშია. ზემოხსენებული სსიპების საქმიანობის (სამეცნიერო/კვლევითი, საგრანტო პროექტები და სხვ.) გათვალისწინებით, მართებულია, შენარჩუნდეს აღნიშნული სტრუქტურული ერთეულები. შესაბამისად, სამმართველო გააგრძელებს აღნიშნულ სსიპებთან თანამშრომლობას შესაბამის სამსახურებთან. რაც შეეხება სხვა სსიპების საერთაშორისო ურთიერთობების მიმართულებით თანამშრომლობის კოორდინაციასა და მონიტორინგს - განახორციელებს საერთაშორისო თანამშრომლობისა და დონორებთან ურთიერთობების სამმართველო. 
უწყებათაშორისი თანამშრომლობისა და პროტოკოლის სამმართველო - უზრუნველყოფს ეროვნული ანგარიშებისა და სამოქმედო გეგმების მომზადების კოორდინაციას, სამოქმედო გეგმით გათვალისწინებული ვალდებულებების რეესტრის მომზადებას და შესრულების მონიტორინგის განხორციელებას, ჯანმრთელობისა და სოციალური პრობლემებით გამოწვეული არალეგალური მიგრაციის პრევენციის მიზნით შესაბამისი ინფორმაციის მომზადების კოორდინაციას, საერთაშორისო მივლინებების მომზადებას და სხვ. 
შესაბამისად, დეპარტამენტის საქმის რაოდენობიდან და სპეციფიკიდან გამომდინარე (სამმართველოების ფუნქცია-მოვალეობების დეტალური აღწერა იხილეთ ქვემოთ),  მნიშვნელოვანია გაიმიჯნოს დეპარტამენტის საქმიანობა ორ სამმართველოს შორის, რაც  თავის მხრივ უზრუნველყოფს დეპარტამენტის მეტად ეფექტურ და შედეგზე ორიენტირებულ მუშაობას. 
დეპარტამენტის ეფექტური ფუნქციონირების მიზნით მნიშვნელოვანია, ორი საშტატო ერთეულის დამატება (სამმართველოს უფროსი; მთავარი სპეციალისტი პირველი კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი) და არსებული ერთი ვაკანტური შტატის გამოყენება.
საერთაშორისო და დონორებთან ურთიერთობების სამმართველოს საშტატო ნუსხა:
1. სამმართველოს უფროსი მეორადი სტრუქტურული ერთეულის ხელმძღვანელი;  
2. მთავარი სპეციალისტი, პირველი კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი; 
3. მთავარი სპეციალისტი, პირველი კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი (არსებული ვაკანტური შტატი); 
4. მთავარი სპეციალისტი მეორე კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი; 
5. სპეციალისტი პირველი კატეგორიის უმცროსი სპეციალისტი. 

*+2 შტატგარეშე (საჭიროების შემთხვევაში, საგრანტო პროექტებზე განაცხადის მომზადების მიზნით)

სამმართველოს ფუნქცია-მოვალეობები:
· საერთაშორისო და დონორ ორგანიზაციებთან, დიპლომატიურ კორპუსთან, შესაბამის სახელმწიფო სტრუქტურებთან, სამინისტროს სსიპებთან, სამინისტროს საერთაშორისო ურთიერთობების კოორდინაცია;
· საჭიროებებზე დაყრდნობით ინფორმაციის მოძიების  და ანალიზის საფუძველზე სამინისტროს სხვა ქვეყნებთან ორმხრივი თანამშრომლობის მიმართულებით თანამშრომლობის გაძლიერება/გაღრმავება/ინიცირება.

· საქართველოში აკრედიტებული საელჩოების პრიორიტეტული და სტრატეგიული მიმართულებების რეესტრის წარმოება.
· ევროინტეგრაციის მიმართულებით განხორციელებული საქმიანობის კოორდინაცია (დარგობრივი დეპარტამენტებისა და შესაბამისი სსიპების პოზიციის გათვალისწინებით);
· კონვენციებითა და საერთაშორისო ხელშეკრულებებით აღებული ვალდებულებების შესრულების ანგარიშების მომზადების კოორდინაცია;
· მდგრადი განვითარების მიზნებით გათვალისწინებული ვალდებულებების შესრულების კოორდინაცია;
· სამინისტროს მიერ გასაფორმებელი საერთ. ხელშეკრულებების, მემორანდუმების (მათ შორის საგრანტო შეთანხმებების) პროექტების მომზადების კოორდინაცია; (დარგობრივი დეპარტამენტებისა და საჭიროების შემთხვევაში შესაბამისი სსიპების პოზიციის გათვალისწინებით);
· მთავრობათაშორისი შეთანხმებების/ხელშეკრულებების მომზადების კოორდინაცია;
· საერთაშორისო ხელშეკრულებების/შეთანხმებების ბაზის ინვენტარიზაცია;
· გაეროსა და ადამიანის უფლებათა საბჭოს რეზოლუციებითა და კითხვარებით გათვალისწინებული ვალდებულებების შესრულების მომზადების კოორდინაცია;
· მინისტრის ორმხრივი შეხვედრების განსახილველი საკითხების და მოხსენებების მომზადების კოორდინაცია; და სხვ. (დარგობრივი დეპარტამენტებისა და საჭიროების შემთხვევაში შესაბამისი სსიპების პოზიციის გათვალისწინებით);
· დიპ.კორპუსისა და საერთაშორისო ორგანიზაციების პრიორიტეტული და სტრატეგიული მიმართულებების რეესტრის წარმოება;
· პოლიტიკური კონსულტაციების/მთავრობათაშორისი ორმხრივი შეხვედრების დროს განსახილველი საკითხების/სასაუბროს მომზადების კოორდინაცია;
· ეკონომიკური კომისიის სხდომის ოქმებისა და ოქმით გათვალისწინებული ღონისძიებების შესრულების ანგარიშის მომზადების კოორდინაცია; 
· ეკონომიკური კომისიის სხდომის ოქმით აღებული ვალდებულებების შესრულების მონიტორინგი;
· საგრანტო პროექტების მოძიების მხარდაჭერა;
· საგრანტო პროექტების რეესტრის წარმოება;
· საგრანტო პროექტის ფარგლებში აღებული ვალდებულებების მონიტორინგი.  
· ფარმაცევტული კომპანია "გილიადისთვის" წარდგენის მიზნით, C ჰეპატიტის ელიმინაციის პროგრამის  მიმდინარეობის თაობაზე ყოველთვიური ანგარიშის მომზადების კოორდინაცია.

უწყებათაშორისი კოორდინაციის და პროტოკოლის სამმართველოს საშტატო ნუსხა:
1. სამმართველოს უფროსი,მეორადი სტრუქტურული ერთეულის ხელმძღვანელი (მიზანშეწონილია დაემატოს);  
2. მთავარი სპეციალისტი მეორე კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი (ანაზ. შვებ. ორს. მშობ. ბავშ. მოვ. გამო. 2019 წლის 19 ივლისიდან 2020 წლის 17 იანვრის ჩათვლით); 
3. უფროსი სპეციალისტი მესამე კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი; 
4. მთავარი სპეციალისტი პირველი კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი (მიზანშეწონილია დაემატოს ახალი საშტატო ერთეული);
5. მთავარი სპეციალისტი პირველი კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი (ანაზ. გარეშ. შვებ. ორს. მშობ. ბავშ. მოვ. გამო. 2018 წლის 30 ოქტომბრიდან 2020 წლის 12 მარტის ჩათვლით) 

სამმართველოს ფუნქცია-მოვალეობები:
· სამთავრობო უწყების/მთავრობის ადმინისტრაციის მიერ ინიცირებულ სტრატეგიასა და სამოქმედო გეგმაში გასათვალისწინებელი წინადადებები ასევე, სამოქმედო გეგმების შესრულების ანგარიშების მომზადების კოორდინაცია;
· უწყებათაშორის/სამთავრობო საბჭოებსა და კომიტეტებში მინისტრის/მინისტრის მოადგილეების კანდიდატურების წარდგენა და რეესტრის წარმოება;
· სადეპუტატო შეკითხვებზე ინფორმაციის მომზადების კოორდინაცია;
· სახალხო დამცველის აპარატის მოთხოვნის თანახმად შესაბამისი ინფორმაციის მომზადების კოორდინაცია;პარლამენტის დადგენილების თანახმად სახალხო დამცველის ადამიანის უფლებების დაცვის შესახებ ანგარიშით გათვალისწინებული ვალდებულებების შესრულების კოორდინაცია; 
· ჯანმრთელობისა და სოციალური პრობლემებით გამოწვეული არალეგალური მიგრაციის პრევენციის მიზნით, საელჩოების მოთხოვნის თანახმად შესაბამისი ინფორმაციის მომზადების კოორდინაცია;
· მინისტრისა და მინისტრის მოადგილეების მონაწილეობით გამართული ორმხრივი შეხვედრების ორგანიზაციული უზრუნველყოფა (შეხვედრასთან დაკავშირებული დეტალების დაზუსტება, სასაუბროს/პრეზენტაციის მომზადების კოორდინაცია და სხვ.);
· უცხო ქვეყნის დელეგაციების ვიზიტების ორგანიზაციული უზრუნველყოფა (დღის წესრიგის მომზადება;სასაუბროს/პრეზენტაციის მომზადების კოორდინაცია და სხვ.;
· მინისტრისა და მინისტრის მოადგილეების საერთაშორისო ვიზიტების მომზადება (სასტუმროსა და ავია-ბილეთების დაჯავშნა, საჭიროების შემთხვევაში სააპლიკაციო ფორმის შევსება, მომწვევ მხარესთან კომუნიკაცია ვიზიტთან დაკავშირებულ დეტალებზე, ორმხრივი შეხვედრების ორგანიზება, ჩანიშვნის მიზნით, მოხსენების/პრეზენტაციის მომზადების კოორდინაციას და სხვ.);
· სამინისტროს ხელმძღვანელ პირებზე, დეპარტამენტის უფროსებსა და სსიპ–ების უფროსებზე დიპლომატიური/სამსახურებრივი პასპორტების გაცემას და გაუქმებასთან დაკავშირებული პროცედურების გატარება;
· სამედიცინო დაწესებულებებიდან, სამინისტროსა და მის სახელმწიფო კონტროლს დაქვემდებარებული საჯარო სამართლის იურიდიული პირებისგან მიღებული შუამდგომლობის საფუძველზე ვიზის შუამდგომლობის წერილების მომზადება;
· უმაღლესი სამედიცინო სასწავლებლების კურსდამთავრებულთა მომართვის თანახმად, აშშ-ში სხვადასხვა მიმართულებით რეზიდენტურის კურსის გავლის მიზნით J1 ვიზის  მისაღებად ე.წ. „საჭიროების წერილის“ მომზადება;
· საერთაშორისო ღონისძიებების (კონფერენცია, ვორშოპი, სემინარი) მომზადება;
· დელეგაციების დახვედრა/გაცილება;
· მემორანდუმების ხელმოწერის ცერემონიალის მომზადება (ასისტირება);





	


საერთაშორისო ურთიერთობების დეპარტამენტი 
(10 საშტატო ერთეული)


საერთაშორისო ურთიერთობების დეპარტამენტის უფროსი


საერთაშორისო ურთიერთობების დეპარტამენტის უფროსის მოადგილე


საერთაშორისო თანამშრომლობისა და დონორებთან ურთიერთობების სამმართველო ( 1+4)



უწყებათაშორისი თანამშრომლობისა და პროტოკოლის სამმართველო (1+4)












