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მიზნების შესრულების/შედეგების/ფუნქციების შეფასება

	N
	მიზანი/ამოცანა/ფუნქცია
	განმარტება
	წარმატების კრიტერიუმი
	ქულების განმარტება
	ვადა
	შეფასების წყარო (არასავალდებულო)

	 
	დაწერეთ დასახული რაოდენობრივი პარამეტრი;  მნიშვნელოვანი ამოცანა/პროექტი ან მნიშვნელოვანი ფუნქცია
	მისაღები შედეგის დაზუსტება, დამატებითი დეტალიზაცია
	რას ნიშნავს კარგი შედეგი. რა პარამეტრებით/კრიტერიუმებით შეფასდება შედეგის/ ფუნქციის შესრულების სიკარგე
	მიუთითეთ თითოეული ქულისთვის ინდიკატორი.
განმარტეთ თითოეული ქულა
	როდის უნდა დადგეს შედეგი
	რა დაადასტურებს შედეგის დადგომას (მაგ. კვლევა, პროგრამიდან ამოღებული რეპორტი, უშუალო ხელმძღვანელი)

	1
	საქართველოს მთავრობის ადმინისტრაციისა და აღმასრულებელი ხელისუფლების მოთხოვნის შესაბამისად, სამთავრობო  სტრატეგიების, სამოქმედო გეგმებისა და ანგარიშების მომზადების კოორდინაცია
	შესაბამისი დეპარტამენტებიდან მიღებული  ინფორმაციის ადრესატისთვის წარდგენა მითითებულ ვადებში; ტექსტის გამართვა შინაარსობრივად და სტილისტურად, საჭიროების შემთხვევაში დეტალების დაზუსტება დეპარტამენტებთან დამატებითი კომუნიკაციის გზით;
	დავალების შესრულება მოთხოვნილი ვადების დაცვით; შესაბამისი დეპარტამენტებიდან მიღებული ინფორმაციის  საფუძველზე, 
	4-დარგობრივი დეპარტამენტებიდან მოწოდებული ინფორმაცია    დაკორექტირებულია, მოძიებულია დამატებითი ინფორმაცია.  დოკუმენტი მომზადებულია ხელმძღვანელის მითითების გარეშე, სრულყოფილად, ერთიან ფორმატში და ვადაზე ადრეა წარდგენილი ადრესატთან  

	  
	 

	
	
	
	
	3-დეპარტამენტებიდან მიღებული ინფორმაცია გაერთიანებულია ერთიან ფორმატში, ტექსტი  სრულყოფილია და ადრესატისათვის მიწოდებულია მოთხოვნილ ვადაში, ხელმძღვანელის  მითითებების გარეშე 
	
	

	
	
	
	
	2-დოკუმენტის მომზადების პროცესში საჭიროებს ხელმძღვანელის მუდმივ მითითებას ან/და დოკუმენტი არ შეიცავს სრულყოფილ, ამომწურავ ინფორმაციას 
	
	

	
	
	
	
	1-ინფორმაცია მომზადებულია ხარვეზებით, არასრულყოფილად  და ვადის დარღვევით
	
	

	2
	საერთაშორისო ორგანიზაციებიდან მიღებული წერილების საფუძველზე საპასუხო წერილების მომზადება და კოორდინაცია
	წერილების შესაბამის დარგობრივ დეპარტამენტებში გადაგზავნა და მიღებული ინფორმაციის საფუძველზე შესაბამისი ინფორმაციის, ადრესატისათვის წერილის სახით წარდგენა
	დავალების შესრულება მოთხოვნილი ვადების დაცვით; შესაბამისი დეპარტამენტებიდან მიღებული ინფორმაციის  საფუძველზე ერთიან ფორმატში ასახვა
	4-დავალება მუდმივად მომზადებულია  სრულყოფილად, დამოუკიდებლად,  ვადაზე ადრე. 
	
	

	
	
	
	
	3-დავალება მომზადებულია  სრულყოფილად, დამოუკიდებლად, ვადის დაცვით.
	
	

	
	
	
	
	2 - დავალება მომზადებულიახელმძღვანელის მუდმივი მითითებით, დოკუმენტის  მომზადების სრული პროცესის განმავლობაში.
	
	

	
	
	
	
	1-დავალება
მომზადებულია ხარვეზებითა და ვადის დარღვევით.  
	
	

	3
	სამინისტროსა და საერთაშორისო ორგანიზაციების წარმომადგენლებს  შორის შეხვედრების ორგანიზება  
	ღონისძიების ორგანიზება, შეხვედრებზე დასწრება და ოქმის შედგენა
	დავალების შესრულება მოთხოვნილი ვადების დაცვით
	4- ღონისძიება მუდმივად ორგანიზებულია სრულყოფილად, ხელმძღვანელის მითითებების გარეშე. 
	
	

	
	
	
	
	3-ღონისძიება ორგანიზებულია კარგად.
	
	

	
	
	
	
	2-ღონისძიება ორგანიზებულია ხარვეზებით
	
	

	
	
	
	
	1-ღონისძიება ორგანიზებულია ხარვეზებით  და ვადის დარღვევით
	
	

	4
	[bookmark: _GoBack]დევნილთა საკითხებზე  შემოსული კორესპოდენციის განხილვა და თემატურად გადამისამართება
	სამინისტროს შესაბამის დარგობრივ დანაყოფებთან საკითხების განხილვა და პასუხის მომზადების კოორდინირება. 
	დავალების შესრულება მოთხოვნილი ვადების დაცვით; შესაბამისი დეპარტამენტებიდან მიღებული ინფორმაციის  ერთიან ფორმატში ასახვა
	4-დავალება მუდმივად მომზადებულია  სრულყოფილად, დამოუკიდებლად, ვადაზე ადრე. 
	
	

	
	
	
	
	3-დავალება მომზადებულია  სრულყოფილად, დამოუკიდებლად, ვადის დაცვით.
	
	

	
	
	
	
	2 - დავალება მომზადებულიახელმძღვანელის მუდმივი მითითებით, დოკუმენტის  მომზადების სრული პროცესის განმავლობაში.
	
	

	
	
	
	
	1-დავალება
მომზადებულია ხარვეზებითა და ვადის დარღვევით.  
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