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საქართველოს შრომის, ჯანმრთელობისა და სოციალური დაცვის მინისტრის

ბ რ ძ ა ნ ე ბ ა

KA030114728388616

             № 01­156/ო 05 / ივლისი / 2016 წ.              

საქ ართველოს   შრომის ,  ჯანმრთელობისა  და   სოციალური  დაცვის   სამინისტროს
საშუალოვადიანი   სამოქ მედო   გ ეგ მის   ( 2 0 17 ­ 2020   წწ )  დამტკიცების   შესახ ებ  

„საქართველოს  საბიუჯეტო  კოდექსის“  34­ე  მუხლის  მე­4  ნაწილის,  „ქვეყნის  ძირითადი  მონაცემებისა  და
მიმართულებების  დოკუმენტის  შედგენის  მიზნით  განსახორციელებელ  ღონისძიებათა  შესახებ“  საქართველოს
მთავრობის 2016 წლის 26 თებერვლის N104 დადგენილების მე­4 მუხლის პირველი პუნქტის, ,,საქართველოს შრომის,
ჯანმრთელობისა  და  სოციალური  დაცვის  სამინისტროს  დებულების  დამტკიცების  შესახებ”  საქართველოს
მთავრობის 2005 წლის 31 დეკემბრის №249 დადგენილებით დამტკიცებული დებულების მე­5 მუხლის მე­2 პუნქტის
„ნ” ქვეპუნქტისა და საქართველოს ზოგადი ადმინისტრაციული კოდექსის 61­ე მუხლის შესაბამისად,

ვ ბ რ ძ ა ნ ე ბ :

1.  დამტკიცდეს  საქართველოს  შრომის,  ჯანმრთელობისა  და  სოციალური  დაცვის  სამინისტროს
საშუალოვადიანი სამოქმედო გეგმა (2017­2020წწ), თანდართული N3.1, N3.2 და N3.3 დანართების შესაბამისად.

2.  ძალადაკარგულად  გამოცხადდეს  „საქართველოს  შრომის,  ჯანმრთელობისა  და  სოციალური  დაცვის
სამინისტროს  საშუალოვადიანი  სამოქმედო  გეგმის  (2016­2019  წწ)  დამტკიცების  შესახებ“  საქართველოს  შრომის,
ჯანმრთელობისა და სოციალური დაცვის მინისტრის 2015 წლის 1 ივლისის  №01­203/ო ბრძანება.

3. ბრძანება ძალაშია ხელმოწერისთანავე.

 

მინისტრი დავით სერგეენკო


