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	დაფინანსების წყარო
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	1.
	სოფიკო ბელქანია;
მარიანა

მკურნალი
	1. ადამიაური რესურსების მართვისა და საერთაშორისო ურთიერთობების დეპარტამენტის უფროსი.

2. ამავე დეპარტამენტის საერთაშორისო ურთიერთობებისა და აპარატის საქმისწარმოების სამმართველოს უფროსი


	21.01.2018 25.01.2018წ

	1.ქალაქი ჟენევა

(ჩეხეთი);

2.ქალაქი ბერლინში (გერმანია);
	1.,,ჩეხეთის რესპუბლიკის კარიტასი“

2.ჯანმრთელობის მსოფლიო ორგანიზაცია - ევროპის რეგიონული ოფისი
	1. სასწავლო კურსი - თემა: პირველადი ჯანმრთელობის დაცვის სისტემის ხარისხის გაუმჯობესების საკითხები; 
2. ჯანმრთელობის მსოფლიო ორგანიზაციის ევროპის რეგიონული ოფისის მიერ დაგეგმილი შეხვედრა  - თემა: სამედიცინო ანტიმიკრობული რეზისტენტობისა და ინფექციების კონტროლის ეროვნული პროგრამის იმპლემენტაციის საკითხები;
	1.,,ჩეხეთის რესპუბლიკის კარიტასი“
2. ჯანმრთელობის მსოფლიო ორგანიზაცია - ევროპის რეგიონული ოფისი
	2017 წლის 22 სექტემბრის №01-258/მ ბრძანება

	მივლინების მოკლე ანგარიში (მიღებული გამოცდილება, საჯარო გამოსვლა)
1. მონაწილეობა მივიღეთ სასწავლო ტურში - პირველადი ჯანმრთელობის დაცვის სისტემის ხარისხის გაუმჯობესება ჩეხეთში, რომელიც გაიმართა ჩეხეთის რესპუბლიკის ქ. პრაღაში. სასწავლო ტური ორგანიზებულ და დაფინანსებულ იქნა  .,,ჩეხეთის რესპუბლიკის კარიტასის“ მიერ „პირველადი ჯანდაცვის ხარისხის გაუმჯობესება საქართველოში“ პროექტის ფარგლებში. სასწავლო ტურის მიზანს წარმოადგენდა ჩეხეთის რესპუბლიკაში პირველადი ჯანმრთელობის დაცვის მომსახურების ხარისხის გაუმჯობესების სისტემის, პრინციპებისა და სტრატეგიების გაცნობა. 
სასწავლო ტურის ფარგლებში განხორციელდა მნიშვნელოვანი შეხვედრები და ვიზიტები:

· შეხვედრა ჩეხეთის  ჯანდაცვის ხარისხის მართვის ეროვნულ ექსპერტთან (დ.მარქსი), სადაც განხილულ იქნა პირველადი ჯანდაცვის სისტემის სპეციფიკა და ხარისხის მართვის პრინციპები. ასევე მიმოხილულ იქნა ჩეხეთის პირველადი ჯანდაცვის აკრედიტაციის სისტემა;
· შეხვედრა ჩეხეთის  ჯანდაცვის ექსპერტთან - ჩეხეთის სახლემწიფო სადაზღვეო კომპანიის დირექტორთან (ლ.დვორაცეკ), სადაც  განხილულ იქნა ჩეხეთის სადაზღვეო სისტემის პრინციპები და ანაზღაურების სქემები;

· შეხვედრა ჩეხეთის  ჯანდაცვის ექსპერტთან სამედიცინო ხარისხის კუთხით (ლ.ჩაროუზოვა), რომელთანაც მიმოხილულ იქნა სამინისტროს ხარისხის მართვის განყოფილების მუშაობის პრინციპები და ხარისხის ინდიკატორები;
· ვიზიტი პირველადი ჯანდაცვის ცენტრში (“DZ”) - გავეცანით პრიველადი ჯანდაცვის ცენტრის ფუნქციონირების პრინციპებსა და ხარისხის მართვის სტრატეგიებს;

· ვიზიტი საუნივერსიტეტო კლინიკაში  - განხილულ იქნა საუნივერსიტეტო კლინიკის სტრუქტურა, ფუნქციები და ხარისხის მართვის დეპარტამენტის მუშაობის პრინციპები და შედეგები;

· შეხვედრა ჩეხეთის განვითარების სააგენტოს წამორმადგენლებთან - განხილულ იქნა პროქტის  „პირველადი ჯანდაცვის ხარისხის გაუმჯობესება საქართველოში“ ძირითადი მიმართულებები და განხორციელების ეტაპები. 
2.მონაწილეობა მივიღეთ ჯანმრთელობის მსოფლიო ორგანიზაციის (ჯანმო), ევროპის რეგიონული ბიუროს მიერ ორგანიზებულ სამუშაო შეხვედრაში: „ანტიმიკრობულ რეზისტენტობასთან ბრძოლის ეროვნული სამოქმედო გეგმების შემუშავება და დანერგვა“     რომელიც ჩატარდა   გერმანიის ფედერაციული რესპუბლიკაში, ქალაქ ბერლინში. ჩვენთან ერთად შეხვედრაში მონაწილეობდნენ: ალბანეთის, აზერბაიჯანის, ბელორუსიის, ბოსნია-ჰერცოგოვინას, მაკედონიის, მოლდავეთის, მონტენეგროს, რუსეთის ფედერაციის, სომხეთისა და უკრაინის დელეგაციები. 

 ეს იყო მორიგი სამუშაო შეხვედრა, რომელსაც ევროპის რეგიონული ბიურო პერიოდულად მასპინძლობს, „ანტიმიკრობულ რეზისტენტობასთან ბრძოლის რეგიონული სამოქმედო გეგმების მიღების  შემდეგ (2011წ),  მონაწილე ქვეყნებში   ანტიმიკრობულ რეზისტენტობასთან ბრძოლის ღონისძიებების  მხარდასაჭერად.
 შეხვედრის  მთავარი მიზანი იყო: 

· მონაწილეების მიერ, მათ ქვეყნებში ანტიმიკრობულ რეზისტენტობასთან ბრძოლის, არსებული ღონისძიებების ექსპერტული განხილვა;
· სტრატეგიული მიზნებისა და ეროვნული სამოქმედო გეგმის  განხილვა;
· სხვადასხვა ქვეყნის საუკეთესო პრაქტიკის/გამოცდილების გაზიარება;
სამუშაო შეხვედრა მიეძღვნა ანტიმიკრობულ რეზისტენტობასთან ბრძოლის ორ მთავარ სფეროს:

1. ცნობიერების ამაღლება და ქცევითი ცვლილებები
2. ინფექციის პრევენცია და კონტროლი
ჩვენი ქვეყნის წარმომადგენლებმა მონაწილეობა მივიღეთ ორივე სექციის მუშაობაში.
ცნობიერების ამაღლება და ქცევითი ცვლილებების სექციაში განხილული იქნა იმ უახლესი კვლევის შედეგები და გამოცდილება, რომელიც ჩატარდა ანტიბიოტიკების სწორად გამოყენების პირველი მსოფლიო კვირეულის მომზადებისას (2015 წ.). დაისახა კონკრეტული მიზნები, კერძო საზოგადოებრივი ჯანდაცვითი კამპანიები მიზანმიმართული უნდა  როგორც სამედიცინო პერსონალის ასევე ზოგადად მოსახლეობის ცნობიერების ამაღლებისაკენ, ანტიბიოტიკების რაციონალურ მოხმარებასთან დაკავშირებით.

ინფექციის პრევენციისა და კონტროლის სექციაში განხილული იქნა ჯანმოს ახალი გაიდლაინის „ინფექციის პრევენციისა და კონტროლის პროგრამის  ძირითადი 

კომპონენტები  ეროვნულ  და დაწესებულებების დონეზე“.  

კერძოდ განხილული იქნა ეროვნული დონეზე დასანერგი  6 მთავარ  კომპონენტი 

1. ინფექციის პრევენციისა და კონტროლის(იპკ) პროგრამა

2.  იპკ გაიდლაინის შემუშავება
3. იპკ განათლება და სწავლება

4. სამედიცინო მომსახურეობასთან ასოცირებული ინფექციების ზედამხედველობა

5. მულტიმოდალური სტრატეგია

6.ინფექციის პრევენციისა და კონტროლის პრაქტიკის მონიტორინგი/აუდიტი და უკუკავშირი.

 
    სამუშაო შეხვედრის მიმდინარეობისას  გავეცანით სტენფორდის უნივერსიტეტის კლინიკებში ანტიბიოტიკების რაციონალური გამოყენების პრინციპებს, აგრეთვე  სხვა  ქვეყნებში ანტიმიკრობული რეზისტენტობის მხრივ არსებულ  მონაცემებს, ასევე მდგომარეობას ინფექციების პრევენციისა და კონტროლის კუთხით. 
შეხვედრის მონაწილეებს გავაცანით ანტიმიკრობული რეზისტენტობისა და ინფექციების პრევენციისა და კონტროლის კუთხით  საქართველოში არსებული სიტუაცია; 

     მონაწილეობა მივიღეთ ჯგუფურ მუშაობასა და დისკუსიებში. მომზადდა და წარდგენილი იქნა თუ როგორ ვხედავთ ცალკეული პრობლემის გადაჭრის გზას (მაგ. მეოთხე კომპონენტის: სამედიცინო მომსახურეობასთან ასოცირებული ინფექციების ზედამხედველობის დანერგვა და გაძლიერება ეროვნულ დონეზე). 

სამუშაო შეხვედრები გაიმართა ევროპის რეგიონული ბიუროსა და ჯანმოს სათაო ოფისის წარმომადგენლებთან ლო ფო ვონგ დანილოსა და კლაირ კილპატრიკთან, ასევე, სტენფორდის   სამედიცინო სკოლის, ლონდონის საიმპერატორო კოლეჯისა და შარიტეს საუნივერსიტეტო ჰოსპიტალის  წარმომადგენლებთან: სტენ დერესინსკის, რაჰელა აჰმადსა და სონია ჰანსენთან. 




