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Ref.:   C.L.8.2018  
  ٢٠١٨-٨خ.د.   

  
  
  

عقد ي تشرف بأنويوالدول الأعضاء المنتسبة، لدول الأعضاء ى الإ تحياتهمنظمة الصحة العالمية ل العام المدير هديي
فــي  ٢٠١٨ أيــار/ مــايو ٢١مــن صــباح يــوم الاثنــين الموافــق  ٩,٣٠ين فــي تمــام الســاعة ســبعالالحاديــة جمعيــة الصــحة العالميــة 

أيـار/  ٢٦الموافـق  السـبت في جنيف بسويسـرا. وسـوف تختـتم جمعيـة الصـحة أعمالهـا فـي موعـد أقصـاه يـومالكائن قصر الأمم 
  .٢٠١٨مايو 

  
الصـحة.  جمعيـة يلزم التسجيل الإلكتروني لحضـور ،من أجل تبسيط عملية التسجيلبذلها  الجهود الجاري تماشياً معو 

التــــالي: الإلكترونــــي الــــرابط عــــن طريــــق زيــــارة  ٢٠١٨نيســــان/ أبريــــل  ٩ يــــوم ويمكــــن اســــتهلال عمليــــة التســــجيل اعتبــــاراً مــــن
http://extranet.who.int/bpmext/meetingregistration.aspx التالي وباستخدام اسم المستخدم :whauser  وكلمـة

  .Nekifo13المرور: 
  

ــاح و  ــ الإرشــاداتتتُ   الموقــع الإلكترونــي لتصــريف شــؤون المنظمــة أجــل تنزيلهــا مــن ة بالتســجيل الإلكترونــي مــن المتعلق
(http://www.who.int/governance/registration/en/index.html) . وينبغــي إتمــام عمليــة التســجيل فــي موعــد أقصــاه

  .٢٠١٨أيار/ مايو  ٧
  

مــن أهــداف التنميــة المســتدامة  ٥هــدف الودعمــاً لبلــوغ )، ١٩٩٦مــايو (أيــار/  ٩-٤٩ج ص عووفقــاً لمــا يــرد فــي القــرار 
فــي تطبيــق مبــدأ الــدول الأعضــاء إلــى النظــر  العــام دعو المــديريــ )،تحقيــق المســاواة بــين الجنســين وتمكــين كــل النســاء والفتيــات(
  ها.وفودعلى لتوازن بين الجنسين ا
  

تماشــياً مــع موضــوع جمعيــة الصــحة العالميــة احتفــالاً بالــذكرى الســنوية الســبعين لتأســيس منظمــة الصــحة العالميــة و و 
الحادية والسبعين، سيستضيف المدير العام جلسة إحاطة إعلامية تقنية عن دور أعضاء البرلمان فـي تحقيـق التغطيـة الصـحية 

ضـوية الشاملة والأمن الصحي العالمي. وتحقيقاً لتلك الغاية، فإن الدول الأعضاء مدعوة إلى إدراج أعضاء مـن البرلمـان فـي ع
  وفودها.

  
ه جــدول الأعمــال المؤقــت لجمعيــة الصــحة والجــدول الزمنــي اليــومي المبــدئي بالصــيغة التــي أعــدتها الأمانــة ونرفــق طيّــ

اليـومي المبـدئي  بعـد المائـة. والجـدول الزمنـيربعـين الأالثانيـة و عملاً بالمقرر الإجرائي الذي اتخذه المجلـس التنفيـذي فـي دورتـه 
  مرهون بموافقة جمعية الصحة عليه.

  
ــ هــذا العــام علــى  المناقشــةنصــب ته أيضــاً معلومــات عــن ترتيبــات ســير المناقشــة فــي الجلســات العامــة. وسونرفــق طيّ

  ". توفير الصحة للجميع: الالتزام بتحقيق التغطية الصحية الشاملةموضوع "
  

إرســال الوثــائق المتعلقــة بجــدول الأعمــال فــي أواخــر شــهر آذار/ مــارس، ويمكــن الاطــلاع عليهــا علــى شــبكة  وســيبدأ
  .(/http://www.who.int/gb)الإنترنت من الموقع الإلكتروني للمنظمة 

  
عـــرب مجـــدداً للـــدول الأعضـــاء والـــدول الأعضـــاء ي لمنظمـــة الصـــحة العالميـــة هـــذه الفرصـــة كـــي العـــام غتـــنم المـــديروي

  . هوتقدير  هاحترامأسمى آيات المنتسبة عن 
  

  ٢٠١٨ مارس /آذار ٢٦في  جنيف
  
  

  والجدول الزمني المبدئي ٧١/١الوثيقة ج  :اتالمرفق
  ٢مرفق/ /٧١ج ص عو ١/مرفق /٧١ج ص ع

... 

... 

... 



  عملية التسجيل
  

جمعيـــة الصـــحة العالميـــة، وســـوف يتـــاح التســـجيل دورات المجلـــس التنفيـــذي و التســـجيل الإلكترونـــي لحضـــور يلـــزم   
  .٢٠١٨نيسان/ أبريل  ٩الإلكتروني اعتباراً من 

  
نظـام التسـجيل الإلكترونـي لحضـور المـؤدي إلـى  الـرابط تبيّن الدول الأعضاء قبل كل اجتماع دعوة إلىستُرسل و   

اجتماعــات الأجهــزة الرئاســية، وذلــك لتســجيل مســؤول اتصــال واحــد فــي كــل بعثــة دائمــة فــي جنيــف ليتــولى المســؤولية عــن 
مسـؤول اتصـال فـي  الوفد. أمـا الـدول الأعضـاء التـي ليسـت لـديها بعثـة دائمـة فـي جنيـف فينبغـي أن تعـينأعضاء تسجيل 

العاصمة. وستنطبق العملية نفسها على جميع فئات المشاركين المدعوين (الأمم المتحدة والمراقبـون والمنظمـات الحكوميـة 
  ذات العلاقات الرسمية مع منظمة الصحة العالمية). والجهات الفاعلة غير الدولالدولية 

  
اســم مســتخدم وكلمــة تلقى بواســطة البريــد الإلكترونــي وبمجــرد أن يــدخل مســؤول الاتصــال إلــى نظــام التســجيل ســي  

  نظام التسجيل. المؤدي إلى  وكذلك الرابط مرور خاصين به فقط
  

 اعتبـاراً و وسيقوم مسؤول الاتصال بتسجيل وإرسال أسماء المندوبين وبإرفاق مذكرة شـفوية تتضـمن تشـكيل الوفـد.  
هويـة تحمـل تعريـف بال، ولأسباب أمنية، يتعين على جميـع المنـدوبين أن يضـعوا شـارة ٢٠١٥من كانون الثاني/ يناير 

أثنـاء سـيُطلب مـن مسـؤول الاتصـال  صورهم الشخصـية كـي يتمكنـوا مـن الـدخول إلـى قاعـة الاجتمـاع. ولهـذا السـبب،
 ويمكـن أن .ات السـفر لكـل عضـو مـن أعضـاء الوفـدجـواز  نسـق صـور عملية التسجيل الإلكتروني أن يُحمِّل صورة من

  لى الصور التي سبق تحميلها أثناء عملية التسجيل.ع مسؤول الاتصال يطّلع
  

طبيعــة الصــورة عــن  إرشــادات ،/http://www.who.int/governance/enتــاح فــي موقــع المنظمــة الإلكترونــي وتُ   
  تعديل حجمها.كيفية ن كيفية تحميل الصورة التي قد تكون لديكم و ع المطلوبة، وكذلك إرشادات موجزة

  
ق مكتـب الأجهـزة الرئاسـية فـي المنظمـة مـن المعلومـات الـواردة مـن مسـؤول الاتصـال، والتـي سترسـل بعـد وسيتحقّ   

  المشاركين فيه.ذلك إلى نظام التسجيل من أجل إعداد الشارات الخاصة بالاجتماع وقائمة 
  

  
  الاعتمادأوراق 

  
ختصّة يجب أن تكون أوراق الاعتماد صادرة عن رئيس الدولة أو وزير الخارجية أو وزير الصحة أو أية سلطة م  

لإدارات الصــحية. وســتمثَّل الــدول فــي ا ينالعــامين أخــرى؛ أي البعثــات الدائمــة وكبــار المســؤولين الحكــوميين، مثــل المــدير 
الأعضاء لدى الجمعية بثلاثة مندوبين كحد أقصى. ويجوز للبـدلاء والمستشـارين أن يصـحبوا المنـدوبين. وعلـى الـرغم مـن 
أنه سيجري إرسال نسخة من أوراق الاعتماد من خلال نظام التسجيل الإلكتروني فإنه يلزم أن تسلّم الدول الأعضاء أوراق 

. وينبغـي أن )الجمعيـة( قبل افتتاح دورة جمعية الصـحة العالميـةالأصلية إلى الأمانة (مكتب الأجهزة الرئاسية) الاعتماد 
الـــوظيفي (بـــالأحرف الكبيـــرة) والاســـم واللقـــب اســـم الأســـرة تتضـــمن أوراق الاعتمـــاد المعلومـــات التاليـــة عـــن كـــل مشـــارك: 

. ولن تنظر لجنـة أوراق الاعتمـاد إلا فـي )يالوظيفاللقب في ترد  (ما لم والوظيفة والمؤسسة والمدينة وبيان جنس المشارك
  .أوراق اعتماد رسمية على أنها الوثائق الأصلية

  
  استرداد نفقات السفر 

  
تصـنّفها الأمـم المتحـدة علـى أنهـا  بلـدان الوافـدين مـن ، للمنـدوبين١-٥٠ج ص عى عناية خاصة طبقـاً للقـرار ولَ ستُ   

بالدرجــة منــدوب واحــد مــن تلــك البلــدان جــوّاً لســفر الى منظمــة الصــحة العالميــة تغطيــة تكلفــة وســتتولّ  .أقــل البلــدان نمــواً  مــن
ومــع ذلــك، وطبقــاً للقواعــد التــي حــددتها جمعيــة الصــحة إلــى جنيــف.  مباشــرةً مؤديــة الالاقتصــادية/ الســياحية بــأقرب الطــرق 

 لا تتعلق بالسفر جـواً.إليهم ليومي أو ردّ أي نفقات أخرى بدل المعيشة اب تزويد المندوبين من العالمية، لن تتمكن المنظمة
  .والفاتورة جوّاً  تذكرة السفر إبراز بناءً علىأن عملية استرداد النفقات ستتم في جنيف  ملاحظةوالرجاء 
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  WHA71/ENCL./1  ١مرفق/ /٧١ع  ص  ج

  التأشيرات
  

 لـن يسـمح للأشـخاص ذلك أنـه - الدخول إلى سويسرا فيما يخصّ  يُسترعى الانتباه إلى الأحكام الصارمة المطبقة  
  .إليها بالدخول ةاللازم التأشيرة ليست لديهمالذين 

  
شــنغن. وعليــه  التــي تحكــم تأشــيرةاللــوائح  ، فــي تطبيــق٢٠٠٨كــانون الأول/ ديســمبر  ١٣وقــد بــدأت سويســرا، منــذ   

حة العالميـــة إلـــى المقـــر الرئيســـي لمنظمـــة الصـــ يســـافرونن ممّـــ فـــإن الســـادة المنـــدوبين الـــذين ينتمـــون إلـــى جنســـيات محـــددة
ومنذ ذلك التاريخ لم يعـد  .سويسراإلى دخول الالحصول على تأشيرة شنغن للتمكن من لزمهم يسللمشاركة في الاجتماعات 

داعمــة للحصــول  تقــديم رســالةأصــبح إلزاميــاً و تأشــيرة. الللحصــول علــى  رســالة الــدعوةبــرز يُ كافيــاً بالنســبة إلــى المشــارك أن 
المقـــر الرئيســـي لمنظمـــة فـــي  هـــاتوقيعب أحـــد الأشـــخاص المفوضـــين مشـــفوعة بتوقيـــع الرســـالةعلـــى أن تكـــون علـــى التأشـــيرة 

وقـــد  صـــرامةً  ســـتزداد رت المنظمـــة بـــأن إجـــراءات الحصـــول علـــى التأشـــيرةخطِـــقـــد أُ علـــى ذلـــك ف وعـــلاوةً الصـــحة العالميـــة. 
  .يوماً  ٢١صل إلى ت دةيستغرق الحصول عليها م

  
 بعثـة قنصـلية أوبأن يتّصـلوا بـأقرب دخول التأشيرة المشاركون قبل أن يطلبوا رسالة تدعم الحصول على  يُنصحو 
  . للبتّ فيما إذا كان يلزمهم الحصول على تأشيرة أم لا سويسرية

  
لحصــول علــى تأشــيرة فــي ا منظمــة الصــحة العالميــة مــنوالرجــاء مــن الــدول الأعضــاء التــي تحتــاج إلــى مســاعدة 

وقـت أقـرب فـي  visagbs@who.int :علـى العنـوان التـالي بالبريـد الإلكترونـيرسالة بعث ل بتفضّ أن ت يسريةشنغن السو 
رقـم جـواز و المـيلاد  ومحلتاريخ و المؤسسة و الوظيفي اللقب و  والاسمالمعلومات التالية: اسم الأسرة  تتضمن بحيث، مكن م

بنســخة عــن أوراق الاعتمــاد تبــيّن تشــكيلة تلــك الرســالة أن ترفــق ، و صــدوره ومحــلوتــاريخ  تهانتهــاء صــلاحيتــاريخ و الســفر 
  .كي يتسنى اتخاذ ما يلزم من إجراءات بأسرع ما يمكنل، وذلك الوفد

  
 
  



  WHA71/ENCL./2  ٢مرفق/ /٧١ع  ص  ج

  ترتيبات سير المناقشة في الجلسات العامة
  
  

لعقـد جلسـة  المناسبةالمدير العام اتخاذ الترتيبات  منبشأن إصلاح جمعية الصحة  ٢١-٥٢ج ص عالقرار طلب   
ويُرجــى مــن  .تلــك المناقشــةجلســة شــجع علــى إلقــاء بيانــات جماعيــة أو إقليميــة أثنــاء  ،لهــذه الغايــةتحقيقــاً مقتضــبة، و عامــة 

نــاتهم فــي تلــك الجلســة علــى خمــس دقــائق، أمــا البيانــات الجماعيــة أو الإقليميــة ايقصــروا مــدة إلقــاء فــرادى بيالمنــدوبين أن 
  دقائق. ١٠صل إلى فيجوز أن تستغرق مدة ت

  
 ،الرئاسية الأجهزة أن يبلغوا بذلك مكتبقائمة المتحدثين  فيلمندوبين الذين يرغبون في تسجيل أسمائهم لوينبغي   

 +). وينبغي تقـديم نسـخ٤١ ٢٢ ٧٩١ ٤١ ٧٣ (على الرقم: الفاكسأو ب (piazzap@who.int)بواسطة البريد الإلكتروني 
إلــى مكتــب مســاعد أو  )statementsWHA71@who.int(والــذي يُفضّــل إبلاغــه بواســطة البريــد الإلكترونــي ن البيانــات عــ

  .٢٠١٨ أيار/ مايو ٢١الاثنين الموافق  صباح يوم بحلول) A656(في القاعة أمين الجمعية 
  

  "للجميع: الالتزام بتحقيق التغطية الصحية الشاملة توفير الصحةموضوع المناقشة العامة: "
  

  المتعدّدة اللغات نصائح للمتحدثين في الاجتماعات
  

مـــن المفيـــد أن تتـــذكر أن مـــا تريـــد قولـــه يصـــل إلـــى فـــإن د اللغـــات أو تشـــارك فيـــه، إذا كنـــت تـــرأس اجتماعـــاً متعـــدّ   
يعملون من أجل ضمان سير الاجتماع وكـأن الجميـع يتحـدث المستمعين من خلال الترجمة الفوريّة. والمترجمون الفوريّون 

    بلغة واحدة.
  أمكن حيثما بلغتك الأم تكلّم  •
  ةالسرع معقولوقع م بتكلّ   •
  الحديث خير من القراءة  •
كلمتــك نــص  نســخة عــنبالأمانــة  مــن تزويــد التأكّــد، الرجــاء "كلمتــك قــراءة" مــن لابــد لــك إن كــان  •

 مسبقاً، وستبقى النسخة طيّ الكتمان 
  تقريباً  كلمة ٥٥٠دقائق يعادل  خمس المتاح بقدرللاسترشاد في هذا الصدد، فإن الزمن   •
  الوثائقاقتبس مراجع   •
  اذكر الأرقام والتواريخ بوضوح  •
  الاختصارات  فسّر  •



- 1 - 

  المبدئي يوميالزمني الجدول ال
  ينسبعالالحادية و  لجمعية الصحة العالمية

  
  

"اللجنة   الجلسات العامة ٢٠١٨أيار/ مايو  أ   لجان أخرى  اللجنة "ب"  "
          ٢١ ،الاثنين
  ٩,٣٠الساعة 

  
  
  
  

  جمعية الصحةافتتاح   -١
تعيين لجنة أوراق   ١-١

  الاعتماد
  انتخاب الرئيس ٢-١
نواب الرئيس  انتخاب  ٣-١

الخمسة ورئيسي 
اللجنتين الرئيسيتين 
  وإنشاء اللجنة العامة

-  
  

-  
  

-  
  

   ١٠‚٣٠الساعة 
لــدى اختتــام الجــزء 

  الرفيع المستوى
  

  الجزء الرفيع المستوى

-  

-  

-  

-  

-  

-  

  اللجنة العامة

  ...  ...  ...  ...  
  -  -  -  كلمة الرئيس  -  ١٤‚٣٠الساعة 

جدول  اعتماد  ٤-١  
وتوزيع  الأعمال

البنود على اللجنتين 
  الرئيسيتين

      

تقرير المجلس   -٢  
 التنفيذي عن دورتيه

ين الحادية والأربع
الثانية بعد المائة و 

، ين بعد المائةالأربع
وعن دورته 
بشأن الاستثنائية 

مسوّدة برنامج العمل 
 الثالث عشر العام

٢٠٢٣-٢٠١٩  

      

         العام كلمة المدير  -٣  
  عامة مناقشة  -  

افتتاح أعمال   - ١٠
  اللجنة

-  -  

المسائل   - ١١    
الاستراتيجية 
  ذات الأولية
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"اللجنة   الجلسات العامة ٢٠١٨أيار/ مايو  أ   لجان أخرى  اللجنة "ب"  "
          ٢٢الثلاثاء، 
 كلمة المدير العام  -٣  ٩‚٠٠الساعة 

  (تابع)
  مناقشة عامة (تابع)  -

المسائل   - ١١
الاستراتيجية 
 ذات الأولية

  (تابع)
  

-  -  

  ...  ...  ...  ...  

 العام المديركلمة   -٣  ١٤,٣٠الساعة 
  (تابع)

  مناقشة عامة (تابع)  -
  

المسائل   - ١١
الاستراتيجية 
 ذات الأولية

  (تابع)

لجنة أوراق   -
  الاعتماد

          ٢٣ ،الأربعاء
   ٩‚٠٠الساعة 

  و
  ١٤,٣٠الساعة 

تقرير لجنة أوراق   -
  الاعتماد

 الأعضاء الدول قبول  -٥
 الأعضاء والدول

 إن[  الجديدة المنتسبة
  ] وُجدت

-  
  
  
  
  

المسائل   - ١١
الاستراتيجية ذات 

  (تابع) الأولية

-  
  
  
  
  

افتتاح أعمال   - ١٣
  اللجنة

 الصحية الأحوال  - ١٤
 الأرض في

 الفلسطينية
 فيها بما المحتلة،
 الشرقية، القدس
 الجولان وفي

  المحتل السوري
  

-  
  
  

اللجنة العامة   -  -  -  ١٧,٣٠الساعة 
(قائمة انتخاب 

أعضاء المجلس 
  التنفيذي)
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"اللجنة   الجلسات العامة ٢٠١٨أيار/ مايو  أ   لجان أخرى  اللجنة "ب"  "
           ٢٤الخميس، 

  ٩‚٠٠الساعة 
  و

  ١٤‚٣٠الساعة 

المسائل التقنية   - ١٢  -
  الأخرى

 البرمجية الميزانية  - ١٥
  المالية والشؤون

 مراجعة شؤون  - ١٦
 الحسابات
  والمراقبة

  العاملين شؤون  - ١٧
 الإدارية المسائل  - ١٨

  والقانونية
 داخل التعاون  - ١٩

 الأمم منظومة
 ومع المتحدة
 المنظمات سائر

  الدولية الحكومية

-  

      

          ٢٥، الجمعة
  ٩‚٠٠الساعة 

  و
  ١٤‚٣٠الساعة 

  الجوائز  -٧
انتخاب أعضاء   -٦

  المجلس التنفيذي
تقارير اللجنتين   -٨

  الرئيسيتين

  
  

  

  
  

-  

المسائل التقنية   - ١٢  -  
  (تابع) الأخرى

  -  مسائل للعلم  - ٢٠

          ٢٦ السبت،
تقارير اللجنتين   -٨  ٩,٠٠الساعة 

  (تابع) الرئيسيتين
  اختتام جمعية الصحة  -٩

وضع القرارات   -
والتقارير في 

  صيغتها النهائية

وضع القرارات   -
والتقارير في 

  صيغتها النهائية

-  

  
  

=    =    =  



    
   ٧١/١ج  السبعونالحادية و جمعية الصحة العالمية 

  ٢٠١٨ آذار/ مارس ٨  جنيف، سويسرا
    A71/1  ٢٠١٨أيار/ مايو  ٢٦-٢١

  
  
  

  جدول الأعمال المؤقت
  

  الجلسات العامة
  
  جمعية الصحةافتتاح   -١
  

  أوراق الاعتماد لجنةتعيين   ١-١
  

  انتخاب الرئيس  ٢-١
  

  انتخاب نواب الرئيس الخمسة ورئيسي اللجنتين الرئيسيتين وإنشاء اللجنة العامة  ٣-١
  

  اعتماد جدول الأعمال وتوزيع البنود على اللجنتين الرئيسيتين  ٤-١
  

  ٧١/١الوثيقة ج
  
، وعن الأربعين بعد المائةو الثانية و  بعد المائةالحادية والأربعين تقرير المجلس التنفيذي عن دورتيه   -٢

  ٢٠٢٣-٢٠١٩دورته الاستثنائية بشأن مسوّدة برنامج العمل العام الثالث عشر 
  

  ٧١/٢الوثيقة ج
  
  العام المديرتيدروس إدهانوم غيبرييسوس،  كلمة الدكتور  -٣
  

  ٧١/٣الوثيقة ج
  
  كلمة ضيف الجمعية  -٤
  
  [ إن وُجدت ]سبة الجديدة قبول الدول الأعضاء والدول الأعضاء المنت  -٥
  
  انتخاب أعضاء المجلس التنفيذي  -٦
  
  الجوائز  -٧
  

  ١معلومات/ /٧١الوثيقة ج
  
  تقارير اللجنتين الرئيسيتين  -٨
  
  اختتام جمعية الصحة  -٩
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 "أ"اللجنة 
  
  ١افتتاح أعمال اللجنة  -٠١
  

  المسائل الاستراتيجية ذات الأولوية  -١١
  

  ٢٠٢٣-٢٠١٩الثالث عشر مسودة برنامج العمل العام   ١-١١
  

  ٢ق١٤٢م ت، القرار ١سجلات/ /١٤٢/٢٠١٨م تو ١إضافة  ٧١/٤وج ٧١/٤الوثائق ج
  

  التأهب والاستجابة في مجال الصحة العمومية   ٢-١١
  

  تقرير لجنة الإشراف الاستشارية المستقلة لبرنامج المنظمة للطوارئ الصحية  •
  

  ٧١/٥الوثيقة ج
  

  ٢الطوارئ أثناءعمل المنظمة   •
  

  ٧١/٦الوثيقة ج
  

  )٢٠٠٥تنفيذ اللوائح الصحية الدولية (  •
  

  )١(١٤٢م ت، المقرر الإجرائي ١سجلات/ /١٤٢/٢٠١٨م تو ٧١/٨وج ٧١/٧الوثائق ج
  
  

  تخطيط الانتقال في مجال شلل الأطفال  ٣-١١
  

  ٧١/٩الوثيقة ج
  

  الصحة والبيئة وتغير المناخ  ٤-١١
  

  ٧١/١١وج ٧١/١٠الوثيقتان ج
  

  وإتاحتها النقص العالمي في الأدوية واللقاحاتمعالجة   ٥-١١
  

  )٣(١٤٢م ت، المقرر الإجرائي ١سجلات/ /١٤٢/٢٠١٨م تو ٧١/١٢الوثيقتان ج
  
  

                                                           
  ر.بما في ذلك انتخاب نواب الرئيس والمقرّ    ١
  موضوع الوقاية من الكوليرا.تقرير المدير العام أيضاً  سيتناول   ٢
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  ن بشأن الصحة العمومية والابتكار والملكية الفكريةلاستراتيجية وخطة العمل العالميتاا  ٦-١١
  

  )٤(١٤٢م ت، المقرر الإجرائي ١سجلات/ /١٤٢/٢٠١٨م تو ٧١/١٣الوثيقتان ج
  

الوقاية من الأمراض غير ب المعني للاجتماع الثالث الرفيع المســـــــــتوى للجمعية العامة التحضـــــــــير  ٧-١١
  ٢٠١٨السارية) ومكافحتها، المقرر عقده في عام  المعدية (غير

  
  ١إضافة  ٧١/١٤وج ٧١/١٤الوثيقتان ج

  
  المستوى للجمعية العامة المعني بإنهاء السل التحضير للاجتماع الرفيع  ٨-١١
  

، ١ســــــــــــجلات/ /١٤٢/٢٠١٨م تو ١إضــــــــــــافة  ٧١/١٦وج ٧١/١٦وج ٧١/١٥الوثائق ج
  ٣ق١٤٢م تالقرار 

  
  المسائل التقنية الأخرى  -١٢
  

  العبء العالمي للدغ الثعابين  ١-١٢
  

  ٤ق١٤٢م ت، القرار ١سجلات/ /١٤٢/٢٠١٨م تو ٧١/١٧الوثيقتان ج
  

  البدني من أجل الصحةالنشاط   ٢-١٢
  

  ٥ق١٤٢م ت، القرار ١سجلات/ /١٤٢/٢٠١٨م تو ٧١/١٨الوثيقتان ج
  

الصــحة الجنســية  ):٢٠٣٠ -٢٠١٦العالمية بشــأن صــحة المرأة والطفل والمراهق (الاســتراتيجية   ٣-١٢
  النماء في مرحلة الطفولة المبكرة والإنجابية، والعنف بين الأفراد،

  
  ٧١/١٩الوثيقة ج

  
  المحمولة في مجال الصحة التكنولوجيات  ٤-١٢
  

  ٧١/٢٠الوثيقة ج
  

  تحسين إتاحة التكنولوجيات المساعدة  ٥-١٢
  

  ٦ق١٤٢م ت، القرار ١سجلات/ /١٤٢/٢٠١٨م تو ٧١/٢١الوثيقتان ج
  

  الأمهات والرضع وصغار الأطفالتغذية   ٦-١٢
  

  تقرير ثنائي السنوات: التنفيذ الشاملة الخاصة بتغذية الأمهات والرضّع وصغار الأطفالخطة 

  ٧١/٢٢الوثيقة ج
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 الحماية من تضارب المصالح المحتمل في برامج التغذية 

 ٧١/٢٣الوثيقة ج
  

الإطار الخاص بالتأهب لمواجهة الأنفلونزا الجائحة لتبادل فيروســـــــــات الأنفلونزا والتوصـــــــــل إلى اللقاحات   ٧-١٢
  والفوائد الأخرى

  
  ٧١/٤٢وج ١إضافة  ٧١/٢٤وج ٧١/٢٤ج الوثائق

  
  الروماتيزمية وأمراض القلب الروماتيزميةالحمى   ٨-١٢
  

  ١ق١٤١م ت، القرار ١سجلات/ /١٤١/٢٠١٧م تو ٧١/٢٥الوثيقتان ج
  

  استئصال شلل الأطفال  ٩-١٢
  

  ٧١/٢٦الوثيقة ج
  
  

  اللجنة "ب"
  

  ١افتتاح أعمال اللجنة  -٣١
  

الشـــــرقية، وفي الجولان الســـــوري الأحوال الصـــــحية في الأرض الفلســـــطينية المحتلة، بما فيها القدس   -١٤
  المحتل

  
  ٧١/٢٧الوثيقة ج

  
  المالية الشؤونالميزانية البرمجية و   -١٥

  
البيــانــات المــاليــة المراجعــة  ، بمــا في ذلــك٢٠١٧-٢٠١٦للفترة  المــاليالبرمجي و المنظمــة تقرير   ١-١٥

  ٢٠١٧ لعام
  

  ٢معلومات/ /٧١وج ٧١/٢٩وج ٧١/٢٨ق جالوثائ
  

  ٢٠١٩-٢٠١٨البرمجية تمويل الميزانية   ٢-١٥
  

  ٧١/٣٠الوثيقة ج
  

                                                           
  ر.بما في ذلك انتخاب نواب الرئيس والمقرّ    ١
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حالة تحصيل الاشتراكات المقدرة، بما في ذلك الدول الأعضاء المتأخرة في سداد اشتراكاتها إلى   ٣-١٥
  من الدستور ٧حد يبرر تطبيق أحكام المادة 

  
  ٧١/٣١الوثيقة 

  
  [ إن وجدت ] الترتيبات الخاصة لتسوية المتأخرات  ٤-١٥
  

  اشتراكات الدول الأعضاء والدول الأعضاء المنتسبة الجديدة [ إن وُجِدت ]تقدير   ٥-١٥
  

  اللائحة المالية والنظام المالي [ إن وُجِدت ]تعديلات   ٦-١٥
  

  شؤون مراجعة الحسابات والمراقبة  -١٦
  

  تقرير مراجع الحسابات الخارجي  ١-١٦
  

  ٧١/٣٢الوثيقة ج
  

  تقرير مراجع الحسابات الداخلي  ٢-١٦
  

  التقرير السنوي  •
  ٧١/٣٣الوثيقة ج

  
  الخارجية والداخلية مراجعة الحساباتالتقدم المحرز في تنفيذ توصيات   •

  ٧١/٣٤الوثيقة ج
  

  شؤون العاملين  -١٧
  

  التقرير السنوي عن الموارد البشرية  ١-١٧
  

  ٧١/٣٥الوثيقة ج
  

  تقرير لجنة الخدمة المدنية الدولية  ٢-١٧
  

  ٧١/٣٦الوثيقة ج
  

  تعديلات النظام الأساسي للموظفين ولائحة الموظفين  ٣-١٧
  

  ٩ق١٤٢م تو ٨ق١٤٢م ت، القراران ١سجلات/ /١٤٢/٢٠١٨م تو ٧١/٣٧الوثيقتان ج
  

  تعيين ممثلين في لجنة المعاشات التقاعدية لموظفي منظمة الصحة العالمية  ٤-١٧
  

  ٧١/٣٨الوثيقة ج
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  المسائل الإدارية والقانونية  -١٨
  [ إن وجدت ] مات الحكومية الدوليةالمنظ معالاتفاقات   ١-١٨

  
  التعاون داخل منظومة الأمم المتحدة ومع سائر المنظمات الحكومية الدولية  -١٩

  
  مسائل للعلم  -٢٠

  
  خطة العمل العالمية الخاصة باللقاحات  ١-٢٠
  

  ٧١/٣٩الوثيقة ج
  

  : أحدث المعلومات عن استراتيجية تجديد مباني جنيفالعقارات  ٢-٢٠
  

  ٧١/٤٠الوثيقة ج
 

  التقارير المرحلية  ٣-٢٠
  

  ٧١/٤١الوثيقة ج
  

  الأمراض السارية

والتهاب  البشــــــريفيروس العوز المناعي العالمية لقطاع الصــــــحة بشــــــأن الاســــــتراتيجيات   :ألف
 ٢٢-٦٩ع  ص  ج (القرار ٢٠٢١-٢٠١٦المنقولة جنســـــياً للفترة  والعدوىالكبد الفيروســـــي 

)٢٠١٦((  

  ))٢٠١١( ١٦-٦٤ع  ص  ج (القرارالتنينات استئصال داء   باء:

  ))٢٠١٢( ٢١-٦٥ع  ص  ج (القرار من داء البلهارسياتالتخلّص   :جيم
  

  الأمراض غير السارية

) ١٨(٧٠ج ص ع(المقرّر الإجرائي  البُعد الصــــــحي العمومي لمشــــــكلة المخدرات العالمية  دال:
)٢٠١٧((  

 المستوى القُطري من أجل التصدي العالمي للصرع وضرورة العمل المنسق علىالعبء   :هاء
 ٢٠-٦٨ع  ص  ج (القرار والاجتمـــاعيـــة وأثـــاره على المعرفـــة العـــامـــة لآثـــاره الصــــــــــــــحيـــة

)٢٠١٥((  

 (القرار ٢٠٢٠-٢٠١٣خطة العمل الشــــــــــاملة الخاصــــــــــة بالصــــــــــحة النفســــــــــية في الفترة   :واو
  ))٢٠١٣( ٨-٦٦ع  ص  ج

 دلاجي لاضــــطرابات طيف التوحّ الشــــاملة والمنســــقة المبذولة من أجل التدبير العالجهود   :زاي
  ))٢٠١٤( ٨-٦٧ع  ص  ج (القرار
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عالم : ٢٠٢٠-٢٠١٦وخطة العمل العالميتان بشــــأن الشــــيخوخة والصــــحة الاســــتراتيجية   :حاء
 ٣-٦٩ع  ص  ج (القرار أن يحيــا حيــاة طويلــة ويتمتع بــالصــــــــــــــحــة يتســــــــــــــنى فيــه لكــل فرد

)٢٠١٦((  
  

  النظم الصحية

  ))٢٠١٧( ١٥-٧٠ج ص ع(القرار  اللاجئين والمهاجرينصحة تعزيز   :طاء

 ٢٤-٦٩ج ص عتعزيز الخــدمــات الصــــــــــــــحيــة المتكــاملــة التي تركز على النــاس (القرار   :ياء
)٢٠١٦((  

جيدة والمأمونة والناجعة والميســـــورة التكلفة وإتاحتها (القرار ال الأطفالابتكار أدوية تعزيز   :كاف
  ))٢٠١٦( ٢٠-٦٩ج ص ع

  ))٢٠١١( ٩-٦٤ج ص ع(القرار  هياكل التمويل الصحي والتغطية الشاملةاستدامة   :لام

  ))٢٠١٠( ١٢-٦٣ج ص ع(القرار  منتجات الدم ومأمونيتها وجودتهاتوافر   :ميم

  ))٢٠١٠( ٢٢-٦٣ج ص ع(القرار زرع الأعضاء والنُسج البشرية   :نون

  (القرار دور منظمــة الصــــــــــــــحــة العــالميــة ومســــــــــــــؤوليــاتهـا في مجــال البحوث الصــــــــــــــحيــة   :سين
  ))٢٠١٠( ٢١-٦٣ج ص ع

  ))٢٠٠٧( ٢٦-٦٠ج ص ع(القرار  العمال: خطة عمل عالميةصحة   :عين
  

  برنامج الطوارئ الصحية

  ))٢٠٠٧( ٢٦-٦٠ج ص ع(القرار الجدري: تدمير مخزونات فيروس الجدري استئصال   :فاء
 

  الخدمات المؤسسية/ الوظائف التمكينية

  ))٢٠٠٨( ١٢-٦١ج ص ع(القرار  اللغوية: تنفيذ خطة العملالتعدّدية   :صاد

  

=    =    =  
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