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2019年各基金奖候选人 

世界卫生组织总干事荣幸地请各会员国政府的国家卫生行政部门为将在 2019 年 5 月

第七十二届世界卫生大会期间颁发的下列各奖推荐其希望获奖的候选人。 

1. 世川卫生奖 

…  现附上该奖章程副本一份（附件 1）以及评选候选人的准则（附件 2）。 

该奖为一个小塑像和款额不超过 100 000 美元的奖金；将由该奖遴选小组做出决定。

该奖授予一人或数人、一个或数个机构、一个或数个非政府组织，表彰卫生发展中的杰

出创新工作，如促进某项卫生规划或在初级卫生保健中取得显著的进展，以鼓励进一步

开展这项工作（章程第四条）。因此，所提出的候选人不仅应与上述工作紧密相关，而

且应有可能继续参与它的进一步发展。 

2. 阿拉伯联合酋长国卫生基金奖 

…  现将该基金章程副本（附件 3）以及评选候选人的准则（附件 4）附后。 

该奖包括一份授奖证书、创始人赠予的一个奖章（或小塑像）及一笔不超过 40 000

美元的奖金，将由遴选小组做出决定，将授予对卫生发展做出突出贡献的一人或数人、

一个或数个机构或者一个或数个非政府组织（章程第四条）。 

3. 科威特国健康促进基金“谢赫·萨巴赫·艾哈迈德·贾比尔·萨巴赫殿下老年人卫生

保健和健康促进研究奖” 

…  现将该基金章程副本（附件 5）以及评选候选人的准则（附件 6）附后。 

http://www.who.int/
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该奖包括一份授奖证书、创始人赠予的一尊小塑像及一笔不超过 40 000 美元的奖金，

将由遴选小组做出决定。将授予对老年人卫生保健和健康促进研究做出突出贡献的一人

或数人、一个或数个机构或者一个或数个非政府组织（章程第四条）。 

4. 李钟郁博士公共卫生纪念奖 

…  该纪念奖的章程副本作为附件 7 附后。 

该奖包括创始人赠予的一枚奖章及一笔不超过 100 000 美元的奖金，将由遴选小组做

出决定。该奖将授予对公共卫生作出突出贡献的一人或数人、一个或数个机构、一个或

数个政府组织或非政府组织（章程第四条）。 

提名候选人的程序 

每个国家卫生行政部门可为每项奖提名一名候选人。必须提供充分理由和证明候选人

所开展工作的最有关文件。为此目的，兹附上上述各奖的候选人表格，分别为附件 8-11。 

提名世界卫生组织秘书处现任或以前的工作人员，或世界卫生组织执行委员会的现

任委员为候选人，将不予接受。前几年被提名但未入选的候选人，可被再次提名为 2019

年奖项的获奖候选人。 

如欲为上述各奖的任何一项奖提名候选人，请将提名连同用英文、法文或西班牙文

填妥的经国家卫生主管当局签署的候选人表格及时于 2018 年 11 月 8 日前寄到日内瓦世界

卫生组织总部，对此我将不胜感激。在截止日期后收到的提名，将不予考虑。 

可从因特网上世界卫生组织的网站（http://www.who.int/governance/awards）获得关于

各奖项的更多信息。欲获更多信息和电子表格也可向 foundationprizes@who.int 提出要求。 

世界卫生组织总干事借此机会重申对各会员国的最崇高敬意。 

 2018 年 6 月 22 日于日内瓦 

… 

mailto:欲获更多信息也可向foundationprizes@who.int
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世川卫生奖条例 

 

（1998年 1月修订） 

第一条 

设 立 

在世界卫生组织范畴内，设立一奖，名为“世川卫生奖”，受下列条款制约。 

第二条 

创设人 

本奖是按日本造船工业基金会董事长兼世川卫生纪念基金会主席世川良一先生的倡议设

立的，并由他提供基金。 

第三条 

资  金 

创设人于日本为本奖捐赠一百万美元，作为举办资金。本奖可通过未分配储备金收入、

或馈赠及遗赠来增加资金。创设人将指定世川卫生纪念基金委员会负责资金投资及任何未分

配储备金。 

第四条 

奖  金 

世川卫生奖为一个雕像及十万美元，授予在卫生发展中出色完成创新工作，诸如促进某

些卫生规划，或初级卫生保健中成就明显的一人或数人、一个或数个机构、一个或数个非政

府组织，以促进上述工作进一步发展。世界卫生组织在职或卸任官员以及执行委员会现任委

员不得获奖。由收入及/或未分配储备金所得的款额将由本奖遴选小组确定。本奖于世界卫

生大会的一次会议上授予获奖人或获奖人的代表。 
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第五条 

遴选小组 

名为“世川卫生奖遴选小组”的遴选小组由执行委员会主席，执行委员会从其委员中选出

的一名委员（任期不超过其在执行委员会供职时间）及创设人任命的一名代表组成。 

作出决定时，需有遴选小组全体成员出席。 

第六条 

获奖候选人的提名及挑选 

任何国家卫生当局及本奖前此获奖者，可提名本奖候选人。各项建议应送交行政官员，

由行政官员连同其所作技术评定，一并提交遴选小组。遴选小组将在秘密会议上以其成员多

数作出决定，并向世界卫生组织执行委员会推荐，由执委会作出最后决定。 

第七条 

行政官员 

本奖由其行政官员，即世界卫生组织总干事管理，他将做为本奖遴选小组秘书行使职权。 

行政官员负责： 

(1) 在本条例确定的职权范围内执行遴选小组作出的决定。 

(2) 恪守本条例，并根据本条例主管世川卫生奖的行政事宜。 

第八条 

应尽事项 

获奖人进行的工作，在适当时，应每年一度报行政官员。行政官员应向世界卫生大会报

告关于实施条例的情况。 
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第九条 

条例的修订 

遴选小组可按其一名成员的建议提议修订本条例。但上述建议一经遴选小组的多数成

员同意，则应提交执委会批准。任何修订情况应报告下届世界卫生大会。 
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世 川 卫 生 奖 

准   则  

（1998年 1月修订） 

1． 世川卫生奖为奖励卫生发展中杰出的创造性工作而设立。本奖包括一座小型铜像及一笔

约为十万美元的款额。 

2． 本奖授予近年来，特别是 2000 年人人享有卫生保健的战略提出以来，在卫生工作中取

得杰出成就的个人（一个人或数人）、机构或非政府组织（一个或数个）。 

3． 本奖的宗旨为鼓励和促进候选人已经完成并超过履行正常任务要求的杰出而具有创造性

的卫生发展工作；其意图不在于奖励某个人在其本国应履行的正式的职责，或政府或政府间

研究机构履行正常任务而完成的出色工作。 

4． 为评价候选人/单位所作的工作，特拟定下述评选标准： 

(a) 对顺利制定和实施人人享有卫生保健国家政策及战略的贡献； 

(b) 在推动卫生规划中取得了实质的成就,表现为扩大初级卫生保健普及面,提高居民卫

生保健的质量以及明显减少某些卫生问题； 

(c) 对提高卫生体制的效益与管理以及在初级卫生保健领域对制订政策、卫生立法与道

德规范等做出贡献； 

(d) 对社会和地理原因造成的生活条件差的人群做出创造性规划； 

(e) 在培训和教育初级卫生保健人员方面做出创造性工作； 

(f) 在吸收群众参与初级卫生保健规划的制定、管理和评价方面做出成功而有效的工作； 

(g) 为推进初级卫生保健，开展以及成功地应用卫生体制的研究。 

上述标准的一些具体事例附于本准则。 



 

附件 2 - 2 - 

 
 

5． 被提名的本奖候选人/单位需熟悉和直接从事某一领域的工作并取得成绩，同时有可能

继续参与该项工作的进一步发展。 

6． 由于本奖的主要目的之一是鼓励进一步发展工作，故要求候选人/单位说明如何将奖金

用于此目的，获奖人/单位应每年于适当时候向本奖的管理人员报告工作进展情况。 

7． 为便于评价所进行的工作及其成就，提名时应同时提交与工作直接有关的最近相应材料。

这类材料应清楚地说明所进行的工作的性质、取得的成果、遇到的困难和问题、提出的解决

方案及实施情况。材料不一定在科学杂志或其他杂志上发表过。材料不足或不适宜将严重妨

碍本奖遴选小组的评选工作。 

8． 为进一步支持材料论证工作，管理人员必要时可代表本奖遴选小组保留审查候选人/单

位所进行的工作的权利。 

9． 世界卫生组织在职和卸任人员以及执行委员会现任委员均无资格获奖。 

10． 如果经本奖遴选小组审查合格并最终选出的获奖候选人/单位超过一个，则奖金额应按

比例分配。 

11． 本准则将视需要情况定期审查修订。 



 

 - 3 - 附件 2 

 
 

世川卫生奖 

值得推荐的创新工作具体事例 

– 制定社区自行管理的初级卫生保健计划 

– 社区之间在调整管理初级卫生保健能力方面的合作 

– 卫生部和大学在农村、贫困的城镇及城镇周围基层中建立初级卫生保健的联合行动 

– 切实在贫穷城镇及周围群众中实施初级卫生保健自愿计划 

– 进行并坚持改善幼儿营养状况的群众性行动 

– 保证群众安全饮水和基本卫生的革新计划 

– 使人类环境更卫生、群众及个人生活方式更健康的卫生教育活动 

– 突出的个人首创行动，使群众中建立和坚持初级卫生保健 

– 志愿组织在贫困人群及个人中实施初级卫生保健的突出事例 

– 在卫生及发展中作出巨大贡献的妇女突出事例 

– 保证向群众提供基本药物及指导合理使用的成功规划 

– 切实使儿童免疫作为初级卫生保健一部分的各种规划，通过这些计划可望实现扩大免疫

规划的目标 

– 转诊系统的成功事例 

– 地区卫生系统组织将初级卫生保健中及支持性转诊中的预防与治疗措施相结合的成功事例 

– 对教育课程进行改革的医学、护理、卫生技术等院校，这些改革是为对学生进行技术训

练并使之与社会结合，毕业后有能力为群众建立和提供初级卫生保健并指导监督水平低

的基层卫生工作人员 

– 严格训练非专业卫生工作者以完成他们在初级卫生保健中所担负任务的机构 

– 对各类基层卫生工作者进行在职训练的革新规划 

– 使初级卫生保健及卫生系统其他方面之间更合理分配资源的卫生体制研究 

– 通过初级卫生保健，使原来单独执行的卫生规划得以综合实施的卫生体制研究 
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– 减少提供同样水平的卫生保健费用、因而节省资源以增加全国初级卫生保健经费的卫生

体制研究 

– 为合理发展以初级卫生保健为基础的卫生体制提供情报的流行病学研究 

– 通过作为人人享有卫生保健国家战略一部分的初级卫生保健控制麻风病的成功事例 



C.L.20.2018 

附件 3 

 

 
 

阿拉伯联合酋长国卫生基金章程 

（2013年 5月修订） 

第一条 

设  立 

在世界卫生组织的框架内，以“阿拉伯联合酋长国卫生基金”的名义设立一个基金，其

管理条款如下： 

第二条 

创始者 

该基金由阿拉伯联合酋长国政府（以下统称“创始者”）发起并提供资金。 

第三条 

资  本 

创始者向基金捐赠的原始资本为 1,000,000 美元（一百万美元）。该资本将由行政管理

者进行投资和管理，以便为基金今后的利益促成资本的增长和收入。基金可通过其未分配储

备金的一切收入或赠款和遗赠款增加其资本。 

第四条 

目  的 

1. 基金的目的是向对卫生发展作出突出贡献的一人或数人、一个或数个机构、或者一个或

数个非政府组织授奖。应用于评估候选者所作工作的具体标准由基金遴选小组确定。 

2. 在世界卫生大会会议期间向获奖者授奖。如本人缺席，可由其代理人代领。 
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第五条 

候选者的提名和挑选 

1. 世界卫生组织任一会员国的国家卫生行政当局或以往获奖者都可提名该奖的候选者。 

2. 向行政管理者进行提名，然后由行政管理者将名单及其技术意见提交基金遴选小组。 

3. 世界卫生组织现任和前任工作人员及执行委员会现任委员无资格获得该奖。 

第六条 

基金遴选小组 

1. 基金遴选小组由执行委员会主席、创始者代表一人及执行委员会从东地中海区域的会员

国选出的、任期不超过其任职期限的一名执行委员会委员组成。 

2. 必须有遴选小组的三名成员出席，才能作出决定。遴选小组将依据多数成员的意见作出

决定。 

3. 根据行政管理者的旅行规定，创始者代表出席基金遴选小组会议的旅行费用应被视为基

金支出，可从基金资本产生的收入中报销。 

第七条 

基金遴选小组的提议 

基金遴选小组在不公开会议上向执行委员会建议获奖者的姓名或名称。执行委员会对提

名进行审议并决定获奖者。 

第八条 

奖 

1. 该奖包括一份授奖证书、一笔奖金及创始人的奖章，授奖次数不超过一年一次，由基金

资本获得的利息以及创始人可能补充提供的未使用的累积收入提供资金。最初确定的奖金数

额可由遴选小组依据基金资本的变化情况、利率的变动及其它有关因素，不时地调整。 
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2. 如果获奖者不止一人、一个或数个机构、或者一个或数个非政府组织，则将在获奖者之

间按比例分配奖金。 

第九条 

行政费用 

1. 将从阿拉伯联合酋长国卫生基金的授奖金额中提取 13%（或世界卫生组织理事机构确定

的其它比例）的规划支持费用以帮助覆盖基金的行政费用。 

第十第 

行政管理者 

1. 世界卫生组织总干事是该基金的行政管理者并作为基金遴选小组的秘书。 

2. 行政管理者负责： 

(a) 执行基金遴选小组在本章程规定的权力范围内作出的决定； 

(b) 遵守本章程及根据本章程从整体上管理基金。 

第十一条 

章程的修正 

根据一名委员的提议，基金遴选小组可建议修正本章程。由遴选小组多数成员认可的任

何此类提议，将提交执行委员会通过。 
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阿拉伯联合酋长国卫生基金奖 

准    则 

（1999年 1月修订） 

1. 阿拉伯联合酋长国卫生基金奖为表彰对卫生发展的突出贡献而颁发。该奖包括一份授奖

证书、一个奖章及一笔不超过 4 万美元的奖金。 

2. 该奖将授予自推行 1978 年阿拉木图国际初级卫生保健会议后制订的 2000 年人人享有卫

生保健全球战略以来，在卫生工作中取得杰出成就的一人或数人、一个或数个机构或者一个

或数个非政府组织。 

3. 该奖宗旨为奖励已经完成并超过履行正常任务要求的杰出的卫生发展工作；其意图不在

于奖励候选人作为担任政府职务的官员，或作为一个政府或政府间机构履行正常任务而完成

的出色工作。 

4. 将根据所完成的工作并考虑下述标准提出获奖候选人的建议： 

(a) 对成功制定和实施人人享有卫生保健国家政策及战略做出贡献； 

(b) 推动某些卫生规划并取得重要成就，表现为扩大初级卫生保健普及面，提高居民卫

生保健的质量以及明显减少某些卫生问题； 

(c) 对提高卫生系统的效率与管理以及在初级卫生保健框架内对制订政策、卫生立法与

道德规范做出贡献； 

(d) 对社会和地理上处境不利的人群做出创造性规划； 

(e) 在培训和教育初级卫生保健人员方面做出创造性工作； 

(f) 在吸收社区参与初级卫生保健规划的制定、管理和评价方面做出成功而有效的努力； 

(g) 为推进初级卫生保健，开展并成功地应用卫生体制研究。 

5. 被提名的一个或数个获奖候选人需熟悉和直接从事某一领域的工作并取得成绩。 
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6. 为便于评估所进行的工作及其成就，提名时应同时提交与工作直接有关的最近相关出版

物和/或材料。这类材料应清楚地说明所进行的工作的性质、取得的成果、遇到的困难和障

碍、提出及实施的解决方案。材料不一定在科学杂志或其他杂志上发表过。证明所开展工作

的材料不足或不适宜将严重妨碍基金委员会对候选人的评估工作。 

7. 为进一步支持材料论证工作，行政管理者必要时可代表基金委员会保留审查候选人所进

行的工作的权利，并从独立来源寻求进一步的材料。 

8. 世界卫生组织在职和卸任工作人员以及执行委员会现任委员均无资格获奖。 

9. 每年获奖者不应超过 2 名。如果基金遴选小组认为 2 名候选人合格并选为获奖者，则奖

金额应在他们中间平均分配。 

10. 本准则将在适宜时定期予以审查修订。 



C.L.20.2018 

附件 5 

 

 

科威特国健康促进基金章程 

第一条 

设  立 

在世界卫生组织的框架内，以“科威特国健康促进基金”的名义设立一个基金，其管理

条款如下： 

第二条 

创始者 

该基金由科威特国政府（以下统称“创始者”）发起并提供资金。 

第三条 

资  本 

创始者向基金捐赠的原始资本为 1 000 000 美元（一百万美元）。该资本将由行政管理

者进行投资和管理，以便为基金今后的利益促成资本的增长和收入。基金可通过其未分配储

备金的一切收入或赠款和遗赠款增加其资本。 

第四条 

宗  旨 

基金的宗旨是向在老年人卫生保健和在健康促进领域的研究中作出突出贡献的一人或多

人，一个或数个机构、或者一个或数个非政府组织授奖（“谢赫·萨巴赫·艾哈迈德·贾比

尔·萨巴赫殿下老年人卫生保健和健康促进研究奖”）。应用于评估候选者所作工作的具体

标准由基金遴选小组确定。 

第五条 

候选者的提名和挑选 

1． 世界卫生组织任一会员国的国家卫生行政当局或以往获奖者都可提名该奖的候选者。 

2． 向行政管理者进行提名，然后由行政管理者将名单及其技术意见提交基金遴选小组。 

3． 世界卫生组织现任和前任工作人员及执行委员会现任委员无资格获得该奖。 
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第六条 

基金遴选小组 

1． 基金遴选小组由执行委员会主席、创始者代表一人及执行委员会从东地中海区域的会员

国选出的、任期不超过其任职期限的一名执行委员会委员组成。 

2． 必须有遴选小组的三名成员出席，才能作出决定。遴选小组将依据多数成员的意见作出

决定。 

3． 根据行政管理者的旅行规定，创始者代表出席基金遴选小组会议的旅行费用应被视为基

金支出，可从基金资本产生的收入中报销。 

第七条 

基金遴选小组的提议 

基金遴选小组在不公开会议上向执行委员会建议获奖者的姓名或名称。执行委员会对提

名进行审议并决定获奖者。 

第八条 

奖 

1． 该奖包括一份授奖证书、一笔奖金及创始人的奖章，授奖次数不超过一年一次，由基金

资本获得的利息以及创始人可能补充提供的未使用的累积收入提供资金。最初确定的奖金数

额可由遴选小组依据基金资本的变化情况、利率的变动及其它有关因素，随时加以调整。 

2． 如果获奖者不止一人、一个机构、或者一个非政府组织，则将在获奖者之间按比例分配

奖金。 

第九条 

行政费用 

将根据科威特国健康促进基金授奖数额确定收取 13%（或按世界卫生组织理事机构确定

的的其它规定）规划支助金，用以帮助支付基金的行政费用。 

第十条 

行政管理者 

1． 世界卫生组织总干事是该基金的行政管理者并作为基金遴选小组的秘书。 
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2． 行政管理者负责： 

(a) 行基金遴选小组在本章程规定的权力范围内作出的决定； 

(b) 遵守本章程及根据本章程从整体上管理基金。 

第十一条 

章程的修正 

根据一名委员的提议，基金遴选小组可建议修正本章程。由遴选小组多数成员认可的任

何此类提议，将提交执行委员会通过。 
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科威特国健康促进基金“谢赫•萨巴赫•艾哈迈德•贾比尔•萨巴赫殿下 

老年人卫生保健和健康促进研究奖” 

准  则 

1. “谢赫•萨巴赫•艾哈迈德•贾比尔•萨巴赫殿下老年人卫生保健和健康促进研究奖”为表彰

对老年人卫生保健和健康促进研究突出贡献而颁发。该奖包括一份授奖证书、一尊小雕像及一

笔不超过 4 万美元的奖金。 

2. 该奖授予对老年人卫生保健和健康促进研究作出突出贡献的一人或数人、一个或数个机构

或者一个或数个非政府组织。 

3. 该奖的宗旨是为奖励在老年人卫生保健和健康促进研究方面已经完成并超过履行正常任务

要求的杰出的工作；其意图不在于奖励候选人作为担任政府职务的官员，或作为一个政府或政

府间机构履行正常任务而完成的出色工作。 

4. 将根据所完成的工作并考虑下述标准提出获奖候选人的建议： 

(a) 对成功制定和实施老年人卫生保健和健康促进研究国家政策及战略做出贡献； 

(b) 在推动某些老年人卫生保健和健康促进规划或老年人卫生保健和健康促进研究方面取

得重要成就，表现为扩大初级卫生保健普及面，提高居民卫生保健的质量以及明显减少某

些卫生问题； 

(c) 针对在社会和地理方面处境不利的群体，在老年人卫生保健和健康促进领域发展创新

规划； 

(d) 在老年人卫生保健和健康促进的培训和教育初级卫生工作人员方面做出创造性工作； 

(e) 在吸收社区参与老年人卫生保健和健康促进规划的制定、管理和评价方面做出成功而

有效的努力； 

5. 被提名的一个或数个获奖候选人需熟悉和直接从事某一领域的工作并取得成绩。 

6. 为便于评估所进行的工作及其成就，提名时应同时提交与工作直接有关的最近相关出版物

和/或材料。这类材料应清楚地说明所进行的工作的性质、取得的成果、遇到的困难和障碍、提
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出及实施的解决方案。材料不一定在科学杂志或其他杂志上发表过。证明所开展工作的材料不

足或不适宜将严重妨碍基金委员会对候选人的评估工作。 

7. 为进一步支持材料论证工作，行政管理者必要时可代表基金委员会保留审查候选人所进行

的工作的权利，并从独立来源寻求进一步的材料。 

8. 世界卫生组织在职和卸任工作人员以及执行委员会现任委员均无资格获奖。 

9. 每年获奖者不应超过两名。如果基金遴选小组认为两名候选人合格并选为获奖者，则奖金

额应在他们中间平均分配。 

10. 本准则将在适宜时定期予以审查修订。 



C.L.20.2016 

附件 7 

 

 
 

李钟郁博士公共卫生纪念奖章程 

 

（2011年 1月修订） 

第一条 

设立 

在世界卫生组织范畴内，设立一奖，名为“李钟郁博士公共卫生纪念奖”，受下列条款

制约。 

第二条 

创设人 

本奖是通过韩国国际卫生保健基金会 — 李钟郁博士纪念基金（以下称“创设人”）按

大韩民国政府的倡议设立的，并由其提供基金。 

第三条 

资金 

创设人每年为本奖捐赠 10 万美元，另加每年经管理人确认的足以支持下文第八条所述

费用的数额。创设人将于每年的 1 月向世界卫生组织提供年度捐款以及该笔追加数额。 

第四条 

奖金 

1. 如果行政管理者收到捐款，李钟郁博士纪念奖将授予对公共卫生作出突出贡献的一人或

数人、一个或数个机构、一个或数个政府组织或非政府组织。本奖的目的是奖励超过履行正

常任务要求的杰出的工作，其意图不是作为对通常期望担任政府职位的官员或者政府机构或

非政府机构出色完成任务的奖励。 

2. 本奖为一笔奖金和创设人提供的一枚奖章，每年授奖不超过一次。奖金将是 10 万美

元。金额可由遴选小组调整，包括根据下文第八条规定的行政费用产生的任何变化。 

3. 如果获得本奖的人、机构或组织超过一个，则奖金额应按比例分配。 

4. 在世界卫生大会会议期间向获奖者授奖。如本人缺席，可由其代理人代领。 
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第五条 

候选者的提名和挑选 

1. 世界卫生组织任一会员国的国家卫生行政当局或以往获奖者都可提名本奖的候选者。 

2. 向行政管理者进行提名，然后由行政管理者将名单提交遴选小组。 

3. 世界卫生组织现任和前任工作人员及执行委员会现任委员无资格获得本奖。 

第六条 

遴选小组 

1. 李钟郁博士纪念奖的遴选小组由执行委员会主席，创设人的一名代表及执行委员会从其

委员中选出的一名委员（任期不超过其在执行委员会供职时间）组成。 

2. 必须有遴选小组的三名成员出席，才能作出决定。遴选小组将依据多数成员的意见作出

决定。 

第七条 

遴选小组的提议 

遴选小组在不公开会议上对获奖候选者进行考虑并向执行委员会建议获奖者的姓名。执

行委员会对提名进行审议并决定获奖者。 

第八条 

行政费用 

将对创设人向行政管理者每年提供的捐款收取 13%（或由世界卫生组织理事机构另行确

定）的规划支持费，以便协助支付本奖的行政费用。 

第九条 

行政管理者 

1. 世界卫生组织总干事是本奖的行政管理者并作为遴选小组的秘书。 

2. 行政管理者负责： 
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(a) 在本章程确定的职权范围内执行遴选小组作出的决定；以及 

(b) 恪守本章程，并根据本章程主管本奖的行政事宜。 

第十条 

章程的修订 

遴选小组可按其一名成员的建议提议修订本章程。但上述建议一经遴选小组的多数成员

同意，则应提交执行委员会批准。任何修订情况应报告下届世界卫生大会。 
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Candidature for the Sasakawa Health Prize 

Part I:  For an individual person or persons 
 

Personal information 

First name:       Middle name:       Last name:       

Address:       

Nationality:       

Date of birth:       Gender:   Female  Male 

  

Contact details 

Email(s):        

Telephone number(s) (include country and city codes):       

Fax:       

Website (if available):       

  

Qualifications  (Give full details in chronological order, starting with most recent qualification) 

Date (dd.mm.yyyy) Institution Qualification obtained 

                  

                  

                  

                  

                  

                  

  

Positions held  (Give details in chronological order, starting with current position) 

Date (dd.mm.yyyy) Position 

            

            

            

            

            

            

            

  

Awards and honors (including fellowships) 

Date (dd.mm.yyyy) Awarding body Name of Award 
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Part II:  For institutions or organizations 
 

Name:       

Address of headquarters:       

Name and title of chief executive officer:       

Date of establishment:       

Website:       

Principal historical developments:  
      

General objectives:  
      

Main activities:  
      

Structure (if applicable) (Policy-making bodies): 
       

Membership and affiliations (if applicable):   
      

Finances (annual budget and other sources of income):   
      

Documentation (attach other material including samples of types of literature published):  
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Part III:  Special achievements 

Please give details of outstanding work and achievements in health development which would qualify the candidate(s) for 
the Prize (as set out in the Guidelines). Attach other sheets if necessary. 
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Part III (continued):  Proposal for further development 

Give details on the use to be made of the Prize money for the further development of the above work. 
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Documentation (List of documents in support of or related to the work accomplished): 

      

  

Recommended by:       

Name of Ministry (if applicable):       

Name and title of government official:       

Signature:  Date of submission:       

Date of receipt in WHO headquarters:       

 
  



ANNEX 8 – Page 6 C.L.20.2018 

 

 

Additional information 
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Candidature for the United Arab Emirates Health Foundation Prize 

Part I:  For an individual person or persons 

 
Personal information 

First name:       Middle name:       Last name:       

Address:       

Nationality:       

Date of birth:       Gender:   Female  Male 

  

Contact details 

Email(s):        

Telephone number(s) (include country and city codes):       

Fax:       

Website (if available):       

  

Qualifications  (Give full details in chronological order, starting with most recent qualification) 

Date (dd.mm.yyyy) Institution Qualification obtained 

                  

                  

                  

                  

                  

                  

  

Positions held  (Give details in chronological order, starting with current position) 

Date (dd.mm.yyyy) Position 

            

            

            

            

            

            

            

  

Awards and honors (including fellowships) 

Date (dd.mm.yyyy) Awarding body Name of Award 
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Part II:  For institutions or organizations 
 

Name:       

Address of headquarters:       

Name and title of chief executive officer:       

Date of establishment:       

Website:       

Principal historical developments:  
      

General objectives:  
      

Main activities:  
      

Structure (if applicable) (Policy-making bodies): 
       

Membership and affiliations (if applicable):   
      

Finances (annual budget and other sources of income):   
      

Documentation (attach other material including samples of types of literature published):  
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Part III:  Special achievements 

Please give details of outstanding work and achievements in health development which would qualify the candidate(s) for 
the Prize (as set out in the Guidelines). Attach other sheets if necessary. 

      

Documentation (List of documents in support of or related to the work accomplished): 
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Recommended by:       

Name of Ministry (if applicable):       

Name and title of government official:       

Signature:  Date of submission:       

Date of receipt in WHO headquarters:       
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Additional information 
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ANNEX 10 

 

GBS-E (9/94) – 1450 

Candidature for the State of Kuwait Health Promotion Foundation,  
“His Highness Sheikh Sabah Al-Ahmad Al-Jaber Al-Sabah Prize 

for Research in Health Care for the Elderly and in Health Promotion” 

Part I:  For an individual person or persons 
 

Personal information 

First name:       Middle name:       Last name:       

Address:       

Nationality:       

Date of birth:       Gender:   Female  Male 

  

Contact details 

Email(s):        

Telephone number(s) (include country and city codes):       

Fax:       

Website (if available):       

  

Qualifications  (Give full details in chronological order, starting with most recent qualification) 

Date (dd.mm.yyyy) Institution Qualification obtained 

                  

                  

                  

                  

                  

                  

  

Positions held  (Give details in chronological order, starting with current position) 

Date (dd.mm.yyyy) Position 

            

            

            

            

            

            

            

  

Awards and honors (including fellowships) 

Date (dd.mm.yyyy) Awarding body Name of Award 
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Part II:  For institutions or organizations 
 

Name:       

Address of headquarters:       

Name and title of chief executive officer:       

Date of establishment:       

Website:       

Principal historical developments:  
      

General objectives:  
      

Main activities:  
      

Structure (if applicable) (Policy-making bodies): 
       

Membership and affiliations (if applicable):   
      

Finances (annual budget and other sources of income):   
      

Documentation (attach other material including samples of types of literature published):  
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Part III:  Special achievements 

Please give details of outstanding work and achievements in health development which would qualify the candidate(s) for 
the Prize (as set out in the Guidelines). Attach other sheets if necessary. 
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Documentation (List of documents in support of or related to the work accomplished): 

      

  

Recommended by:       

Name of Ministry (if applicable):       

Name and title of government official:       

Signature:  Date of submission:       

Date of receipt in WHO headquarters:       
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Additional information 
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Candidature for the Dr Lee Jong-Wook Memorial Prize for Public Health 

Part I:  For an individual person or persons 

 
Personal information 

First name:       Middle name:       Last name:       

Address:       

Nationality:       

Date of birth:       Gender:   Female  Male 

  

Contact details 

Email(s):        

Telephone number(s) (include country and city codes):       

Fax:       

Website (if available):       

  

Qualifications  (Give full details in chronological order, starting with most recent qualification) 

Date (dd.mm.yyyy) Institution Qualification obtained 

                  

                  

                  

                  

                  

                  

  

Positions held  (Give details in chronological order, starting with current position) 

Date (dd.mm.yyyy) Position 

            

            

            

            

            

            

            

  

Awards and honors (including fellowships) 

Date (dd.mm.yyyy) Awarding body Name of Award 
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Part II:  For institutions or organizations 
 

Name:       

Address of headquarters:       

Name and title of chief executive officer:       

Date of establishment:       

Website:       

Principal historical developments:  
      

General objectives:  
      

Main activities:  
      

Structure (if applicable) (Policy-making bodies): 
      

Membership and affiliations (if applicable):   
      

Finances (annual budget and other sources of income):   
      

Documentation (attach other material including samples of types of literature published):  
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Part III:  Special achievements 
Please give details of outstanding work and achievements in public health which would qualify the candidate(s) for the 
Prize (as set out in the Guidelines). Attach other sheets if necessary. 

      

Documentation (List of documents in support of or related to the work accomplished): 
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Recommended by:       

Name of Ministry (if applicable):       

Name and title of government official:       

Signature:  Date of submission:       

Date of receipt in WHO headquarters:       
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Additional information 
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