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	სამუშაო გრაფიკი (განაკვეთი, დაწყება, დამთავრება, შესვენება) და სპეციფიკური პირობები
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	თანამდებობრივი სარგოს ფარგლები
	3600 ლარი

	თანამდებობის მიზანი

	ეკომიგრანტთა და დევნილთა  განსახლების პოლიტიკის შემუშავება
დევნილთა და ეკომიგრანტთა პოლიტიკის დეპარტამენტის ეფექტური და გამართული მუშაობის პროცესის ხელშეწყობა;

	ფუნქციები (მოვალეობები)
	პრიორიტეტულობა

	„სტიქიური მოვლენების შედეგად დაზარალებული და გადაადგილებას დაქვემდებარებული (ეკომიგრანტი) ოჯახების ერთიანი ელექტრონული მონაცემთა ბაზის „წარმოების წესის თაობაზე შესაბამისი პროექტის/წინადადებების მომზადება
	|X| მაღალი

	განსახლების პოლიტიკის დაგეგმვის პროცესში პერმანენტული შეხვედრები რეგიონებში ადგილობრივ ხელისუფლების წარმომადგენლებთან, ასევე საერთაშორისო და არასამთავრობო სექტორის წარმომადგენლებთან
	|X| მაღალი

	დევნილთა გრძელვადიანი საცხოვრებლით უზრუნველყოფის პოლიტიკის (საცხოვრებელი ფართების  განაწილება/გადაცემა, სახლების შესყიდვის პროგრამა, იპოთეკური სესხების დაფარვის პროგრამა, დევნილთა მართლზომიერ მფლობელობაში არსებული საცხოვრებელი ფართების გამოსყიდვა კერძო მესაკუთრეებისაგან, ინდივიდუალური საცხოვრებელი სახლების მშენებლობა)  დაგეგმვა,  შესრულების შედეგების ანალიზის საფუძველზე რეკომენდაციებისა  და წინადადებების მომზადება/წარდგენა;
	|X| საშუალო

	საკანონმდებლო ცვლილებების,  დევნილთა და ეკომიგრანტთა საკითხების შემსწავლელი კომისიების სხდომებში მონაწილეობა, რეკომენდაციებისა  და წინადადებების მომზადება/წარდგენა;
	|X| საშუალო

	დეპარტამენტის საქმიანობის ორგანიზების პროცესში მონაწილეობის მიღება; შესასრულებელი ამოცანების პრიორიტეტიზაცია; დასახული ამოცანების მიღწევის პროცესის კონტროლი; 
	|X| მაღალი

	მაღალი დონის კომუნიკაცია, მოსამზადებელ შეხვედრები, მოლაპარაკებები სამთავრობო ან/და სხვა ორგანიზაციებთან საჯარო დაწესებულების ხელმძღვანელის ან უშუალო უფროსის დავალებით/მითითებით ან/და კანონქვემდებარე აქტით მისთვის მინიჭებული უფლებამოსილების ფარგლებში;
	|X| მაღალი

	ხელმძღვანელობისგან მიღებული სხვა დავალებების შესრულება კომპეტენციის ფარგლებში;
	|X| მაღალი

	დეპარტამენტის უფროსის არყოფნის შემთხვევაში მისი მოვალეობის შესრულება;
	|X| საშუალო

	დაკისრებული მოვალეობების შესრულებისას ურთიერთობა აქვს (შიდა და გარე)

	
შიდა: ეკონომიკური დეპარტამენტი, იურიდიული დეპარტამენტი, მასმედიასთან საზოგადოებასთან ურთიერთობის დეპარტამენტი, ადმინისტრაციული დეპარტამენტი, ანალიტიკის, ადამიანური რესურსების მართვისა და საერთაშორისო ურთიერთობების დეპარტამენტი, სსიპ „სოციალური მომსახურების სააგენტო“, სსიპ „საარსებო წყაროების უზრუნველყოფის სააგენტო“.
გარე: საჯარო რეესტრის ეროვნული სააგენტო, სახელმწიფო ქონების ეროვნული სააგენტო, ადგილობრივი მუნიციპალიტეტები, აჭარის ა/რ ჯანმრთელობისა და სოციალური დაცვის სამინისტრო, „კავკასიის გარემოსდაცვითი არასამთავრობო ორგანიზაციების ქსელი“, „შვეიცარიის განვითარებისა და თანამშრომლობის სააგენტო“, ა/ო „დემოკრატიის ინსტიტუტი“. სსიპ „იუსტიციის სახლი“, სსიპ „სახელმწიფო სერვისების განვითარების სააგენტო“, არასამთავრობო ორგანიზაცია „LAG”, სახალხო დამცველის აპარატი, სსიპ „საგანგებო სიტუაციების მართვის სამსახური“. აფხაზეთის ავტონომიური რესპუბლიკის ცალკეულ უწყებები;- ცხინვალის ადმინისტრაცია;- დევნილი რეგიონების მუნიციპალიტეტები;


	

	ანგარიშგება 

	- ყოველდღიური ზეპირი ანგარიში კურატორ მოადგილესთან/მინისტრთან;
 



საკვალიფიკაციო მოთხოვნები 

	განათლება

	აუცილებელი: 
	სასურველი: 

	პროფესიული განათლების დონე : 
	პროფესიული განათლების დონე : 

	
- უმაღლესი განათლება;

	

	განათლების სფერო: 
	განათლების სფერო: 

	
	

	დამატებითი ლიცენზიები, სერტიფიკატები:

	დამატებითი ლიცენზიები, სერტიფიკატები:



	
	

	ცოდნა

	აუცილებელი: 
	სასურველი: 

	სამართლებრივი აქტები
	სამართლებრივი აქტები

	· საქართველოს კონსტიტუცია;
· ,,საჯარო სამსახურის შესახებ“ საქართველოს კანონი;
· ,,საჯარო სამსახურში ინტერესთა შეუთავსებლობისა და კორუფციის შესახებ“ საქართველოს  კანონი;
      - ,,საქართველოს ოკუპირებული ტერიტორიებიდან იძულებით გადაადგილებულ პირთა, განსახლებისა და ლტოლვილთა სამინისტროს დებულების დამტკიცების შესახებ“ საქართველოს მთავრობის 2008 წლის 22 თებერვლის N34 დადგენილება;
· ,,სტიქიური მოვლენების შედეგად დაზარალებული და გადაადგილებას დაქვემდებარებული ოჯახების (ეკომიგრანტების) განსახლების პროცედურის, განსახლების კრიტერიუმების, ერთიანი ელექტრონული მონაცემთა ბაზის წარმოების წესის დამტკიცებისა და განსახლების საკითხების მარეგულირებელი კომისიის შესახებ“ საქართველოს ოკუპირებული ტერიტორიებიდან იძულებით გადაადგილებულ პირთა, განსახლებისა და ლტოლვილთა მინისტრის 2013 წლის 13 ნოემბრის N779 ბრძანება;
   - საქართველოს ზოგადი ადმინისტრაციული კოდექსი (II-IV თავები) ;
     - ,,საქართველოს ოკუპირებული ტერიტორიებიდან იძულებით გადაადგილებულ პირთა, განსახლებისა და ლტოლვილთა სამინისტროს ეკომიგრანტთა საკითხების დეპარტამენტის დებულების დამტკიცების შესახებ“ საქართველოს ოკუპირებული ტერიტორიებიდან იძულებით გადაადგილებულ პირთა, განსახლებისა და ლტოლვილთა მინისტრის 2014 წლის 17 ივნისის N1206 ბრძანება;

	

	საქართველოს კანონი „საქართველოს ოკუპირებული ტერიტორიებიდან იძულებით გადაადგილებულ პირთა - დევნილთა შესახებ“
	

	„ფულადი დახმარების გაცემის წესის დამტკიცების თაობაზე“ საქართველოს ოკუპირებული ტერიტორიებიდან იძულებით გადაადგილებულ პირთა, განსახლებისა და ლტოლვილთა მინისტრის 2017 წლის 2 მაისის N868 ბრძანება
	

	„დევნილთა საცხოვრებლით უზრუნველყოფის წესი“ საქართველოს ოკუპირებული ტერიტორიებიდან იძულებით გადაადგილებულ პირთა, განსახლებისა და ლტოლვილთა მინისტრის 2013 წლის 9 აგვისტოს N320 ბრძანება
	

	პროფესიული ცოდნა
	პროფესიული ცოდნა

	კომპიუტერული პროგრამები
	კომპიუტერული პროგრამები

	Microsoft Office Word -  კარგი;
Microsoft Office Excel -   კარგი;
Microsoft Office PowerPoint -  კარგი;
Microsoft Office Outlook -  კარგი;

	

	უცხო ენები
	უცხო ენები

	
	          - რუსული ენა - A2; 
- ინგლისური ენა - A2; 

	გამოცდილება

	აუცილებელი: 
	სასურველი: 

	სამუშაო გამოცდილება:
	სამუშაო გამოცდილება:

	-  5 წელი;
	

	გამოცდილების სფერო:
	გამოცდილების სფერო

	-  მოწყვლად ჯგუფებთან სოციალურ საკითხებზე მუშაობის გამოცდილება;
	

	ხელმძღვანელობის გამოცდილება:
	ხელმძღვანელობის გამოცდილება:

	-2 წელი;
	- 5 წელი;

	კომპეტენციები და უნარები

	
 -  ეფექტური კომუნიკაციისა და მოლაპარაკებების წარმართვის უნარი;
 -  საჯარო დაწესებულების წარმომადგენლობის უნარი;
-  სტრატეგიული და კომპლექსური აზროვნების უნარი;
-  სტრუქტურული ერთეულისა და ინდივიდუალური ამოცანების დასახვის უნარი;
-  ცვლილებების/ სიახლეების  ინიციირებისა და მართვის უნარი;
- პროექტების მართვის უნარი;
- თათბირებისა და შეხვედრების წარმართვის უნარი;
- მოხელის პროფესიული განვითარების, შეფასებისა და მოტივირების უნარი;
- გუნდის განვითარების უნარი;
- პრობლემების გადაჭრისა და კონფლიქტების მართვის უნარი.




უშუალო უფროსი: მურად აბლოთია, დეპარტამენტის უფროსი

ხელმოწერა  ______________________

თანამშრომელი:  კონსტანტინე რაზმაძე

ხელმოწერა  ______________________

თარიღი  _________________________

