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	2- სტრუქტურული ერთეული
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შინაგანაწესით დადგენილი სამუშაო დრო არ წარმოადგენს დაკისრებული უფლებამოსილებების  განხორციელების ლიმიტს

	თანამდებობრივი სარგოს ფარგლები
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	თანამდებობის მიზანი

	ა) სამინისტროს საქმიანობის სამართლებრივი უზრუნველყოფა;
ბ) კანონშემოქმედებით სფეროში პარლამენტისა და სამინისტროს ურთიერთობის ხელშეწყობა; სამინისტროს საპარლამენტო მდივნისათვის „საპარლამენტო მდივნის შესახებ“ საქართველოს კანონით მინიჭებულ უფლებამოსილებათა განხორციელების ხელშეწყობა და საქმიანობის უზრუნველყოფა;
გ) კომპეტენციის ფარგლებში სამინისტროს სტრუქტურულ ქვედანაყოფებში და სამინისტროს სისტემაში შემავალი საჯარო სამართლის იურიდიული პირების მიერ მომზადებული ნორმატიული აქტების პროექტების, ასევე საქართველოს მთავრობაზე განსახილველი პროექტების სამართლებრივი ექსპერტიზა/ვიზირება და მათი გამოცემის ორგანიზაციული უზრუნველყოფა, საქართველოს მთავრობის რეგლამენტის შესაბამისად, სამინისტროს მიერ ინიცირებული საკითხების მთავრობის სხდომაზე განხილვისათვის საჭირო პროცედურების კოორდინაცია;
დ) სასამართლოში სამინისტროს წარმომადგენლობის კოორდინაცია;
ე) სამინისტროს უფლებამოსილებათა განხორციელებისას წარმოდგენილი წინადადებების სამართლებრივი ანალიზი და შესაბამისი დასკვნის მომზადება;
ზ) დეპარტამენტის კომპეტენციის ფარგლებში მოსამზადებული პროექტების მომზადება და მისი მიღებისათვის საჭირო ღონისძიებების უზრუნველყოფა; 
თ) სამინისტროს კომპეტენციის ფარგლებში დასადები ხელშეკრულებების სამართლებრივი ექსპერტიზა;
ი) კომპეტენციის ფარგლებში განცხადებების, საჩივრებისა და წერილების განხილვა;
კ) სამინისტროს სტრუქტურულ ქვედანაყოფებთან და სამინისტროს სისტემაში შემავალ საჯარო სამართლის იურიდიულ პირებთან მიმოწერის წარმოება;
ლ) სამინისტროში შემუშავებული სამართლებრივი აქტების პროექტების ან სამინისტროში განსახილველად (შესათანხმებლად) შემოსული სამართლებრივი აქტების პროექტების განხილვა/ექსპერტიზა;
მ) მინისტრის მიერ გამოსაცემი ნორმატიული და ინდივიდუალური ხასიათის სამართლებრივი აქტების პროექტების სამართლებრივი ექსპერტიზა/ვიზირება (გარდა მივლინებასთან ან შვებულებასთან დაკავშირებული პროექტებისა).

	ფუნქციები (მოვალეობები)
	პრიორიტეტულობა

	ა) სამინისტროს საქმიანობის სამართლებრივი უზრუნველყოფა;
· მუდმივი
	მაღალი

	ბ) კანონშემოქმედებით სფეროში პარლამენტისა და სამინისტროს ურთიერთობის კოორდინაცია და სამინისტროს საპარლამენტო მდივნისათვის „საპარლამენტო მდივნის შესახებ“ საქართველოს კანონით მინიჭებულ უფლებამოსილებათა განხორციელების ხელშეწყობა და საქმიანობის უზრუნველყოფა; მუდმივი
	მაღალი

	გ) კომპეტენციის ფარგლებში სამინისტროს სტრუქტურულ ქვედანაყოფებში და სამინისტროს სისტემაში შემავალი საჯარო სამართლის იურიდიული პირების მიერ მომზადებული ნორმატიული აქტების პროექტების, ასევე საქართველოს მთავრობაზე განსახილველი პროექტების სამართლებრივი ექსპერტიზა/ვიზირება და მათი გამოცემის ორგანიზაციული უზრუნველყოფა, საჭიროებისამებრ, საქართველოს მთავრობის სხდომაზე განხილვის მიზნით საჭირო პროცედურების განხორციელება/კოორდინაცია;
მუდმივი
	მაღალი

	დ) სასამართლოში სამინისტროს წარმომადგენლობის კოორდინაცია;
მუდმივი
	მაღალი

	ე) სამინისტროს უფლებამოსილებათა განხორციელებასთან დაკავშირებული სამართლებრივი საკითხების ანალიზი და შესაბამისი წინადადებების მომზადება;
მუდმივი
	მაღალი

	ვ) დეპარტამენტის კომპეტენციის ფარგლებში მოსამზადებული პროექტების მომზადება და მისი მიღებისათვის საჭირო ღონისძიებების უზრუნველყოფა; 
პერიოდული
	მაღალი

	თ) სამინისტროს კომპეტენციის ფარგლებში დასადები ხელშეკრულებების სამართლებრივი ექსპერტიზა; პერიოდული 

	მაღალი

	ი) კომპეტენციის ფარგლებში განცხადებების, საჩივრებისა და წერილების განხილვა; სამინისტროში შემუშავებული სამართლებრივი აქტების პროექტების ან სამინისტროში განსახილველად (შესათანხმებლად) შემოსული სამართლებრივი აქტების პროექტების ექსპერტიზა, მათზე დასკვნების (შენიშვნების) მომზადება კომპეტენციის ფარგლებში; მუდმივი

	მაღალი

	           მ) მინისტრის მიერ გამოსაცემი ნორმატიული და ინდივიდუალური ხასიათის სამართლებრივი აქტების პროექტების სამართლებრივი ექსპერტიზა/ვიზირება. მუდმივი
	მაღალი

	დაკისრებული მოვალეობების შესრულებისას ურთიერთობა აქვს (შიდა და გარე)

	შიდა სტრუქტურები: სამინისტროს სხვა სტრუქტურული ქვედანაყოფები; სამინისტროს სახელმწიფო კონტროლს დაქვემდებარებული საჯარო სამართლის იურიდიული პირები; 
გარე სტრუქტურები: საქართველოს მთავრობის ადმინისტრაცია; საქართველოს პარლამენტი; საქართველოს სამინისტროები, სხვა საჯარო სამართლის იურიდიული პირები.

	

	

	ანგარიშგება 

	ა) ყოველკვირეული - სამინისტროს ცენტრალური აპარატისა და მის სახ. კონტროლს დაქვემდებარებული სსიპ-ის მიერ სასამართლო წარმოებებთან და ახალ სარჩელებთან დაკავშირებული ინფორმაციის მოგროვება, სისტემატიზაცია და ხელმძღვანელობასთან ანგარიშგება; 
ბ) ყოველკვარტალური - დეპარტამენტის საქმიანობასთან დაკავშირებით, აგრეთვე სსიპ-ების მხრიდან სასამართლო პროცესებთან და ახალ სარჩელებთან დაკავშირებით;
გ) ყოველწლიური  - დეპარტამენტის საქმიანობასთან დაკავშირებით, აგრეთვე სსიპ-ების მხრიდან სასამართლო პროცესებთან და ახალ სარჩელებთან დაკავშირებით. 



საკვალიფიკაციო მოთხოვნები 

	განათლება

	აუცილებელი: 
	სასურველი: 

	პროფესიული განათლების დონე : 
	პროფესიული განათლების დონე : 

	მაგისტრის ხარისხი
	

	განათლების სფერო: 
	განათლების სფერო: 

	სამართალმცოდნეობა

	

	დამატებითი ლიცენზიები, სერტიფიკატები:

	დამატებითი ლიცენზიები, სერტიფიკატები:


	
	

	ცოდნა

	აუცილებელი: 
	სასურველი: 

	
	სამართლებრივი აქტები

	,,საქართველოს მთავრობის სტრუქტურის, უფლებამოსილებისა და საქმიანობის წესის შესახებ“ საქართველოს კანონის, ,,ნორმატიული აქტების შესახებ“ საქართველოს ორგანული კანონის, ,,საჯარო სამართლის იურიდიული პირის შესახებ“ საქართველოს კანონის, „ჯანმრთელობის დაცვის შესახებ“ საქართველოს კანონის, ,,გრანტების შესახებ“ საქართველოს კანონის, ,,სოციალური დახმარების შესახებ“ საქართველოს კანონის, ,,სახელმწიფო პენსიის შესახებ“ საქართველოს კანონის, „სახელმწიფო კომპენსაციისა და აკადემიური სტიპენდიის შესახებ“, საქართველოს მთავრობის რეგლამენტი, საქართველოს დებულება.
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