სამუშაოს აღწერილობა

	დაწესებულების დასახელება
	საქართველოს ოკუპირებული ტერიტორიებიდან დევნილთა, შრომის, ჯანმრთელობისა და სოციალური დაცვის სამინისტრო

	დაწესებულების მისამართი
	ქ. თბილისი, ა.წერეთლის გამზ. 144

	საფოსტო ინდექსი
	

	სტრუქტურული ერთეული
	ჯანმრთელობის დაცვის დეპარტამენტი

	ქვესტრუქტურა
	რეგულირების სამმართველო

	თანამდებობა

	თანამდებობის დასახელება - უფროსი სპეციალისტი, მესამე კატეგორიის უფროსი სპეციალისტი
	კატეგორია
	რანგი
	ზღვრული სპეციალური წოდება

	უშუალო დაქვემდებარებაშია
(თანამდებობის დასახელება)
	სამმართველოს უფროსს, მეორადი სტრუქტურული ერთეულის ხელმძღვანელს

	უშუალოდ დაქვემდებარებულ სტრუქტურულ ერთეულთა რაოდენობა
	-

	უშუალოდ დაქვემდებარებულ თანამშრომელთა რაოდენობა თანამდებობათა აღნიშვნით
	-

	თანამშრომლის არყოფნის პერიოდში მის მოვალეობას ასრულებს
	-

	სამუშაო გრაფიკი (განაკვეთი, დაწყება, დამთავრება, შესვენება) და სპეციფიკური პირობები
	09:00-18:00
13:00-14:00

	თანამდებობრივი სარგოს ფარგლები
	

	თანამდებობის მიზანი

	ჯანდაცვის სფეროში ახალი სარეგულაციო მექანიზმების, ნორმებისა და სტანდარტების შემუშავება/სრულყოფა.

	ფუნქციები (მოვალეობები)
	პრიორიტეტულობა

	„კლინიკური პრაქტიკის ეროვნული რეკომენდაციებისა (გაიდლაინები) და კლინიკურ მდგომარეობათა მართვის სახელმწიფო სტანდარტების (პროტოკოლები) შემუშავების, შეფასების და დანერგვის ეროვნული საბჭოს“ პასუხისმგებელი მდივანი (1. გაიდლაინებისა და პროტოკოლების შემუშავების პროცესის კოორდინაცია; 2. სამინისტროში ოფიციალურად შემოსული გაიდლაინებისა და პროტოკოლების განხილვა/დამუშავება, მათი დამტკიცებულ ფორმატთან შესაბამისობაში მოყვანის მიზნით; 3. გაიდლაინებისა და პროტოკოლების საბჭოზე განხილვის პროცესის უზრუნველყოფა;
4. საბჭოზე განხილვის შემდგომ გაიდლაინებისა და პროტოკოლების კორექტირება, საბჭოზე გამოთქმული მოსაზრებების გათვალისწინებით; 5. საბოლოოდ კორექტირებული გაიდლაინებისა და პროტოკოლების მინისტრისთვის წარდგენა, მინისტრის ინდივიდუალური ნორმატიული აქტით  დამტკიცების მიზნით). 
 
	მაღალი

	ტრანსპლანტაციის საბჭოს პასუხისმგებელი მდივანი (ტრანსპლანტაციის ეროვნული საბჭოს საქმიანობის კოორდინაცია: ტრანსპლანტაციის საბჭოს წევრებთან კოორდინაცია და თანამშრომლობა ორგანოთა გადანერგვაზე, ორგანოთა იმპორტის თაობაზე წერილობითი თანხმობის გაცემასა, ტრანსპლანტაციის სუბსპეციალობის მოწმობის მინიჭებასთან და კანონმდებლობასთან დაკავშირებულ სხვადასხვა საკითხთან დაკავშირებით; ტრანსპლანტაციის საბჭოს სხდომებისა და სამუშაო შეხვედრების მოწვევა და მასთან დაკავშირებული აქტივობები (ოქმები, ჩანაწერები, წერილები);  ტრანსპლანტაციის საბჭოს თანხმობის წერილების მომზადება;  ტრანსპლანტაციის რეესტრების (საბჭოს განხილვის შედეგად განხორციელებული ორგანოგადანერგილთა, უცხოეთიდან იმპორტირებულ რქოვანას დონორთა და რქოვანას იმპორტის განმახორციელებელი დაწესებულებების) წარმოება. 
	მაღალი

	საქართველოს ბიოეთიკის ეროვნული საბჭოს მდივანი - სამედიცინო ეთიკისა და ბიოეთიკის მარეგულირებელი მექანიზმებისა და ინსტრუმენტების შემუშავება/სრულყოფაში მონაწილეობა, ბიოეთიკის ეროვნული საბჭოს საქმიანობის კოორდინაცია. 
	მაღალი

	ჯანდაცვის სფეროში ახალი სარეგულაციო მექანიზმების, ნორმებისა და სტანდარტების შემუშავებაში მონაწილეობა, მათ შორის, სამედიცინო დოკუმენტაციის,  სოციალურად დაუცველი ოჯახების სოციალურ-ეკონომიკური მდგომარეობის შეფასების წესის დამტკიცების თაობაზე ჯანდაცვის ნაწილის, სამედიცინო ინტერვენციების კლასიფიკაციების, სამედიცინო მომსახურების მიწოდებასთან დაკავშირებული ნორმატიული ბაზის შემუშავება და, ასევე, სხვადასხვა მიმართულების კუთხით.
	მაღალი

	ჯანმრთელობის დაცვის პერსონალის პროფესიული რეგულირების მექანიზმებისა და ინსტრუმენტების შემუშავება/სრულყოფა. 
სამედიცინო განათლების საკითხების რეგულაციების შემუშავება/სრულყოფაში ჩართულობა.

	მაღალი

	შშმ პირთა სამედიცინო რეგულაციების შემუშავება/სრულყოფა.
	მაღალი

	სხვადასხვა უწყებიდან შემოსული საკანონმდებლო აქტების პროექტებზე მუშაობა, აგრეთვე სხვადასხვა საერთაშორისო ხელშეკრულების, კონვენციის, ქარტიის რევიზია, სამართლებრივი ექსპერტიზა და ჩვენს კანონმდებლობაში იმპლემენტაციაზე მუშაობა.
	მაღალი

	სამუშაო შეხვედრებში მონაწილეობა, მიმდინარე კორესპონდენციაზე მუშაობა, ორგანიზაციული ბრძანებების მომზადება. 
	მაღალი

	დაკისრებული მოვალეობების შესრულებისას ურთიერთობა აქვს (შიდა და გარე)

	სამინისტროს შიდა სტრუქტურულ ერთეულებთან

	სამინისტროს სსიპ-ებთან

	სხვა სამინისტროებთან

	საერთაშორისო ორგანიზაციებთან

	ექიმთა დარგობრივ პროფესიულ ასოციაციებთან

	სამინისტროს დარგობრივ ექსპერტებთან

	ანგარიშგება 

	შესრულებული სამუშაოს შესახებ ყოველთვიური ანგარიში



საკვალიფიკაციო მოთხოვნები 

	განათლება

	აუცილებელი:
	სასურველი: 

	პროფესიული განათლების დონე :
	პროფესიული განათლების დონე :

	მაგისტრის ხარისხი
	მაგისტრის ხარისხი

	განათლების სფერო: 
	განათლების სფერო: 

	ჯანდაცვა (საზოგადოებრივი ჯანდაცვა ან მედიცინა)
	

	დამატებითი ლიცენზიები, სერტიფიკატები:

	დამატებითი ლიცენზიები, სერტიფიკატები:
საზოგადოებრივი ჯანდაცვა;
ჯანდაცვის მენეჯმენტი.



	
	

	ცოდნა

	აუცილებელი: 
	სასურველი:

	სამართლებრივი აქტები
	სამართლებრივი აქტები

	საქართველოს ზოგადი ადმინისტრაციული კოდექსი (III თავი)
	„მაღალი რისკის შემცველი სამედიცინო საქმიანობის ტექნიკური რეგლამენტის დამტკიცების თაობაზე“ საქართველოს მთავრობის 2010 წლის 22 ნოემბრის №359 დადგენილება 

	„ჯანმრთელობის დაცვის შესახებ“ საქართველოს კანონი
	,,სამედიცინო დაწესებულებებში სტაციონარული სამედიცინო დოკუმენტაციის წარმოების წესის   საქართველოს შრომის, ჯანმრთელობისა და სოციალური დაცვისმინისტრის 2009 წლის 19 მარტის №108/ნ ბრძანება

	„პაციენტის უფლებების შესახებ“ საქართველოს კანონი
	„ამბულატორიული სამედიცინო დოკუმენტაციის წარმოების წესის დამტკიცების შესახებ“ საქართველოს შრომის, ჯანმრთელობისა და სოციალური დაცვის მინისტრის  2011 წლის 15 აგვისტოს №01-41/ნ ბრძანება

	„ნორმატიული აქტების შესახებ“ საქართველოს კანონი
	

	„ადამიანის ორგანოთა გადანერგვის შესახებ“ საქართველოს კანონი
	

	,,სამედიცინო დაწესებულებაში დასაქმების უფლებისა და შესაბამისი განათლების მქონე სამედიცინო პერსონალის ნუსხის დამტკიცების შესახებ”  საქართველოს შრომის, ჯანმრთელობისა და სოციალური დაცვის მინისტრის 2009 წლის 16 ივლისი №244/ნ ბრძანება
	

	,,საექიმო სპეციალობათა, მომიჯნავე საექიმო სპეციალობათა და სუბსპეციალობებისშესაბამისი სპეციალობების ნუსხის განსაზღვრის შესახებ” საქართველოს შრომის, ჯანმრთელობისა და სოციალური დაცვის მინისტრის 2007 წლის 18 აპრილის №136/ნ ბრძანება
	

	პროფესიული ცოდნა
	პროფესიული ცოდნა

	საზოგადოებრივი ჯანდაცვის ძირითადი მიმართულებები და პრინციპები
	ჯანდაცვის მენეჯმენტის საკითხები

	მედიცინის ზოგადი საკითხები
	

	კომპიუტერული პროგრამები
	კომპიუტერული პროგრამები

	WORD
EXCEL
POWERPOINT
OUTLOOK    
Internet
	Skype


	უცხო ენები
	უცხო ენები

	

	ინგლისური -  A2 ან  B1
რუსული -  B2 ან C1

	სხვა

	სხვა


	გამოცდილება

	აუცილებელი:
	სასურველი:

	სამუშაო გამოცდილება:
	სამუშაო გამოცდილება:

	3 –5 წელი

	3 –5 წელი

	გამოცდილების სფერო:
	გამოცდილების სფერო

	ჯანდაცვა

	საჯარო სექტორი

	ხელმძღვანელობის გამოცდილება:
	ხელმძღვანელობის გამოცდილება:

	
-
	-

	კომპეტენციებიდა უნარები
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