სამუშაოს აღწერილობა

	დაწესებულების დასახელება
	საქართველოს ოკუპირებული ტერიტორიებიდან დევნილთა, შრომის, ჯანმრთელობისა და სოციალური დაცვის სამინისტრო

	დაწესებულების მისამართი
	ქ. თბილისი, ა.წერეთლის გამზ. 144

	საფოსტო ინდექსი
	0159

	სტრუქტურული ერთეული
	ჯანმრთელობის დაცვის დეპარტამენტი

	ქვესტრუქტურა
	-

	თანამდებობა

	თანამდებობის დასახელება - დეპარტამენტის უფროსი
	კატეგორია
პირველადი სტრუქტურული ერთეულის ხელმძღვანელი
	რანგი
პირველი რანგი
	ზღვრული სპეციალური წოდება

	უშუალო დაქვემდებარებაშია
(თანამდებობის დასახელება)
	მინისტრის მოადგილეს

	უშუალოდ დაქვემდებარებულ სტრუქტურულ ერთეულთა რაოდენობა
	4 (ოთხი) სამმართველო

	უშუალოდ დაქვემდებარებულ თანამშრომელთა რაოდენობა თანამდებობათა აღნიშვნით
	4 სამმართველოს უფროსი, მეორადი სტრუქტურული ერთეულის ხელმძღვანელი

	თანამშრომლის არყოფნის პერიოდში მის მოვალეობას ასრულებს
	სამმართველოს უფროსი, მეორადი სტრუქტურული ერთეულის ხელმძღვანელი

	სამუშაო გრაფიკი (განაკვეთი, დაწყება, დამთავრება, შესვენება) და სპეციფიკური პირობები
	09:00-18:00
13:00-14:00

	თანამდებობრივი სარგოს ფარგლები
	4400

	თანამდებობის მიზანი

	ჯანმრთელობის დაცვის, საზოგადოებრივი ჯანმრთელობის დაცვის, სამედიცინო  და წამლისა და ფარმაცევტულ, აგრეთვე დეპარტამენტის კომპეტენციას მიკუთვნებულ სხვა სფეროებში სახელმწიფო პროგრამების  შემუშავება და მართვა;
ჯანმრთელობის დაცვის, საზოგადოებრივი ჯანმრთელობის დაცვის, წამლისა და ფარმაცევტულ სფეროში მარეგულირებელი მექანიზმებისა და ნორმების შემუშავება და მათი პერიოდული სრულყოფა;
კლინიკური პრაქტიკის ეროვნული რეკომენდაციების (გაიდლაინების) და დაავადებათა მართვის სახელმწიფო სტანდარტების (პროტოკოლების) შემუშავება და მათი პერიოდული სრულყოფა;
ჯანმრთელობის მართვის საინფორმაციო სისტემების განვითარების კოორდინაცია; 
კომპეტენციის სფეროში, სახელმწიფო პოლიტიკის განხორციელების სტრატეგიული დოკუმენტებისა და მათი იმპლემენტაციის მექანიზმების შემუშავება;
სამინისტროს მიერ დასადები საერთაშორისო ხელშეკრულებების ან მათი ცვლილებების მომზადებში მონაწილეობა.

	ფუნქციები (მოვალეობები)
	პრიორიტეტულობა

	დეპარტამენტის საქმიანობის დაგეგმვა,  კოორდინაცია და შესრულების მონიტორინგის განხორციელება;  მუდმივი და მიმდინარე დავალებების განაწილება, სამუშაოს შესრულების პროცესის მონიტორინგის და შედეგების შეფასების განხორციელება, თანამშრომლებთან ეფექტური უკუკავშირის დამყარება
	მაღალი

	
ჯანმრთელობის დაცვის სახელმწიფო პროგრამების შემუშავებისა და მართვის, ბიუჯეტის შესრულების ანგარიშების (კვარტალური/წლიური)  მომზადების კოორდინაცია 
	მაღალი

	ქვეყნის ძირითადი მონაცემებისა და მიმართულებების დოკუმენტის (BDD) ჯანდაცვის ნაწილის მომზადების კოორდინაცია
	მაღალი

	 წამლისა და ფარმაცევტულ სფეროში მარეგულირებელი მექანიზმებისა და ინსტრუმენტების (მ.შ. ფარმაცვეტული პროდუქტის მომზადებასთან, წარმოებასთან, სტანდარტიზაციასთან, ხარისხის კონტროლთან, რეკლამასთან, რეალიზაციასთან დაკავშირებული მოთხოვნების) შემუშავება/სრულყოფის კოორდინაცია
	

	ჯანმრთელობის დაცვის სერვისების ხარისხის შესაბამისი მარეგულირებელი მექანიზმებისა და ინსტრუმენტების შემუშავება/სრულყოფის კოორდინაცია
	მაღალი

	სამედიცინო (პირველადი ჯანდაცვა, ამბულატორიული და ჰოსპიტალური სექტორი, კლინიკური ლაბორატორიების ჩათვლით) და საზოგადოებრივი ჯანდაცვის სერვისების მოწყობის მოდელისა და რეგულირების შესაბამისი მექანიზმების/ ინსტრუმენტების შემუშავების კოორდინაცია
	მაღალი

	
ჯანმრთელობის დაცვის პერსონალის პროფესიული რეგულირების მექანიზმებისა და ინსტრუმენტების შემუშავება/სრულყოფის კოორდინაცია
	მაღალი

	დედათა და ბავშვთა სიკვდილიანობისა და ავადობის შემცირების მიზნით სტრატეგიული მიმართულებებისა და შესაბამისი მარეგულირებელი ინსტრუმენტების შემუშავების კოორდინაცია
	მაღალი

	
ჯანმრთელობის დაცვის საინფორმაციო სისტემების ფუნქციონირების უზრუნველყოფის მიზნით მარეგულირებელი მექანიზმებისა და ინსტრუმენტების შემუშავება/სრულყოფის კოორდინაცია

	მაღალი

	მოსახლეობის ჯანმრთელობის დაცვის მდგომარეობის შესახებ ეროვნული მოხსენების, ჯანმრთელობის ეროვნული და ეფექტიანობის ანგარიშების  მომზადების კოორდინაცია
	მაღალი

	კომპეტენციის ფარგლებში, სხვადასხვა სათათბირო ორგანოების (საბჭოები, კომისიები და ა.შ.) საქმიანობაში მონაწილეობა
	მაღალი

	დეპარტამენტში შემოსული კორესპონდენციის განხილვა, განაწილება კომპეტენციის შესაბამისად, შესაბამისი პასუხების დროულად მომზადებაზე ზედამხედველობა.
	საშუალო

	დაკისრებული მოვალეობების შესრულებისას ურთიერთობა აქვს (შიდა და გარე)

	საქართველოს შრომის, ჯანმრთელობისა და სოციალური დაცვის სამინისტროს სახელმწიფო კონტროლს დაქვემდებარებული საჯარო სამართლის იურიდიულ პირები და სამინისტროს სტრუქტურული ქვედანაყოფები

	საქართველოს პარლამენტი, საქართველოს მთავრობა, ჯანდაცვის სფეროში მომუშავე საერთაშორისო ორგანიზაციები, პროფესიული ასოციაციები და სხვ.

	ანგარიშგება 

	გაწეული სამუშაოების შესახებ ანგარიშგება - წლიური, საჭიროების შესაბამისად -თვიური ან კვარტალური



საკვალიფიკაციო მოთხოვნები 

	განათლება

	აუცილებელი: 
	სასურველი: 

	პროფესიული განათლების დონე : 
	პროფესიული განათლების დონე : 

	მაგისტრის ხარისხი
	მაგისტრის ხარისხი

	განათლების სფერო: 
	განათლების სფერო: 

	უმაღლესი სამედიცინო განათლება, სამედიცინო ან საზოგადოებრივი ჯანდაცვის განხრით
	

	დამატებითი ლიცენზიები, სერტიფიკატები:

	დამატებითი ლიცენზიები, სერტიფიკატები:  

	ცოდნა

	აუცილებელი: 
	სასურველი: 

	საქართველოს კონსტიტუცია

	კანონი ნორმატიული აქტების შესახებ

	„ჯანმრთელობის დაცვის შესახებ“ საქართველოს კანონი
	კანონი სამეწარმეო საქმიანობის შესახებ

	„პაციენტის უფლებების დაცვის შესახებ“ საქართველოს კანონი 
	კანონი ადამიანის ორგანოთა დონორობის შესახებ

	„საექიმო საქმიანობის შესახებ“ საქართველოს კანონი
	კანონი სისხლისა და მისი კომპონენტების დონორობის შესახებ


	„საზოგადოებრივი ჯანმრთელობის შესახებ“ საქართველოს კანონი
	საქართველოს მთავრობის N 629 დადგენილებას „პოლიტიკის დაგეგმვის დოკუმენტის „პოლიტიკის დაგეგმვის სახელმძღვანელოს“ დამტკიცების თაობაზე

	„ლიცენზიებისა და ნებართვების შესახებ“ საქართველო კანონი

	თამბაქოს კონტროლის შესახებ

	,,საყოველთაო ჯანდაცვაზე გადასვლის მიზნით გასატარებელ ზოგიერთ ღონისძიებათა შესახებ“ საქართველოს მთავრობის 2013 წლის 21 თებერვლის №36 დადგენილება
	საჯარო სამსახურის შესახებ

	საქართველოს მთავრობის 2010 წლის 359 დადგენილება მაღალი რისკის შემცველი სამედიცინო საქმიანობის ტექნიკური რეგლამენტის დამტკიცების თაობაზე 
	ზოგადი ადმინისტრაციული კოდექსი (IIIთავი)

	საქართველოს მთავრობის 2010 წლის 385 დადგენილება სამედიცინო საქმიანობის ლიცენზიისა და სტაციონარული დაწესებულების ნებართვის გაცემის წესისა და პირობების შესახებ დებულებების დამტკიცების თაობაზე
	

	კანონი წამლისა და ფარმაცევტული საქმიანობის შესახებ
	

	კანონი ნარკოტიკული საშუალებების, ფსიქოტროპული ნივთიერებების, პრეკურსორებისა და ნარკოლოგიური დახმარების შესახებ
	

	პროფესიული ცოდნა
	პროფესიული ცოდნა

	სამედიცინო განათლება
	სამედიცინო განათლება

	საზოგადოებრივი ჯანდაცვა
	საზოგადოებრივი ჯანდაცვა

	
	ჯანდაცვის ეკონომიკა ან სამართალმცოდნეობა

	კომპიუტერული პროგრამები
	კომპიუტერული პროგრამები

	WORD
EXCEL
POWERPOINT
OUTLOOK    
	WORD
EXCEL
POWERPOINT
  OUTLOOK
    


	უცხო ენები
	უცხო ენები

	ქართული ენა 
ინგლისური ენა B2
	ინგლისური ენა C1, C2
რუსული ენა  B2, C1, C2

	სხვა

	სხვა


	გამოცდილება

	აუცილებელი: 
	სასურველი: 

	სამუშაო გამოცდილება:
	სამუშაო გამოცდილება:

	5-6 წელი                          

	7-8 წელი                          

	გამოცდილების სფერო:
	გამოცდილების სფერო

	საზოგადოებრივი ჯანდაცვა ან/და ჯანდაცვის სერვისები
	-

	ხელმძღვანელობის გამოცდილება:
	ხელმძღვანელობის გამოცდილება:

	3 წელი
	5 წელი

	კომპეტენციები და უნარები

	1. მოლაპარაკებების უნარი
2. პრეზენტაციების მომზადების, ჩატარების უნარი
3. მონაცემთა სტატისტიკური დამუშავების/ანალიზის უნარი
4. ხარისხობრივი მონაცემების დამუშავების უნარი
5. ბიუჯეტის დაგეგმვის უნარი
6. გუნდური მუშაობა
7. შემოქმედებითი და ინოვაციური მიდგომები
8. ანალიტიკური ანგარიშების მომზადების უნარი
9. წერილების, ანგარიშების, შეთავაზებების მომზადების უნარი
10. პროექტების შეფასების უნარი




უშუალო უფროსი (სახელი, გვარი, თანამდებობა)  ______________________________________
ხელმოწერა  ______________________
თარიღი  _________________________

[bookmark: _GoBack]მოხელე (სახელი, გვარი, თანამდებობა)  _____მარინა დარახველიძე________
ხელმოწერა  ______________________
თარიღი  _________________________

