
სამუშაოს აღწერილობის ფორმა 

სამუშაოს აღწერილობა 
 

დაწესებულების დასახელება სსიპ ლ.საყვარელიძის სახელობის დაავადებათა 
კონტროლისა და საზოგადოებრივი ჯანდაცვის 
ეროვნული ცენტრი 

დაწესებულების მისამართი ქ. ახალციხე, ახალქალაქის გზატკეცილი #6  
საფოსტო ინდექსი  

სტრუქტურული ერთეული 
საზოგადოებრივი ჯანდაცვის რეგიონული მართვის 
დეპარტამენტი 

ქვესტრუქტურა სამცხე - ჯავახეთის განყოფილება 

თანამდებობა 

თანამდებობის დასახელება სამცხე - ჯავახეთის განყოფილების უფროსი 

კატეგორია რანგი   ზღვრული სპეციალური 
წოდება 

   

უშუალო დაქვემდებარებაშია  
(თანამდებობის დასახელება) 

საზჯანდაცვის რეგიონული მართვის დეპარტამენტის 
უფროსი,   საზჯანდაცვის რეგიონული მართვის 
დეპარტამენტის უფროსის მოადგილეები 

უშუალოდ დაქვემდებარებულ 
სტრუქტურულ ერთეულთა 
რაოდენობა 

 

უშუალოდ დაქვემდებარებულ 
თანამშრომელთა რაოდენობა 
თანამდებობათა აღნიშვნით 

სულ: 2 თანამშრომელი; 
უფროსი სპეციალისტი - 1 
სპეციალისტი -1 

თანამშრომლის არყოფნის პერიოდში 
მის მოვალეობას ასრულებს 

უფროსი სპეციალისტი, სპეციალისტი 

სამუშაო გრაფიკი (განაკვეთი, დაწყება, 
დამთავრება, შესვენება) და 
სპეციფიკური პირობები      

სრული 
სამუშაო საათები: 9.00 – 18.00 
შესვენების დრო: 13.00 – 14.00 

თანამდებობრივი სარგო 1100 ლარი 

 

  



თანამდებობის მიზანი 

სამცხე - ჯავახეთის განყოფილების  სრულფასოვანი ფუნქციონირების უზრუნველყოფა 

ფუნქციები (მოვალეობები)    პრიორიტეტულობა 

განყოფილების მუშაობის წარმართვა და კოორდინაცია მაღალი 

რეგიონში გადამდები და არაგადამდები დაავადებების და რისკ 
ფაქტორების კვლევებისა და ზედამხედველობის ხელშეწყობა 

მაღალი 

ლაბორატორიული ზედამხედველობის ხარისხიანი სისტემის 
უზრუნველყოფა 

მაღალი 

სახელმწიფო და საერთაშორისო პროგრამების მართვა და 
ადმინისტრირება კომპეტენციის ფარგლებში 

მაღალი 

განყოფილებაში ლაბორატორიის ხარისხის კონტროლის 
სისტემის გამართული ფუნქციონირება 

მაღალი 

ლაბორატორიული ბიოუსაფრთხოების და ხარისხის 
კონტროლის სისტემების მუშაობის მართვა და კოორდინაცია; 
შესაბამისი დოკუმენტაციის შექმნის პროცესების მენეჯმენტი 

მაღალი 

ყოველთვიური, კვარტალური და წლიური ლაბორატორიული 
ანგარიშების წარმოება 

მაღალი 

ნიადაგების, რეაქტივების, ტესტ-სისტემების შეკვეთის 
რაოდენობის განსაზღვრა, მიღება, ინვენტარიზაცია და ხარისხის 
კონტროლი 

მაღალი 

სააღრიცხვო-საანგარიშო დოკუმენტაციის ხარისხის კონტროლი მაღალი 

დაკისრებული მოვალეობების შესრულებისას ურთიერთობა აქვს (შიდა და გარე) 

ცენტრის ყველა სტრუქტურული ერთეული 

ტუბერკულოზისა და ფილტვის დაავადებათა ეროვნული ცენტრი 

საზოგადოებრივი ჯანდაცვის რაიონული ცენტრები 
ადგილობრივი თვითმმართველობის ორგანოები 
სამედიცინო საქმიანობის სუბიექტები 

ანგარიშგება  

ყოველწლიური, კვარტალური,მოთხოვნის შემთხვევაში ყოველკვირეული, ყოველთვიური 
 

საკვალიფიკაციო მოთხოვნები 

განათლება 
აუცილებელი: სასურველი:  



პროფესიული განათლების დონე : პროფესიული განათლების დონე : 
მაგისტრის ხარისხი ან მაგისტრთან 
გათანაბრებული 
 

 

განათლების სფერო:  განათლების სფერო:  

მედიცინა/ეპიდემიოლოგია/საზოგადოებრივი 
ჯანდაცვა/საჯარო 
მმართველობა/სამართალმცოდნეობა 

 

დამატებითი ლიცენზიები, სერტიფიკატები: 
 

დამატებითი ლიცენზიები, სერტიფიკატები: 
 

ტრენინგები/სასწავლო კურსები: 
ბიოუსაფრთხოება და საზოგადოებრივი 
ჯანმრთელობა; 

 

ცოდნა 
აუცილებელი:  სასურველი: 
სამართლებრივი აქტები სამართლებრივი აქტები 

“ჯანმრთელობის დაცვის შესახებ” 

საქართველოს კანონი; 

 

“საზოგადოებრივი ჯანმრთელობის 

შესახებ “ საქართველოს კანონი; 

 

“ადგილობრივი თვითმმართველობის 

კოდექსი” საქართველოს ორგანული 

კანონი; 

 

“ნარჩენების მართვის კოდექსი” 

საქართველოს კანონი; 

 

“ტექნიკური რეგლამენტი- ბიოლოგიურ 

აგენტებზე მუშაობის სანიტარიული 

ნორმების დამტკიცების შესახებ” 

საქართველოს მთავრობის #82 

 



დადგენილება (09.02.2016). 

პროფესიული ცოდნა პროფესიული ცოდნა 

  

კომპიუტერული პროგრამები / ცოდნის დონე კომპიუტერული პროგრამები / ცოდნის დონე 

  WORD, EXCEL , POWERPOINT, OUTLOOK, EIDSS, 
NOM     

 

უცხო ენები/ ცოდნის დონე უცხო ენები  / ცოდნის დონე 

 

 

ინგლისური და/ან რუსული:  B1 ან  B2 

  

გამოცდილება 
აუცილებელი: სასურველი: 

სამუშაო გამოცდილება: სამუშაო გამოცდილება: 

5 წელი  

გამოცდილების სფერო: გამოცდილების სფერო 

საზოგადოებრივი ჯანდაცვა 

 

 

ხელმძღვანელობის გამოცდილება: ხელმძღვანელობის გამოცდილება: 

1 წელი 
 

 

კომპეტენციებიდა უნარები 
1. მართავს თანასწორობის და გამჭვირვალობის პრინციპის დაცვით;  



2.  ესმის როგორ მოიპოვოს და გადაანაწილოს რესურსები; 
3.  ავლენს სტრატეგიული და კომპლექსური აზროვნების უნარს; 
4.  ავლენს კონფლიქტებისა და დავების მართვისა და გადაჭრის უნარებს; 
5.  ავლენს შიდა კომუნიკაციის დაგეგმვის, წარმართვისა და  ტრენინგის ჩატარების უნარებს 
6.  ავლენს საჯაროდ გამოსვლის უნარს; 
7. ავლენს ინფორმაციის შეგროვებისა და ინფორმაციის/ მონაცემთა ანალიზის უნარებს;  
8. ავლენს კრიტიკული აზროვნების, პროექტების შეფასებისა და საკანონმდებლო ტექნიკის 
გამოყენების უნარებს;  
9. ავლენს ბიუჯეტის ფორმულირების,  ფინანსური ანალიზისა და ფინანსების 
მართვის  უნარებს;  
10. ასაბუთებს იდეებს, აქვს დარწმუნების უნარი, ზრუნავს პროფესიულ განვითარებაზე, 
მუშაობს გუნდურად, ორიენტირებულია შედეგებზე.  

  

 
 
სახელი, გვარი, თანამდებობა  ______________________________________ 

ხელმოწერა  ______________________ 

თარიღი  _________________________ 
 



სამუშაოს აღწერილობის ფორმა 

 

სამუშაოს აღწერილობა 
 

დაწესებულების დასახელება სსიპ ლ.საყვარელიძის სახელობის დაავადებათა 
კონტროლისა და საზოგადოებრივი ჯანდაცვის 
ეროვნული ცენტრი 

დაწესებულების მისამართი ქ. ახალციხე, ახალქალაქის გზატკეცილი #6  
საფოსტო ინდექსი  

სტრუქტურული ერთეული 
საზოგადოებრივი ჯანდაცვის რეგიონული მართვის 
დეპარტამენტი 

ქვესტრუქტურა სამცხე - ჯავახეთის განყოფილება 

თანამდებობა 

თანამდებობის დასახელება სპეციალისტი 

კატეგორია რანგი   ზღვრული სპეციალური 
წოდება 

   

უშუალო დაქვემდებარებაშია  
(თანამდებობის დასახელება) 

სამცხე - ჯავახეთის განყოფილების უფროსი 

უშუალოდ დაქვემდებარებულ 
სტრუქტურულ ერთეულთა 
რაოდენობა 

 

უშუალოდ დაქვემდებარებულ 
თანამშრომელთა რაოდენობა 
თანამდებობათა აღნიშვნით 

 

თანამშრომლის არყოფნის პერიოდში 
მის მოვალეობას ასრულებს 

სპეციალისტი 

სამუშაო გრაფიკი (განაკვეთი, დაწყება, 
დამთავრება, შესვენება) და 
სპეციფიკური პირობები      

სრული 
სამუშაო საათები: 9.00 – 18.00 
შესვენების დრო: 13.00 – 14.00 

თანამდებობრივი სარგო 650 ლარი 

 

თანამდებობის მიზანი 

სამცხე-ჯავახეთის განყოფილების სრულფასოვან ფუნქციონირებაში მონაწილეობა 

ფუნქციები (მოვალეობები)    პრიორიტეტულობა 



სამუშაო პროცესის წარმოება ბაქტერიოლოგიის/სეროლოგიის 
მიმართულებით.  

მაღალი 

ლაბორატორიული პროცესების ტექნიკური პროცედურების შექმნასა 
და მათ დანერგვაში მონაწილეობა; 

მაღალი 

სახარჯი მასალისა და რეაქტივების საჭირო რაოდენობის 
განსაზღვრაში მონაწილეობა; 

მაღალი 

ტესტების ხარისხიანი და დროული შესრულება; ტესტის შედეგების 
შენახვა და დაარქივება; 

მაღალი 

ლაბორატორიის ხელმძღვანელობისათვის ყოველთვიური ანგარიშის 
წარდგენა შესრულებული სამუშაოს შესახებ. 

მაღალი 

ლაბორატორიული აპარატურის პერიოდული მონიტორინგის 
განხორციელებაში მონაწილეობა; 

მაღალი 

ლაბორატორიის ხარისხის კონტროლის პროცესში მონაწილეობა; მაღალი 

ჟურნალის წარმოება დადგენილი წესების შესაბამისად; მაღალი 

ბიოუსაფრთხოების წესების ცოდნა და დაცვა; მაღალი 

უწყვეტი სამედიცინო განათლების პროცესში მონაწილეობა; 
ლაბორატორიის ახალი თანამშრომლების ტრეინინგში მონაწილეობა; 

მაღალი 

დაკისრებული მოვალეობების შესრულებისას ურთიერთობა აქვს (შიდა და გარე) 

ცენტრის ყველა სტრუქტურული ერთეული 
სამედიცინო საქმიანობის სუბიექტები 
ანგარიშგება  

ყოველკვირეული, ყოველთვიური, კვარტალური, წლიური 
 

საკვალიფიკაციო მოთხოვნები 

განათლება 
აუცილებელი: სასურველი:  
პროფესიული განათლების დონე : პროფესიული განათლების დონე : 
ბაკალავრის ხარისხი 
 

 

განათლების სფერო:  განათლების სფერო:  



ლაბორატორიული მედიცინა/ბიო-
სამედიცინო/ბიოლოგია; 

 

დამატებითი ლიცენზიები, სერტიფიკატები: 
 

დამატებითი ლიცენზიები, სერტიფიკატები: 
 

სახელმწიფო სერტიფიკატი 
,,ლაბორატორიული მედიცინა“ 
სერტიფიკატები/ტრენინგები: 
ბიოუსაფრთხოება, განსაკუთრებით საშიში 
ინფექციები; 

 

ცოდნა 
აუცილებელი:  სასურველი: 
სამართლებრივი აქტები სამართლებრივი აქტები 

“ნარჩენების მართვის კოდექსი” 

საქართველოს კანონი; 

 

“ტექნიკური რეგლამენტი- ბიოლოგიურ 

აგენტებზე მუშაობის სანიტარიული 

ნორმების დამტკიცების შესახებ” 

საქართველოს მთავრობის  #82 

დადგენილება (09.02.2016). 

 

პროფესიული ცოდნა პროფესიული ცოდნა 

  

კომპიუტერული პროგრამები / ცოდნის დონე კომპიუტერული პროგრამები / ცოდნის დონე 

WORD, EXCEL , POWERPOINT, OUTLOOK, EIDSS, 
NOM     

   

 

უცხო ენები/ ცოდნის დონე უცხო ენები  / ცოდნის დონე 

 

 

ინგლისური ენა  A2 



რუსული ენა       A2 

სხვა 

 

სხვა 

 
გამოცდილება 

აუცილებელი: სასურველი: 

სამუშაო გამოცდილება: სამუშაო გამოცდილება: 

1 წელი 

 

 

გამოცდილების სფერო: გამოცდილების სფერო 

ლაბორატორიული მედიცინა 

 

 

ხელმძღვანელობის გამოცდილება: ხელმძღვანელობის გამოცდილება: 

 
 

 

კომპეტენციებიდა უნარები 
1. მოქნილია და ადვილად ადაპტირდება ცვლილებებზე; 
2. ზრუნავს პროფესიულ განვითარებაზე; 
3. მუშაობს გუნდურად; 
4. ორიენტირებულია შედეგებზე;  
5. ორიენტირებულია სიზუსტესა და დეტალებზე;  
6. ეფექტიანად მართავს დროს; 
7. ეფექტიანად მუშაობს სტრესის ზემოქმედების ქვეშ;  
8. ავლენს დაგეგმვის და  ორგანიზების  უნარს; 
9. ავლენს კრიტიკული აზროვნების უნარს; 
10. ასაბუთებს იდეებს, აქვს დარწმუნების უნარი. 

 
 
სახელი, გვარი, თანამდებობა  ______________________________________ 

ხელმოწერა  ______________________ 

თარიღი  _________________________ 
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