[bookmark: _GoBack]           დანართი №3
(ზღვრული მოცულობების ფარგლებში)

საშუალოვადიანი სამოქმედო გეგმა (2018-2021 წლები)[footnoteRef:1] [1:  სამოქმედო გეგმა თავისი შინაარსიდან გამომდინარე, უფრო დეტალურ ღონისძიებებად უნდა იშლებოდეს, ვიდრე ეს ქვეყნის ძირითადი მონაცემებისა და მიმართულებების დოკუმენტში ან წლიური ბიუჯეტის კანონშია წარმოდგენილი.] 

№3.1
პრიორიტეტების ფარგლებში განსახორციელებული პროგრამების, ქვეპროგრამების და ღონისძიებების აღწერა




პრიორიტეტის დასახელება[footnoteRef:2] - შრომისა და დასაქმების სისტემის რეფორმების პროგრამა 35 05 [2:  პრიორიტეტში იგულისხმება სახელმწიფო ბიუჯეტის პრიორიტეტები, რომლის ფარგლებშიც სხვადასხვა მხარჯავი დაწესებულებები ახორციელებენ თავიანთ პროგრამებს;] 


1. პროგრამის დასახელება  და პროგრამული კოდი[footnoteRef:3] ,,სამუშაოს მაძიებელთა პროფესიული მომზადება-გადამზადებისა და კვალიფიკაციის ამაღლების სახელმწიფო პროგრამა“  35 05 04. [3:  ივსება მხარჯავი დაწესებულების ყველა პროგრამაზე;] 


განმახორციელებელი საქართველოს შრომის, ჯანმრთელობისა და სოციალური დაცვის სამინისტრო; 
სსიპ - სოციალური მომსახურების სააგენტო.

პროგრამა წარმოადგენს ახალი პოლიტიკის ნაწილს[footnoteRef:4]  [4:  ივსება იმ შემთხვევაში თუ პროგრამა წარმოადგენს ახალი პოლიტიკის ნაწილს.] 


-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

პროგრამის აღწერა და მიზანი
სახელმწიფო და კერძო  უმაღლესი/პროფესიული საგანმანათლებლო დაწესებულებებში და პროფესიული საგანმანთლებლო პროგრამების განმახორციელებელი დაწესებულებებში და მათ პარტნიორ დამსაქმებელ  ორგანიზაციებში, სამუშაოს-მაძიებლების შრომის ბაზრის მოთხოვნის   (დამსაქმებლების მიერ მოწოდებულ პროფესიებში) საფუძველზე მომზადება-გადამზადება და სტაჟირების გზით კვალიფიკაციის ამაღლება.
მოსალოდნელი საბოლოო შედეგები

 პროფესიული მომზადება-გადამზადებისა და სტაჟირების შედეგად დასაქმებულთა ზრდა.

მოსალოდნელი საბოლოო შედეგების შეფასების ინდიკატორები[footnoteRef:5] [5:  სპეციფიკის გათვალისწინებით, საჭიროებიდან გამომდინარე, გენდერულად სენსიტიურ პროგრამებთან მიმართებაში სასურველია ერთ-ერთ ინდიკატორად მიეთითოს პროგრამის გენდერულ ასპექტში შეფასების ინდიკატორი;] 


	№
	
	2018-2020 წწ

	1.
	საბაზისო მაჩვენებელი[footnoteRef:6] [6:  ივსება 2017 წლის მოსალოდნელი საბოლოო  მონაცემები.] 

	საქართველოს რეგიონებში  გადამზადებულია არანაკლებ  200 -300 სამუშაოს მაძიებელი.


	
	მიზნობრივი მაჩვენებელი
	გადამზადებულთა რაოდენობა 200-350

	
	ცდომილების ალბათობა (%/აღწერა)
	10-15%

	
	შესაძლო რისკები
	სამუშაოს მაძიებლების დაბალი აქტივობა



განხორციელების ვადები[footnoteRef:7]   მიმდინარე [7:  იმ შემთხვევაში, თუ პროგრამა დაიწყო ან დასრულდა საშუალოვადიანი პერიოდის განმავლობაში (საშუალოვადიანი სამოქმედო გეგმის 4 წლიანი პერიოდი), უნდა მიეთითოს პროგრამის დაწყების და დასრულების თარიღები; იმ შემთხვევაში თუ პროგრამა მუდმივად და განხორციელების ვადებში უნდა მიეთითოს „მიმდინარე“;] 




1.1 ქვეპროგრამის დასახელება და პროგრამული კოდი

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

ქვეპროგრამა წარმოადგენს ახალი პოლიტიკის ნაწილს[footnoteRef:8]  [8:  ივსება იმ შემთხვევაში თუ ქვეპროგრამა წარმოადგენს ახალი პოლიტიკის ნაწილს.] 

ქვეპროგრამის განმახორციელებელი 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

ქვეპროგრამის აღწერა და მიზანი
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

მოსალოდნელი შუალედური შედეგები
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

მოსალოდნელი შუალედური შედეგების შეფასების ინდიკატორები[footnoteRef:9] [9:  სპეციფიკის გათვალისწინებით, საჭიროებიდან გამომდინარე, გენდერულად სენსიტიურ ქვეპროგრამებთან მიმართებაში სასურველია ერთ-ერთ ინდიკატორად მიეთითოს ქვეპროგრამის გენდერულ ასპექტში შეფასების ინდიკატორი;] 


	№
	
	2018 წელი
	2019 წელი
	2020 წელი
	2021 წელი

	1
	საბაზისო მაჩვენებელი[footnoteRef:10] [10:  ივსება 2017 წლის მოსალოდნელი საბოლოო  მონაცემები.] 

	საქართველოს რეგიონებში  გადამზადებულია არანაკლებ  200 -300 სამუშაოს მაძიებელი.


	
	მიზნობრივი მაჩვენებელი
	გადამზადებულთა რაოდენობა 200-350
	გადამზადებულთა რაოდენობა 200-350
	გადამზადებულთა რაოდენობა 200-350
	

	
	ცდომილების ალბათობა (%/აღწერა)
	10-15%
	10-15%
	10-15%
	

	
	შესაძლო რისკები
	სამუშაოს მაძიებლების დაბალი აქტივობა
	სამუშაოს მაძიებლების დაბალი აქტივობა
	სამუშაოს მაძიებლების დაბალი აქტივობა
	





განხორციელების ვადები[footnoteRef:11] -------------------------------------------------------------------------------------------------------- [11:  იმ შემთხვევაში, თუ ქვეპროგრამა დაიწყო ან დასრულდა საშუალოვადიანი პერიოდის განმავლობაში (საშუალოვადიანი სამოქმედო გეგმის 4 წლიანი პერიოდი), უნდა მიეთითოს ქვეპროგრამის დაწყების და დასრულების თარიღები; იმ შემთხვევაში თუ ქვეპროგრამა ხორციელდება მუდმივად და განხორციელების ვადებში უნდა მიეთითოს „მიმდინარე“.] 




1.1.1 ღონისძიების დასახელება

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------


ღონისძიების განმახორციელებელი 
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

ღონისძიების აღწერა და მიზანი
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

მოსალოდნელი შუალედური შედეგები
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------




მოსალოდნელი შუალედური შედეგების შეფასების ინდიკატორები[footnoteRef:12] [12:  სპეციფიკის გათვალისწინებით, საჭიროებიდან გამომდინარე, გენდერულად სენსიტიურ ღონისძიებებთან მიმართებაში სასურველია ერთ-ერთ ინდიკატორად მიეთითოს ღონისძიების გენდერულ ასპექტში შეფასების ინდიკატორი;
სასურველია, რომ მითითებული იყოს შესაბამისი ინდიკატორის გაზომვისთვის საჭირო მონაცემების წყარო;] 


	№
	
	2018 წელი
	2019 წელი
	2020 წელი
	2021 წელი

	1
	საბაზისო მაჩვენებელი[footnoteRef:13] [13:  საბაზისო მაჩვენებლის გრაფაში ივსება 2017 წლის მოსალოდნელი საბოლოო  მონაცემები.] 

	

	
	მიზნობრივი მაჩვენებელი
	
	
	
	

	
	ცდომილების ალბათობა (%/აღწერა)
	
	
	
	

	
	შესაძლო რისკები
	
	
	
	

	2.
	საბაზისო მაჩვენებელი20
	

	
	მიზნობრივი მაჩვენებელი
	
	
	
	

	
	ცდომილების ალბათობა (%/აღწერა)
	
	
	
	

	
	შესაძლო რისკები
	
	
	
	

	3.
	საბაზისო მაჩვენებელი20
	

	
	მიზნობრივი მაჩვენებელი
	
	
	
	

	
	ცდომილების ალბათობა (%/აღწერა)
	
	
	
	

	
	შესაძლო რისკები
	
	
	
	

	4.
	საბაზისო მაჩვენებელი20
	

	
	მიზნობრივი მაჩვენებელი
	
	
	
	

	
	ცდომილების ალბათობა (%/აღწერა)
	
	
	
	

	
	შესაძლო რისკები
	
	
	
	

	5.
	საბაზისო მაჩვენებელი20
	

	
	მიზნობრივი მაჩვენებელი
	
	
	
	

	
	ცდომილების ალბათობა (%/აღწერა)
	
	
	
	

	
	შესაძლო რისკები
	
	
	
	





განხორციელების ვადები[footnoteRef:14] -------------------------------------------------------------------------------------------------------- [14:  იმ შემთხვევაში, თუ ღონისძიება დაიწყო ან დასრულდა საშუალოვადიანი პერიოდის განმავლობაში (საშუალოვადიანი სამოქმედო გეგმის 4 წლიანი პერიოდი), უნდა მიეთითოს ღონისძიების დაწყების და დასრულების თარიღები; იმ შემთხვევაში თუ ღონისძიება ხორციელდება მუდმივად და განხორციელების ვადებში უნდა მიეთითოს „მიმდინარე“.] 



№3.2
2018-2021 წლების საშუალოვადიანი ბიუჯეტი

	პროგრამული კოდი
	N
	პრიორიტეტებისა და მათ ფარგლებში განხორციელებული პროგრამის/ქვეპროგრამისა და ღონისძიების დასახელება
	დაფინანსება[footnoteRef:15] [15:  პროგრამების დაფინანსება საშუალოვადიან პერიოდში გათვალისწინებული უნდა იყოს ქვეყნის ძირითადი მონაცემებისა და მიმართულებების დოკუმენტით სამინისტროსთვის/უწყებისთვის გათვალისწინებული ასიგნებების ზღვრული მოცულობების ფარგლებში; 
დანართში წარმოდგენილი უნდა იყოს პროგრამების/ქვეპროგრამების/ღონისძიებების დაფინანსება, დაფინანსების ყველა წყაროს მითითებით. საჭიროების შემთხვევაში უნდა დაემატოს დაფინანსების წყაროს სვეტი.] 


	
	
	
	2018 წელი
	2019 წელი
	2020 წელი
	2021 წელი

	
	
	
	სულ
	მ.შ. სახელმწიფო ბიუჯეტი
	მ.შ. დონორები
	მ.შ. კანონმდებლობით ნებადართული სხვა შემოსავლები
	სულ
	მ.შ. სახელმწიფო ბიუჯეტი
	მ.შ. დონორები
	მ.შ. კანონმდებლობით ნებადართული სხვა შემოსავლები
	სულ
	მ.შ. სახელმწიფო ბიუჯეტი
	მ.შ. დონორები
	მ.შ. კანონმდებლობით ნებადართული სხვა შემოსავლები
	სულ
	მ.შ. სახელმწიფო ბიუჯეტი
	მ.შ. დონორები
	მ.შ. კანონმდებლობით ნებადართული სხვა შემოსავლები

	35 05 04
	
	სულ პრიორიტეტის ჯამი
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	სულ მომუშავეთა რიცხოვნობა
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
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