განმარტება
რეორგანიზაცია არის საჯარო დაწესებულების ინსტიტუციური მოწყობის შეცვლა.

ლიკვიდაცია არის საჯარო დაწესებულების გაუქმება. 

შერწყმა არის ორი ან ორზე მეტი საჯარო დაწესებულების ფუნქციებისა და ამოცანების ერთ საჯარო დაწესებულებაში გაერთიანება.

საკითხის ინიცირება

რეორგანიზაციაზე გამოიცემა ადმინისტრაციულ-სამართლებრივი აქტი.

ლიკვიდაციის ინიცირება ხდება იმავე წესებისა და პროცედურების დაცვით, რაც განსაზღვრულია საჯარო დაწესებულების დაფუძნებისათვის და ინიშნება ლიკვიდატორი.
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