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სამინისტროს ადამიანური რესურსების მართვისა და საერთაშორისო ურთიერთობების დეპარტამენტის სხდომის ოქმი

ოქმი № 1

საქართველოს შრომის, ჯანმრთელობისა და სოციალური დაცვის სამინისტროს ცენტრალურ აპარატში არსებული პოზიციების პროფესიული საჯარო მოხელის თანამდებობად, ადმინისტრაციული ხელშეკრულებით დასაკავებელ პოზიციებად და შრომითი ხელშეკრულებით დასაკავებელ პოზიციებად გარდაქმნის შესახებ 
  	 

	„საჯარო სამსახურის შესახებ“ საქართველოს კანონის 125-ე მუხლის პირველი და მე-2 პუნქტისა და „პროფესიული საჯარო მოხელეების თანამდებობათა დასახელებებისა და იერარქიულ რანგებში განაწილების წესის, შესაბამისი იერარქიული რანგისთვის მიკუთვნებული მოხელეთა თანამდებობების იერარქიული ჩამონათვალის განსაზღვრის შესახებ“ საქართველოს მთავრობის 2017 წლის 26 აპრილის №215 დადგენილების შესაბამისად, საქართველოს შრომის, ჯანმრთელობისა და სოციალური დაცვის სამინისტროს (შემდგომში - სამინისტრო) ცენტრალურ აპარატში არსებული პოზიციების პროფესიული საჯარო მოხელის თანამდებობად, ადმინისტრაციული ხელშეკრულებით დასაკავებელ პოზიციებად და შრომითი ხელშეკრულებით დასაკავებელ პოზიციებად გარდაქმნის შესახებ სხდომას, 2017 წლის 19 ივნისს ესწრებოდნენ: 
	სოფიკო ბელქანია - სამინისტროს ადამიანური რესურსების მართვისა და საერთაშორისო ურთიერთობების დეპარტამენტის უფროსი;
	ალექსი ჟვანია - სამინისტროს ადამიანური რესურსების მართვისა და საერთაშორისო ურთიერთობების დეპარტამენტის ადამიანური რესურსების მართვისა და შრომის ეფექტურობის მონიტორინგის სამმართველოს უფროსის მოადგილე/სამმართველოს უფროსის მოვალეობის შემსრულებელი/;
 	ნათელა ზურაბიშვილი - სამინისტროს ადამიანური რესურსების მართვისა და საერთაშორისო ურთიერთობების დეპარტამენტის ადამიანური რესურსების მართვისა და შრომის ეფექტურობის მონიტორინგის სამმართველოს მთავარი სპეციალისტი;
	ნინო ბერბიჭაშვილი - სამინისტროს ადამიანური რესურსების მართვისა და საერთაშორისო ურთიერთობების დეპარტამენტის ადამიანური რესურსების მართვისა და შრომის ეფექტურობის მონიტორინგის სამმართველოს მთავარი სპეციალისტი;
	ქეთევან ხაზარაძე - სამინისტროს ადამიანური რესურსების მართვისა და საერთაშორისო ურთიერთობების დეპარტამენტის ადამიანური რესურსების მართვისა და შრომის ეფექტურობის მონიტორინგის სამმართველოს უფროსი სპეციალისტი;
	სალომე ტყებუჩავა - სამინისტროს ადამიანური რესურსების მართვისა და საერთაშორისო ურთიერთობების დეპარტამენტის ადამიანური რესურსების მართვისა და შრომის ეფექტურობის მონიტორინგის სამმართველოს უფროსი სპეციალისტი, სხდომის მდივანი.


	დღის წესრიგი:

	საქართველოს შრომის, ჯანმრთელობისა და სოციალური დაცვის სამინისტროს ცენტრალურ აპარატში არსებული პოზიციების პროფესიული საჯარო მოხელის თანამდებობად, ადმინისტრაციული ხელშეკრულებით დასაკავებელ პოზიციებად და შრომითი ხელშეკრულებით დასაკავებელ პოზიციებად გარდაქმნის შესახებ

მომხსენებელი: სოფიკო ბელქანია.

	სოფიკო ბელქანიამ გააცნო კომისიის წევრებს ინფორმაცია „საჯარო სამსახურის შესახებ“ საქართველოს კანონის 125-ე მუხლის პირველი და მე-2 პუნქტისა და „პროფესიული საჯარო მოხელეების თანამდებობათა დასახელებებისა და იერარქიულ რანგებში განაწილების წესის, შესაბამისი იერარქიული რანგისთვის მიკუთვნებული მოხელეთა თანამდებობების იერარქიული ჩამონათვალის განსაზღვრის შესახებ“ საქართველოს მთავრობის 2017 წლის 26 აპრილის №215 დადგენილების შესახებ და ასევე, მინისტრის მოადგილის /სსიპ სოციალური მომსახურების სააგენტოს დირექტორი/ ზაზა სოფრომაძის, მინისტრის მოადგილის ნინო ბერძულისა და სამინისტროს ცენტრალური აპარატის სტრუქტურული ქვედანაყოფების ხელმძღვანელების: სოფიკო ბელქანიას, მაია თაბაგარის, კახაბერ ძიმისტარიშვილის, ივანე ბიბილაშვილის, ნოე ქინქლაძის, ნათელა ხმალაძის, ნინო ოდიშარიას, მარინა დარახველიძის, მიხეილ ჯანიაშვილის, ელზა ჯგერენაიას მიერ ცენტრალურ აპარატში მომუშავე პირების ფუნქციების, უფლება-მოვალეობების შინაარსის თვალსაზრისით და თანამდებობების ფუნქციათა ერთობლიობის შესწავლისა და ანალიზის საფუძველზე მიღებული გადაწყვეტილებები/რეკომენდაციები.	
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