სასწავლო-სატრენინგო ცენტრი

საქართველოს შრომის ჯამრთელობისა და სოციალური დაცვის სამინისტროს , სსიპ - საგანგებო სიტუაციების კოორდინაციისა და გადაუდებელი დახმარების ცენტრის დაქვემდებარებაში 2015 წლის ბოლოდან ფუნქციონირებს სასწავლო-სატრენინგო ცენტრი. 
 
აღნიშნული ცენტრი აღჭურვილია ყველა საჭირო  ტექნიკური საშუალებით, რაც აუცილებელია სრულყოფილი მომსახურეობის მისაწოდებლად. 
დაარსების დღიდან ეროვნული სასწავლო ცენტრი აქტიურად ახორციელებს სხვადასხვა ტიპის ტრენინგებს და ღონისძიებებს.
სასწავლო-სატრენინგო ცენტრის მიზანი და ამოცანაა სამინისტროსათვის, სამინისტროს სახელმწიფო კონტროლს დაქვემდებარებული საჯარო სამართლის იურიდიული პირებისათვის ან/და სხვა დაინტერესებული პირებისათვის პროფესიული მომზადების, გადამზადებისა და კვალიფიკაციის ამაღლების მიზნით სასწავლო ან/და სატრენინგო მომსახურების მიწოდება, ან/და მისი განხორციელების ხელშეწყობა/უზრუნველყოფა.
სასწავლო-სატრენინგო ცენტრის ძირითადი ფუნქციებია:
· სამედიცინო, არასამედიცინო პერსონალის, სსიპ საგანგებო სიტუაციების კოორდინაცისა და გადაუდებელი დახმარების ცენტრის თანამშრომელთა გადამზადება, მათთვის ტრენინგების ჩატარება;
· სასწავლო პროგრამების შემუშავება და გადაუდებელი მედიცინის სფეროში არსებული თანამედროვე გაიდლაინების, პროტოკოლების მოძიება, დამუშავება და მასთან ადაპტაციის უზრუნველყოფა;
· სსიპ საგანგებო სიტუაციების კოორდინაცისა და გადაუდებელი დახმარების ცენტრის თანამშრომელთა საქმიანობის გაუმჯობესების მიზნით,  დარგის ექსპერტებთან ერთად რეკომენდაციების მომზადების უზრუნველყოფა;
· ბუნებრივი მოვლენების, სტიქიური უბედურებების, კატასტროფების და საგანგებო მდგომარეობების დროს, ეფექტური ფუნქციონირებისთვის, შესაბამისი სწავლებების ჩატარების და სიმულაციური სიტუაციების მოწყობის უზრუნველყოფა, ცენტრის სამედიცინო პერსონალის მონაწილეობით;
· სამსახურებრივ შეხვედრებისა და სხვა ტიპის საკოორდინაციო ღონისძიებების ორგანიზების ხელშეწყობა ;
· სსიპ საგანგებო სიტუაციების კოორდინაცისა და გადაუდებელი დახმარების ცენტრის თანამშრომელთა უწყვეტი სამედიცინო განათლების ამაღლება ან/და პროფესიული განვითარების უზრუნველყოფა;
· სხვადასხვა ხასიათის სასწავლო პროექტების, სასწავლო მასალების, მეთოდური სახელმძღვანელოების შექმნა; 
· სსიპ საგანგებო სიტუაციების კოორდინაცისა და გადაუდებელი დახმარების ცენტრის თანამშრომელთათვის და მოთხოვნის შემთხვევაში სხვა დაინტერესებული პირების/ორგანიზაციებისათვის გამოცდების, გასაუბრებების, ტესტირებების ორგანიზება და ჩატარება; 
· სწავლების, სემინარების, კონფერენციების და სხვა სასწავლო/სატრენინგო პროგრამების/პროექტების დასრულების შემდეგ, საჭიროებისამებრ, შესაბამისი მოწმობებისა და სერტიფიკატების გაცემა; 
· მოთხოვნის შემთხვევაში ურუნველყოს სხვადასხვა ორგანიზაციისათვის თანამშრომელთა, სპეციალისტთა, სტაჟიორთა, სტაჟირების კანდიდატთა, ფიზიკურ და სხვა დაინტერესებულ პირთა მოსამზადებლად სასწავლო კურსების, კვალიფიკაციის ამაღლების, გამოცდების, გასაუბრებების, ტესტირებების ორგანიზება და ჩატარება.

სატრენინგო ცენტრში დაინერგა შემდეგი სახის ტრეინინგები:
1. „ტრამვული პაციენტის სტაბილიზაცია და ტრანსპორტირება“
2. „გადაუდებელი კარდიოლოგიური დახმარება“
3. „გადაუდებელი სამედიცინო დახმარების კურსი ექთნებისთვის“  
4. „პირველადი სამედიცინო დახმარება“
5. „სასწრაფო სამედიცინო დახმარების ექიმის სპეციალიზაციის კურსი
6.          ,,სასწრაფო   სამედიცინო დახმარების სამსახურის ექიმამდელი, პრეჰოსპიტალური, გადაუდებელი        სამედიცინო დახმარების სპეციალისტი-პარამედიკოსის სპეციალიზაციის კურსი“.
 ასევე სასწავლო-სატრენინგო ცენტრმა დამატებით მიიღო აკრედიტაცია შემდეგ კურსებზე:
· „გადაუდებელი პედიატრიული დახმარება“ - კურსის გავლა შეუძლიათ შემდეგ ფიზიკურ პირებს: ექიმები, უმცროსი ექიმები, V-VI-კურსის სამკურნალო ფაკულტეტის სტუდენტები, რეზიდენტები.

· „ელექტრო კარდიოგრამის ინტერპრეტაცია„ - კურსის გავლა შეუძლიათ შემდეგ ფიზიკურ პირებს: ექიმები, უმცროსი ექიმები, IV,V,VI-კურსის სამკურნალო ფაკულტეტის სტუდენტები, რეზიდენტები.

· „ბაზისური პირველადი სამედიცინო დახმარება„ - კურსის გავლა შეუძლიათ როგორც სამედიცინო, ასევე არასამედიცინო  ფიზიკურ  პირებს.
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