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Ref.:  C.L.10.2018  
  ٢٠١٨-١٠خ.د.   

  
  
  
  

اً للمادتين وفق، رســـــــل إلى الدول الأعضـــــــاء فيهابأن ي (المنظمة) لمنظمة الصـــــــحة العالمية المدير العام تشـــــــرفي
جدول الأعمال المؤقت المشــــــــــــــروح لدورة المجلس الأعمال المؤقت و جدول من النظام الداخلي للمجلس التنفيذي،  ٨و ٥

 الثلاثاء إلى يوم أيار/ مايو ٢٨ الموافق ثنينالا من يومفي الفترة الممتدة ســـتعقد بعد المائة التي  ينوالأربع ثالثةال التنفيذي
   في جنيف بسويسرا. للمنظمةالمقر الرئيسي في  وستبدأ في الساعة التاسعة والنصف ١ ،٢٠١٨ أيار/ مايو ٩٢ الموافق

  
 يلزم التســــــــجيل الإلكتروني لحضــــــــور دورات المجلس التنفيذي. ،جهود الجارية لتبســــــــيط عملية التســــــــجيلوفقاً للو 
ـــــــدء  ويــــــمــــــكــــــن ـــــــل ب ــــــتســــــــــــــــــــجــــــي ـــــــة ال ــــــي ــــبـــــاراً مــــن  عــــــمــــــل ــــريـــــل  ١٦اعــــت ــــيســـــــــــــان/ أب ــــــرابــــــط  عــــــبــــــر ٢٠١٨ن ال

وكلمة  ebuserوباســــــــــــــتخـدام اســــــــــــــم المســــــــــــــتخـدم:  http://extranet.who.int/bpmext/meetingregistration.aspx  التـالي:
 شــــــارات تحديد الهوية الحصــــــول على ترتيباتإلى الدول الأعضــــــاء  عناية وجّهن وبهذا الخصــــــوص، .Hamiki28  المرور:

  .المصحوبة بصور شخصية
  

ويمكن تنزيـــل الإرشــــــــــــــــادات الخـــاصــــــــــــــــة بـــالتســــــــــــــجيـــل الإلكتروني من الموقع الإلكتروني الخـــاص بتصــــــــــــــريف 
  .Governance" (http://www.who.int/governance/registration/en/index.html)" الشؤون

  
الاثنين  من صــــــباح يوم ٧,٣٠اعتباراً من الســــــاعة في مقر المنظمة الرئيســــــي الشــــــارات  ويمكن الحصــــــول على

(بين  أيار/ مايو ٢٤الخميس الموافق  يوم من ١٤,٠٠اعتباراً من الســــــــــــاعة  أو في قصــــــــــــر الأممأيار/ مايو  ٢٨الموافق 
  .)١٥و ١٣البوابتين 

  
من أهداف التنمية المســـــــــتدامة  ٥ودعماً لبلوغ الهدف  ،)١٩٩٦(أيار/ مايو  ٩-٤٩ج ص علقرار لووفقاً   

تطبيق الدول الأعضـــــاء إلى النظر في  )، يدعو المدير العامتحقيق المســـــاواة بين الجنســـــين وتمكين كل النســـــاء والفتيات(
   مبدأ المساواة بين الجنسين على وفودها.

  
موقع المنظمة عبر  بعد المائة على شــــــــــــــبكة الإنترنت ينوالأربع ثالثةال المجلس التنفيذيوســــــــــــــتتاح وثائق دورة 
  .(/http://www.who.int/gb)الإلكتروني على العنوان التالي: 

  
  

  ٢٠١٨ أبريل /نيسان ٢جنيف في 
  
  

  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
  .٢٠١٨كانون الثاني/ يناير  ٢٧) الصادر عن المجلس التنفيذي في ١١(١٤٢تم انظر المقرر الإجرائي    ١
  

 )٢(: اتالمرفق

...  

...  



  ١٤٣/١تم   المجلس التنفيذي    
  ٢٠١٨ آذار/ مارس ٢٩  بعد المائة والأربعون الثالثةالدورة 

   EB143/1  ٢٠١٨أيار/ مايو  ٢٩-٢٨جنيف، 
  
  
  

  المؤقت جدول الأعمال
  
  
  

  انتخاب الرئيس ونواب الرئيس والمقرّر  -١
  
  واعتماد جدول الأعمال افتتاح الدورة  -٢
  

  (المشروح) ١٤٣/١م تو ١٤٣/١م تالوثيقتان 
  
  السبعينالحادية و حصيلة جمعية الصحة العالمية   -٣
  
  الشؤون الإدارية والتنظيمية ومسائل تصريف الشؤون الأخرى  -٤
  

  إصلاح المنظمة: تصريف الشؤون  ١-٤
  

  ١٤٣/٤م تو ١٤٣/٣م تو ١٤٣/٢م تالوثائق 
  
  تقرير لجنة البرنامج والميزانية والإدارة التابعة للمجلس التنفيذي  ٢-٤
  

  ١٤٣/٥م تالوثيقة 
  
  التقييم: التقرير السنوي  ٣-٤
  

  ١٤٣/٦م تالوثيقة 
  
  الشراكات المُستَضَافَة  ٤-٤

  الشراكات المستضافة عنتقرير   •
  ١٤٣/٧م تالوثيقة 

  استعراض الشراكات المستضافة  •
  ١٤٣/٨م تالوثيقة 

  
  بيان ممثل جمعيات موظفي منظمة الصحة العالمية  ٥-٤
  

  ١/ معلومات/١٤٣م تالوثيقة 
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  لجان المجلس التنفيذي: ملء الشواغر  ٦-٤
  

  ١إضافة  ١٤٣/٩م تو ١٤٣/٩م تالوثيقتان 
  
  الدورات القادمة للمجلس التنفيذي وجمعية الصحة  ٧-٤
  

  ١٤٣/١٠م تالوثيقة 
  
  المتوسطتعيين المدير الإقليمي لشرق   ٨-٤
  

  ١٤٣/١١م تالوثيقة 
  
  مسائل للعلم  -٥
  

  اجتماعات لجان الخبراء ومجموعات الدراسة عنتقرير   ١-٥
  

  ١٤٣/١٢م تالوثيقة 
  
  التصنيف الدولي للأمراض  ٢-٥
  

  ١٤٣/١٣م تالوثيقة 
  
  اختتام الدورة  -٦
  
  

=     =     =  



  )المشروح( ١٤٣/١ت م  التنفيذي المجلس    
  ٢٠١٨ نيسان/ أبريل ٢  المائة بعد والأربعون لثالثةا الدورة
    EB143/1 (annotated)  ٢٠١٨أيار/ مايو  ٢٩-٢٨ جنيف،

  
  
  

  (المشروح) المؤقت جدول الأعمال
  
  
  

  انتخاب الرئيس ونواب الرئيس والمقرّر  -١
  
  واعتماد جدول الأعمال افتتاح الدورة  -٢
  
  السبعينالحادية و حصيلة جمعية الصحة العالمية    -٣
  
  الشؤون الإدارية والتنظيمية ومسائل تصريف الشؤون الأخرى   -٤
  

  تصريف الشؤون: منظمةال إصلاح  ١-٤  
  
عمل الأجهزة الرئاسية  كفاءة تحسينبشأن  مقترحاتأولها بيّن وسيا الموضوع، عن هذ تقارير ثلاثة العام المديريقدّم س

المذكورة  لأجهزةنظام اليورد تحليلاً  ثان تقرير فيأيضاً  المجلس سينظر. و الاستراتيجية القضايا على وتركيزها
. الاقتضاء حسب ،باعتمادها التوصية أوبشأنه  يلاتتعد اعتماد غية، وذلك بانظامه بشأن ومقترحات داخليال

استعمال في تطبيق المعايير و ء مكتب المجلس أعضايبيّن تقييماً لمدى خبرة  ثالث تقرير في المجلس سينظروأخيراً، 
  .الأعمال جدولفي أخرى  بنودالمقدّمة بشأن إدراج  بالمقترحاتأداة تحديد الأولويات فيما يتعلق 

  
  تقرير لجنة البرنامج والميزانية والإدارة التابعة للمجلس التنفيذي  -٢-٤

  
 رالمقرّ  والعشـــــــــرين لثامنا اجتماعها عن والإدارة والميزانية البرنامج لجنة تقرير دورته لأعمال افتتاحه لدى المجلس ســـــــــيتلقى

  .٢٠١٨ مايو /أيار ١٨و ١٧ يومي عقده
  

  التقييم: التقرير السنوي   ٣-٤
  

فإنه  ،)٢٠١٢) (١(١٣١ت م الإجرائي رالمقرّ ســــــــــياســــــــــة التقييم المُتّبعة حالياً والتي وافق عليها المجلس في ما يرد في وفقاً ل
 التقدم التقرير، وســـيبيّن التابعة له والإدارة والميزانية البرنامج لجنةمن خلال المجلس لى ع تقرير ســـنوي عن التقييمعرض يُ ســـ
جوانب التعلّم  قيوثّ ســـــــــــو  ،٢٠١٧-٢٠١٦ فترةلل المنظمة نطاق على التقييم عمل وخطة التقييم ســـــــــــياســـــــــــة تنفيذ في حرزالمُ 

سياسة التقييم النظر في مسوّدة  إلى المجلسسيُدعى إضافة إلى ذلك، . و التي أُجرِيت مؤخراً  التقييماتب بالمنظمة فيما يتصل
  .عليها) لكي يوافق ٢٠١٨(لعام 

  
  ستضافةالمُ  كاتاالشر   ٤-٤

  
 والإدارة والميزانية البرنامج لجنة من) ٢٠١٣) (١٠(١٣٢ت م الإجرائي المقرّر في طلب، ما ضــــــمن التنفيذي، المجلس طلب
 الوقت وفي حدة على حالة كل أســـاس على بانتظام المســـتضـــافة الصـــحية الشـــراكات ترتيبات اســـتعراض تكفل أن هل التابعة
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 ومواءمة المســتضــافة، الشــراكات آحاد مع المنظمة وتفاعل الصــحية، الحصــائل تحســين في بمســاهماتها يتعلق فيما المناســب
 أعمال جدول في دائم بند خلال من الاقتضــــــــــاء، حســــــــــب المجلس، فيها ينظر توصــــــــــيات وإعداد المنظمة؛ عمل مع عملها

  .الموضوع هذا بشأن المجلس
  

  ن الشراكات المستضافةع تقرير  •
  
   عن الشراكات المُستضافة. ةمُحدّثعامة  بمعلومات المجلس المدير العاميُزوّد س
  

  استعراض الشراكات المستضافة  •
  

 الدوري الاســـــــــتعراضإجراء  ســـــــــياق في )المرفق الدولي لشـــــــــراء الأدوية (اليونيتيد  عن بتقرير المجلس المدير العام يُزوّدســـــــــ
  .أعلاه المذكورة ستضافةالمُ  الصحية الشراكات لترتيبات

  
  ممثل جمعيات موظفي منظمة الصحة العالميةبيان   ٥-٤

  
  .جدول الأعمالفي بند دائم البند هذا 

  
  تنفيذي: ملء الشواغرلجان المجلس ال  ٦-٤
  

  .في جدول الأعمال هذا البند بند دائم
  
  وجمعية الصحةلمجلس التنفيذي لقادمة لدورات اال  ٧-٤
  

  .هذا البند بند دائم في جدول الأعمال
  
  تعيين المدير الإقليمي لشرق المتوسّط  ٨-٤
  

  اللجنة الإقليمية المقدم إلى المجلس بشأن تعيين المدير الإقليمي. ستتضمّن هذه الوثيقة مقترح
  
  مسائل للعلم  -٥
  

  تقرير عن اجتماعات لجان الخبراء ومجموعات الدراسة   ١-٥
  

عن اجتماعات لجان  تقريره  العام قدم المديرســـــــي من لائحة أفرقة ولجان الخبراء الاســـــــتشـــــــاريين ٢٣-٤ المادة بأحكام عملاً 
 إلى المجلس لكي ينظر فيه، الخبراء ومجموعات الدراســـــة، بما في ذلك ملخص للتوصـــــيات الواردة في تقارير لجان الخبراء،

  على مدى أهميتها بالنسبة إلى سياسات الصحة العمومية وآثارها على برامج المنظمة. وملاحظاته
  

  التصنيف الدولي للأمراض  ٢-٥
  

ل  لمشــاكل لتصــنيف الإحصــائي الدولي للأمراض واالمراجعة الحادية عشــرة لعن منذ تقديم أحدث المعلومات تَواصــَ
نظر فيها التي إحراز التقدم في العمل بشـــأن إعداد تلك المراجعة ، (المراجعة الحادية عشـــرة) الصـــحية ذات الصـــلة
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على وضــــــــــعها في صــــــــــيغتها  كُ يُوشــــــــــَ  وهي مراجعة ١ورته التاســــــــــعة والثلاثين بعد المائة،أثناء دالمجلس التنفيذي 
تّخــذة فيمــا يخص عمليــة آخر الخطوات المُ وســــــــــــــيبيّن التقرير المقــدم من المــدير العــام لمحــة عــامــة عن  النهــائيــة.

يهما من أجل تكوين مدخلات على أســــاس الخبرة العملية تتنفيذهما كلالمراجعة، وعن التحضــــيرات اللازمة لتســــهيل 
لمشـــــاكل لتصـــــنيف الإحصـــــائي الدولي للأمراض وال شـــــرةالمراجعة الحادية عالصـــــيغة النهائية من المُكتســـــبة وتقديم 

  الصحية ذات الصلة إلى جمعية الصحة.
  
  اختتام الدورة  -٦
  
 

    :ملاحظة
 في المؤقــت الأعمــال جــدول ســــــــــــــودةم ةالعــامــ ةالمــدير  تأحــالــ التنفيــذي، للمجلس الــداخلي النظــام من ٨ لمــادةا لأحكــام طبقــاً 
 بنود إدراج بشــــــــــأن منها مقترحات ةأي ترد ولم ،عليها بتعليقاتها تدلي كيل الأعضــــــــــاء الدول إلى ٢٠١٨ فبراير /شــــــــــباط  ٢٣

  .٢٠١٨ مارس /آذار ١٩ بيوم دحدّ المُ  النهائي الموعد بحلول المسودة في إضافية
  
  

=     =     =  

                                                           
 .١٣٩/٧انظر الوثيقة م ت  ١
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