Expert Vision                                                                     Draft Version
სახელმძღვანელოს შინაარსი
1. საერთაშორისო პრაქტიკის ანალიზი 2 ქვეყნის მაგალითზე
· ძალადობის მსხვერპლთა  კარიერის დაგეგმვის, კონსულტირების, დასაქმების ხელშეწყობის  და ზოგადად  ეკონომიკური რეაბილიტაციის პროგრამებთან დაკავშირებით ინფორმაცია;
· რეკომენდაციებში  და finding-ი.

შენიშვნა: შერჩეული იქნება შედარებით რელევანტური და საქართველოში პრაქტიკული თვალსაზრისით გამოყენებადი პროგრამები.

2. ბენეფიციარების უნარების და შესაძლებლობების დიაგნოსტირება და ადგილობრივ შრომის ბაზარზე  დასაქმების პერსპექტივები
· საკვლევ-სადიაგნოსტიკო საშულებები, საუკეთესო გამოცდილება - ბენეფიციარების უნარების, პროფესიული ორიენტაციის, მოტივაციისა და პიროვნული მახასიათებლების დიაგნოსტირების მიმართულებით;
· საჭირო რესურსები;
· დიაგნოსტირების ბიზნეს-პროცესი და მისი განხორციელება

3. ინდივიდუალური პროფესიული და პიროვნული პროფილების შემუშავება

4. ბენეფიციარების განვითარების გეგმებისა და განვითრების სტრატეგიების შემუშავება
· განვითარების სტრატეგიების დასახვა;
· განვითარების გეგმების შემუშავება და განვითარების მიმართულებით განსახორციელებელი აქტივობებისა და ღონისძიებების დასახვა.

5. ბენეფიციარების განვითარების სისტემები და შესაძლებლობები
· საინსპირაციო  და სამოტივაციო სისტემები და პროგრამები;
· საბაზისო ტრეინინგები;
· პროფესიული ტრეინინგები და მათი განხორციელების შესაძლებლობები;
· ქოუჩინგისა და მენტორინგის სისტემები;
· ადამიანების (People Development) განვითარების პროგრამები;
· ბენეფიციარების კვალიფიკაციის  ამაღლების შესაძლებლობები ადგილობრივ ბაზარზე;
· პროფესიული განათლებისა და მოკლევადიანი გადამზადების კურსების მიმართულებების შესახებ ინფორმაციის მოძიების სტატეგიები და არსებული რესურსები.

6. დამსაქმებლებთან კომუნიკაცია
· მოთხოვნადი პროფესიების იდენტიფიცირება;
· დამსაქმებლებთან კომუნიკაცია და მხარეთა ბენეფიტები; 
· დასაქმების პერსპექტივების ანალიზი და საჭირო რესურსების მომზადება;
· პროფესიული უნარებისა და კომპეტენიების განვითარების სისტემები
· სტაჟირება
· პრაქტიკა
· სხვა სახის სისტემები( თეორია+პრაქტიკა მოდელით სწავლებისთვის);
· დამსაქმებლებთან ეფექტური კომუნიკაციის სქემები (კლუბები და CSR მიმართულება).

7. კომუნიკაციისა და ადაპტაციის სისტემები
· [bookmark: _GoBack]ჯობ ქოუჩინგი 
· ადაბტაციის სისტემები
· მენტორშიფის სისტემები
· სიტუაციური ანალიზი და შედგომი განვითარების პერსპექტივები

8. დასაქმებსა და პროფესიული განვითარების მიმართულების ვეპ-პორტალი
· ვებ პორტალის ზოგადი  აღწერილობა და შესაძლებლობები:
· საინფორმაციო რესურსებისა და არხების მობილიზება
· ინფორმაციის განახლების გზები და საშუალებები
· ინფორმაციის მიღებისა და შეტყობინების ინსტრუმენტები.
