Comment développer un plan de travail des commissions techniques 2020-2022
Introduction
Les domaines prioritaires des commissions techniques (CT) de l’AISS pour les travaux à mener durant le triennium 2020-2022 sont énoncés dans le Programme et Budget 2020-2022, tel qu’il a été adopté lors du dernier Forum mondial de la sécurité sociale, qui s’est tenu à Bruxelles.
En raison de la pandémie de COVID-19, le Forum pour les Commissions techniques se déroulera exceptionnellement sous la forme d’une réunion virtuelle, en ligne, le 10 juin 2020.
Une mobilisation efficace des membres des CT produira des informations précieuses qui seront partagées au cours du triennium de diverses manières: 
1- Forum annuel des CT – 10 juin 2020, juin 2021, juin 2022
2- Forums régionaux de la sécurité sociale pour l’Afrique, les Amériques, l’Asie et le Pacifique, l’Europe
3- Séminaires techniques régionaux
4- Forum mondial de la sécurité sociale 2022, Marrakech, Maroc
5- Conférences techniques internationales de l’AISS
a. LEAD 2020 – Bali, Indonésie
b. Congrès mondial sur la sécurité et la santé au travail –  Toronto, Canada
c. Conférence internationale sur les technologies de l’information et de la communication – Tallinn, Estonie
d. Conférence internationale des actuaires et statisticiens de la sécurité sociale – Zambie
6- Webinaires de l’AISS
7- Ateliers de l’AISS
Qu’attend-on de vous?
Le professionnel de l’AISS chargé de coordonner les activités de votre CT (Annexe A) organisera des conférences téléphoniques pour discuter de potentiels projets et recueillir vos opinions ainsi que vos idées (Annexe B). Ces appels tiendront compte des fuseaux horaires et des langues des participants. Votre participation à ces discussions préliminaires est essentielle pour veiller au bon déroulement du Forum virtuel pour les Commissions techniques.
Le Secrétariat de l’AISS révisera les propositions des CT pour minimiser les chevauchements entre les plans de travail et pour identifier tout domaine prioritaire présentant des lacunes.
Le coordonnateur des CT de l’AISS vous contactera pour organiser une première conférence téléphonique.

Le plan de travail des CT sera partagé et abordé lors du Forum des CT qui se tiendra le 10 juin 2020.




ELEMENTS CLES DU PLAN DE TRAVAIL DES CT 2020-2022
Le plan de travail des CT de l’AISS doit tenir compte des éléments communs obligatoires et peut comprendre des éléments discrétionnaires.
Eléments obligatoires du plan de travail
1- Travaux liés aux priorités de la branche Développement de la sécurité sociale, tels que définis dans le Programme et Budget 2020-2022 approuvé lors du Forum mondial de la sécurité sociale de Bruxelles en 2019. Il est à noter que chaque CT doit choisir le domaine auquel elle contribuera le plus efficacement. Il n’est pas attendu que chacune d’elles s’implique au niveau de chaque priorité.
Les quatre domaines de priorité sont les suivants:
a. l’avenir de la gestion et de l’administration de la Sécurité sociale;
b. répondre aux besoins changeants d’une population vieillissante;
c. la couverture de la Sécurité sociale dans un monde en mutation;
d. le rôle de la Sécurité sociale dans la promotion d’une croissance inclusive et de la cohésion sociale.
Lequel, parmi ces quatre domaines, vous parait le plus à même d’intéresser votre CT?
Quel serait le problème à résoudre ou la question à aborder?
Quel serait le produit final? Un rapport, une étude de cas, une analyse comparative, une présentation lors d’un événement?
Quels sont les liens de dépendance? Par exemple par rapport à d’autres questions ou CT?
Quels sont les délais clés?
2- Travaux liés aux lignes directrices existantes. Là encore, chaque CT doit décider si elle souhaite être impliquée dans le processus de révision d’une ligne directrice. Il est tout à fait normal qu’une CT ne participe pas à la révision de lignes directrices n’étant pas en lien avec ses activités. Quatre lignes directrices seront révisées au cours du triennium, à savoir:
a. lignes directrices en matière de communication (CT principale: OMI);
b. lignes directrices en matière de travail actuariel (CT principale: Actuariel);
c. lignes directrices en matière d’emploi durable (CT principale: Emploi);
d. lignes directrices en matière d’extension de la couverture (CT principale: OMI).
De plus, il est attendu que chaque CT identifie et recueille des références et des bonnes pratiques pour l’un des 13 recueils de lignes directrices existants.
3- Contribution aux nouvelles Lignes directrices en matière de continuité des services et de résilience. Ces travaux seront dirigés par le Secrétariat de l’AISS et il est attendu que l’ensemble des CT y contribue en fonction de la pertinence du sujet abordé. Il est également attendu que les CT contribuent aux webinaires relatifs au COVID-19 et à la revue de presse dédiée au Coronavirus.

4- Contribution aux événements de l’AISS. Certaines CT participent directement à des conférences internationales. En outre, l’AISS entend promouvoir la participation des membres des CT aux séminaires techniques régionaux et aux activités de l’Académie, par exemple des ateliers et un programme diplômant. Une manifestation d’intérêt serait la bienvenue.

Eléments discrétionnaires du plan de travail
Les CT ont la possibilité de mener des travaux libres en lien avec leurs propres priorités en interne. L’AISS encourage cette initiative qui construit une communauté de pratique et tire parti de l’expertise des membres des CT. Dans tous les cas, les membres des CT devront s’assurer que ces travaux ne réduisent pas leur capacité à se conformer aux éléments programmatiques susmentionnés. Par exemple:
a. Projets de recherche présentant un intérêt, mais n’étant pas directement en lien avec la priorité de l’AISS. Dans ce cas, le soutien apporté par le Secrétariat de l’AISS sera limité.
b. Travaux exploratoires visant à évaluer la faisabilité de nouvelles lignes directrices. Les sujets doivent être soigneusement sélectionnés et doivent avoir atteint un niveau de maturité suffisant pour disposer de bonnes pratiques unanimement reconnues.
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Commission technique des politiques de l'emploi et de l'assurance chômage
Coordinateur:  Yukun Zhu  zhu@ilo.org
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Commission technique des études statistiques, actuarielles et financières
Coordinator (interim):  Dominique La Salle   lasalle@ilo.org
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Commission technique des prestations familiales
Coordinator:  Paul Mondoa  mondoa-ngomba@ilo.org
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Commission spéciale de prévention
Coordinator:  Bernd Treichel   treichel@ilo.org
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
Commission technique d'assurance contre les accidents du travail et les maladies professionnelles
Coordinator:  Bernd Treichel   treichel@ilo.org
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Commission technique des technologies de l’information et de la communication
Coordinator:  Raul Ruggia-Frick   ruggia-frick@ilo.org
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Commission technique de l'investissement des fonds de la sécurité sociale
Coordinator (interim)  Dominique La Salle   lasalle@ilo.org
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Commission technique d'assurance invalidité-vieillesse-décès
Coordinator:  Guillaume Filhon   filhon@ilo.org
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Commission technique des prestations de santé et d’assurance maladie
Coordinator (interim):   Maya Marquez  marquezroman@iloguest.org
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Commission technique de la mutualité
Coordinator:  Dmitri Karasyov   karasyov@ilo.org
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Commission technique Organisation, Management et Innovation
Coordinator: Maribel Ortiz   ortiz@ilo.org
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Commission technique d’analyse des politiques et de recherche en sécurité sociale
Coordinator: Maribel Ortiz   ortiz@ilo.org
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------


MODELE DE PROJET DES CT

Nom de la CT: ______________________________________________________

Titre du projet: _____________________________________________________

Description et objectif du projet:
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
A quelle priorité de l’AISS est-il fait référence et dans quelle mesure:
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Délais clés:
	Juin 2021	Rapport à mi-parcours, Forum des CT, Genève
	Juin 2022	Révision finale des produits, Forum des CT, Genève
	Automne 2022	Livraison, Forum mondial de la sécurité sociale, Marrakech, Maroc
_________________________________________________________________
Produits finaux:
	Rapport, étude de cas, analyse comparative, présentation
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Liens de dépendance:
	Ressources internes nécessaires, autres CT participant, experts externes 
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
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